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Con caracter general pocos cambios significativos ha habido entre el texto conteni-
do en el Anteproyecto de Ley y lo recogido en el actual Proyecto de Ley. En la expo-
sicion de motivos y en otras partes del texto se han incorporado algunas cuestiones
de fondo y otras mas de caracter formal planteadas por STEs, Sin embargo, los
grandes temas como la Investigacion, la necesidad de equiparar las EEAASS a los
estudios universitarios utilizando el registro tUnico para situar estudios y centros
a un mismo nivel de manera inequivoca o que la organizacion de los programas de
doctorado recaiga en los centros EEAASS, entre otros aspectos, siguen sin haberse
resuelto de manera satisfactoria. Por lo tanto, seguimos planteando una serie de
enmiendas que deberian ser tenidas en cuenta para la mejora de la futura ley de

ensefnanzas artisticas.
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Titulo | Ensenanzas Artisticas Superiores

M Articulo 5. Estructura general
Se ha producido una involucién sobre lo recogido en el anteproyecto que hablaba de
“doctorados propios” para pasar a denominarlos ahora “especificos”. Se trata de un
matiz que tiene mayor importancia de la aparente. De hecho si ya STEs consideraba
insuficiente lo contenido en este articulo del APL con lo planteado en el actual Proyecto
el Sindicato plantea claramente:

Incluir los estudios de doctorado propios (recuperando la denominacion del APL) dentro
de la estructura de estas ensenanzas, anadiendo en el punto 1 del articulo 5 referencias
explicitas al respecto, debiendo quedar redactado asi:

1 “Las ensenanzas artisticas superiores forman parte de la educacion supe-
rior y se estructuran en tres ciclos: grado en ensenanzas artisticas superiores,
master en ensenanzas artisticas y doctorado en ensenanzas artisticas. La su-
peracion de tales ensenanzas dara derecho a la obtencion de los titulos oficia-
les correspondientes. Los estudios de doctorado en ensenanzas artisticas se
cursaran conforme a lo previsto en el articulo 13.”
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De la misma manera se propone anadir un punto 4 (en sustitucion de la referencia a las
practicas académicas externas que deberian ubicarse en otro apartado del texto).

4. Los estudios de Doctorado en Ensenanzas Artisticas Superiores tienen como
finalidad la adquisicion de las competencias y las habilidades concernientes
a la investigacion artistica, creativa, cientifica, tecnologica, investigadora y pe-
dagogica.”

Todo lo expuesto anteriormente en consonancia con lo expuesto en RD 1614/2009 (Ca-
pitulo Il por el que se regulan los tres ciclos correspondientes a las ensenanzas artis-
ticas superiores oficiales: ensenanzas de Grado, ensenanzas de Master y estudios de
Doctorado).

M Articulo 11. Plan de estudios

(También recogido en el articulo 21 y en la Disposicion Adicional Segunda).

Sobre la propuesta de crear un Registro Estatal de Ensenanzas Artisticas Superiores
(REEAS) STEs continua planteando la necesidad de situar al mismo nivel las titulacio-
nes EEAASS y las Universitarias y para ello se deberia crear un registro unico.

La idea propuesta en la enmienda es la de no desorientar al alumnado ni crear espacios
ambiguos en cuanto a titulos y centros situando en el marco del Espacio Europeo de
Educacién Superior tanto a los centros EEAASS como a sus titulaciones y recogiendo en
un mismo registroy espacio todos los Estudios Superiores. Del mismo modo se deberia
estudiar la posibilidad de crear un Ministerio de Ensenanzas Superiores e Investigacion
en consonancia a los planteamientos del Espacio Europeo de Educacién Superior.

En cualquier caso, sobre esa “interoperabilidad” con el RUCT planteada en el texto del
PL, si no se acepta la creacién de un registro unico al menos se deberia trabajar para
gue queden en un mismo plano unos estudios y titulos con los otros y que dicha “intero-
perabilidad” pudiera solucionar de algun modo esa discriminacién o ese “situar en otro
plano” los estudios EEAASS frente a los universitarios.
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M Articulo 13. Organizacion de programas de doctorado.

Taly como ya hemos expuesto en el articulo b, STEs plantea la necesidad de incorporar
a la estructura general los programas de Doctorado. Del mismo modo volvemos a hacer
hincapié en aspectos ya expuestos en el APL:

La necesidad de acreditar un doctorado para integrarse en los nuevos cuerpos de cate-
draticos de ensenanzas artisticas deberia comportar el compromiso de la administra-
cion en favorecer, facilitar y trabajar para que el profesorado de las EEAA pueda cursar
esos doctorados en tiempo y forma. Por otra parte, esos programas de doctorado debe-
rian ser organizados por los mismos centros EEAASS.

Seguimos sin ver, ahora en el proyecto de Ley, ninguna mencién al respecto de que los
doctorados en EEAA deban ser organizados por los mismos centros de EEAASS, sin
embargo si vemos que se mantiene una supeditaciéon a los convenios con las universi-
dades.

Entendemos que los doctorados propios de las Ensenanzas Artisticas deben ser or-
ganizados desde los centros de EEAASS y no desde las Universidades. Tal y como se
recoge en el nuevo punto 4 de este articulo:

“4. En cualquier caso, las universidades, en colaboracion con los centros de
ensenanzas artisticas, organizaran estos programas de doctorado, segun lo
establecido en el articulo 9.7 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del
Sistema Universitario, y en la normativa de desarrollo correspondiente”

Por lo tanto se reitera esa necesidad de modificar el articulo 13 en la linea de lo argu-
mentado inicialmente por STEs en el APL y reiterado y ampliado a la vista de lo recogido
en el PL. De hecho, el nuevo redactado empeora con respecto al APL y no se atiene a
normas anteriores (el citado RD 1614/2009 o la misma LOE). Los Centros de EEAASS
deberian poder organizar sus propios programas de doctorado por si mismos con la
prescriptiva verificacion de la ANECA y el informe positivo del CSEEAA.
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M Articulo 18. Clasificacion de los centros.

Estamos en desacuerdo con esta nueva redaccién del punto 2 sobre la clasificacién de
centros:
“2. Tendran la consideracion de centros publicos aquellos cuyo titular sea una
administracion publica o una fundacion del sector publico estatal o autonomico”

Una entidad publica estatal es una cosa y una fundacion del sector publico o autono-
mico otra bien diferente. En cualquier caso, para que esos centros titularidad bien de
“entidades” o bien de “fundaciones” puedan ser considerados centros publicos deberian
de entrada ser sometidos a los mismos mecanismos de control y gestion que los cen-
tros publicos.

M Articulo 22. Denominacion de los centros publicos

En las enmiendas al APL se traslado la necesidad de ubicar y definir minimamente las
artes audiovisuales introducidas y mencionadas en esta futura ley. En el articulo b se
recogen “Ensenanzas Artisticas Superiores de Artes Audiovisuales” pero entendemos
que o bien se deberian resenar también aqui o bien aclarar en qué centros se imparti-
ran dichas ensenanzas.

M Articulo 25. Denominacion

En consonancia a lo expuesto sobre el articulo 18 sobre la consideracién o denomina-
cion de los centros, por una parte en este articulo 25 se dice:

‘Los centros privados no podran utilizar ninguna denominacion de las estable-

cidas para los centros publicos o cualquiera otra que, por su significado, pueda

inducir a confusion con estos.”

Pero por otra parte en la disposicion transitoria séptima sobre la denominacion de cen-
tros anteriores a la entrada en vigor de esta Ley se dice que aquellos que:

"..estuvieran en funcionamiento bajo una denominacion diferente a la que se
establecen en los articulos 22 y 25 para los centros publicos y privados, res-
pectivamente, podran conservar dicha denominacion siempre que acrediten
que han estado haciendo publicamente uso de esta manera continuada duran-
te un periodo superior a veinte anos.”

Por lo tanto, si ha habido centros privados cuya denominacion haya venido creando con-
fusion con los publicos hasta ahora, habra llegado el momento de cambiar su denomina-
cion independientemente de los anos que lleven denominandose asiy dar cumplimiento
a lo recogido en este articulo 25. Es decir estamos en desacuerdo, por la parte que afecta
a los centros privados, con lo recogido en dicha disposicién transitoria séptima.
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M Articulo 26.
Autonomia de los centros de Ensenanzas Artisticas Superiores.

Si bien cierta autonomia de los centros es necesaria e incluso clave para su desarrollo
pleno continla habiendo algunos aspectos contenidos en este articulo que merecen
alguna puntualizacion como lo son el apartado e) del punto 2 o lo recogido en el punto 3:

En el punto 2 apartado e) se hace referencia a la competencia de los centros para la
contratacion de profesorado especialista y esta ley deberia ordenar y regular el uso
de dicha figura de manera que se eviten situaciones fuera de norma y que alla donde
exista una titulacion y titulados/as de las especialidades correspondiente se imparta
docencia desde la especialidad y titulacién; quedando reservada la figura para aque-
llas situaciones en que dicha titulacion no exista y atendiendo a lo recogido en el RD
15660/1995, de 21 de septiembre, por el que se regula el régimen de contratacion de
profesores especialistas.

Por otra parte en el punto 3 del mismo articulo aparece una mencion a la gestién del
personal que deberia clarificarse ya que no esa no es y no deberia ser competencia de
los centros. Desde las direcciones y desde los centros se pueden y se deben gestionar
muchas cuestiones en aras de su autonomia pero en lo relativo a la gestién de personal
cabria delimitar hasta donde y en qué términos ya que el redactado propuesto en el
Proyecto de Ley es totalmente abierto.

“3. Sin perjuicio de lo previsto en el apartado anterior, las administraciones
podran delegar en los organos de gobierno de los centros publicos las com-
petencias que determinen, incluidas las relativas a la gestion economica y de
personal.”

En todo caso esas supuestas competencias sobre la gestion de personal deberian con-
tar con todas las garantias objetivas respetando los principios de igualdad, mérito, ca-
pacidad, transparencia y seguridad juridica y definirse claramente de manera previa.
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M Subseccion 1°.
Organos colegiados de gobierno y participacion de los centros publicos.

M Subseccion 2°. Direccion de los centros publicos.

M Del articulo 27 al 37.

Sobre los érganos de gobierno y participacion y también sobre la direccion de los cen-
tros publicos esta futura Ley deberia asegurar un maximo de participacion equilibrada,
equitativa y democratica en todos sus érganos. Velar por que los érganos de participa-
cion no fueran siempre meramente consultivos y para que las direcciones de los cen-
tros fueran elegidas democraticamente por sufragio universal y no designadas. En ese
sentido el proyecto de ley plantea una seleccién y no una eleccion, cuando las mismas
direcciones de los centros estan cuestionando ese sistema.

El presente anteproyecto plantea un acercamiento selectivo a la Universidad que en
todo lo relativo a las direcciones o a la participacion de la comunidad educativa de los
centros queda lejos de lo planteado por la LOSU en cuanto a la eleccién por sufragio
universal ponderado de todos los miembros de la comunidad universitaria o el papel
de los Claustros (articulos 51 y 45 respectivamente) pese a introducir alguna timida
mejora en la linea de la consulta (no vinculante) al consejo de centro

Por lo tanto solicitamos la revision y modificacién de los articulos 27 hasta el 37 ambos
incluidos en la linea de lo argumentado en los anteriores parrafos.
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M Articulo 49.
Reconocimiento de la actividad investigadora y la creacion artistica

Taly como planteamos en su momento ante el redactado del APL reiteramos la necesi-
dad de regular este aspecto capital, siendo una de las cuestiones por las que esta futura
ley era tan esperada. Por lo tanto, ya que en este articulo se trata Unicamente del “reco-
nocimiento de la actividad investigadora y la creacién artistica” y no se regula de mane-
ra clara, deberia dedicarse en esta futura ley un capitulo especifico a la investigacion, a
su regulacion y al sistema por el cual se reconoce y verifica la capacidad investigadora.

Todos los aspectos relacionados con la Investigacion y la creacidon en las EEAASS en
todas sus dimensiones y entendiendo la investigacion y la creacion en un sentido am-
plio, no restrictivo, son cruciales. No soélo para el profesorado sino para los centros, las
titulaciones, la especializacion, la calidad y el prestigio de los estudios y la proyeccion
de los mismos, entre otros muchos factores

En este proyecto de ley las alusiones a la investigacion contindan totalmente indefinidas
y ademas se estan enfocando de manera errénea planteando “incentivos econémicosy
profesionales” ocasionales y puntuales en lugar de ordenary crear un marco normativo
para que dicha regulacién no quede en manos de las correspondientes Administracio-
nes Competentes creando asi situaciones de desequilibrio y diferenciacién en funcion
de las diferentes CCAA, tal y como ya esta ocurriendo actualmente.

Respecto al reconocimiento de la labor investigadora al profesorado, se debe estable-
cer por un lado la parte de la jornada lectiva que el profesorado dedica a la docenciay la
parte que dedica a la investigacion, a mayor investigacion menor docencia. La jornada
lectiva del profesorado universitario que no investiga es de 12 horas lectivas/semana-
les asumiendo 32 ECTS al ano. Esto queda regulado de forma estatal y cada universidad
desde su autonomia lo puede rebajar. A partir de ese maximo, la evaluacidn positiva de
la actividad investigadora permite ir sustituyendo docencia por investigacion.

Paralelamente, se deberia concretar dicho reconocimiento en la estructura salarial via
complementos en la linea de los sexenios de investigacion establecidos en el sistema
universitario (con la verificacién de la ANECA y/o las agencias de verificacion autondmi-
cas) pero creando un sistema propio para las EEAASS que tenga en
cuenta la realidad e idiosincrasia de estas ensenanzas. /
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M Articulo 50.
Requisitos de formacion inicial

Lejos de aclarar lo expuesto en las enmiendas al APL se anade confusion con la nueva
redaccion en el PL:
“1. Para ejercer la docencia en las ensenanzas artisticas superiores sera ne-
cesario estar en posesion del titulo de Grado o titulacion equivalente a efectos
de docencia, ademas de un titulo oficial de master de especializacion en in-
vestigacion y didactica en ensenanzas artisticas, que acredite la suficiencia
investigadora y la competencia docente, cuyo plan de estudios debera ade-
cuarse a las condiciones que establezca el Gobierno mediante acuerdo del
Consejo de Ministros. ”

Se esta confundiendo la exigencia de un master oficial ligado a la capacidad de tutela
del profesorado de las EEAASS, con el master de especializacion didactica propio de
otras ensenanzas como la Secundaria Obligatoria que de hecho no es valido para esa
acreditacion en las EEAASS. Esa acreditacion de la suficiencia investigadora y compe-
tencia docente en las EEAASS debe ser reconocida mediante la posesion de un titulo de
master oficial.

Pese a que la transitoria sexta del PL de momento aclara que queda diferida la exigencia
de dicho requisito, se deben ir aclarando algunas cuestiones como cuando se pretende
definir y empezar a exigir ese master inexistente de “especializacidén en investigacion
y didactica en ensenanzas artisticas” y por otro lado establecer de manera clara y no
como posibilidad en esa Disposicion transitoria sexta:
“la exencion de la exigencia de este titulo para el profesorado que acredite la
experiencia que se determine”
tal y como se ha establecido para otros cuerpos docentes en el pasado.
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M Articulos 52. Profesorado emerito
y 98. Profesorado especialista y profesorado visitante.

Tal y como hemos adelantado en el articulo 26 sobre la autonomia de los centros para la
contratacion del profesorado especialista, cabe volver a insistir que esta ley deberia orde-
nary regular el uso de dicha figura de manera que se eviten situaciones fuera de normay
que alla donde exista una titulacién y titulados/as de las especialidades correspondientes
se imparta docencia desde la especialidad y titulacion; quedando reservada la figura
para aquellas situaciones en que dicha titulacion no exista y atendiendo a lo recogido en
el RD 1560/1995, de 21 de septiembre, por el que se regula el régimen de contratacion de
profesores especialistas.

Lo expuesto en el parrafo anterior es extensible a las nuevas figuras que se recogen,
sean o no de nacionalidad extranjera, y también para el profesorado emérito, todas ellas
deben ser figuras que en ningun momento han de suplantar sino complementar la labor
docente y que debe ser desempenada por los cuerpos docentes correspondientes a cada
uno de los cuerpos designados en este anteproyecto y las atribuciones docentes corres-
pondientes.

Por otra parte y en relacién a la regulacién al profesorado especialista ya existente en las
EEAASS, deberia estudiarse (en paralelo a su regulacion y atencién a las normas regula-
doras de su contratacion y caracteristicas especificas) la posibilidad de que se pudieran
integrar en los diferentes cuerpos en los que desempenan sus funciones siempre que re-
unan unos requisitos minimos de titulacion en la linea de lo que se plantea para el Cuerpo
de Maestros/as de Taller.

M Articulo 56. Inspeccion educativa.

En este Proyecto de Ley se han introducido algunas modificaciones anadiendo como
funcion de la Inspeccion la de asesorar y la previsién de que para ello dicha inspeccion
sea formada, pese a ello STEs mantiene las enmiendas ya presentadas en el APL. Es
decir:

El concepto de inspeccidn educativa esta ligado a la ensenanza Secundaria. En las
EEAASS se supone que el control desde el punto de vista pedagdgico se realiza a través
de las agencias de evaluacion, los sistemas de control de la calidad y el visto bueno
del CSEA, entre otros, tal y como esta recogido en el articulado del Proyecto de Ley. De
manera complementaria a las funciones atribuidas a las agencias de evaluacion para la
parte pedagogica se deberia crear un érgano propio de las EEAASS que vele por la pro-
teccion de los derechos y libertades de los miembros de los centros de Ensenanzas
Artisticas Superiores con capacidad de intervenir ante las actuaciones de los diferen-
tes drganos y servicios de dichas ensenanzas.
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TITULO Il Organizacidn y equivalencias de las
ensenanzas artisticas profesionales

M Articulo 62. Organizacion de las ensenanzas artisticas profesionales

En esta ley se deberia establecer que las ensenanzas artisticas profesionales seran im-
partidas en los centros de Ensenanzas Artisticas Profesionales y evitar la proliferacion y
dispersion de oferta de ciclos propios de las de ensefianzas artisticas en otros centros
no EEAAPP.

No hemos visto ninguna modificacién en la linea de lo argumentado en relacion a lo ex-
puesto en el APL que se mantiene en este PL. Por lo tanto se reitera la demanda y se
mantiene la enmienda. Las ensenanzas artisticas profesionales deberian ser impartidas
en centros EAP (refiriéndose la enmienda a los ciclos impartidos en IES y no a la oferta de
Bachillerato Artistico que si puede ser propia de ese nivel educativo) .

M Articulo 63.
Equivalencia de las ensenanzas artisticas profesionales con otras

ensenanzas.

En el punto 3 se habla del

‘reconocimiento mutuo de créditos ECTS entre los ciclos formativos de grado

superior de las ensenanzas artisticas profesionales y los titulos oficiales de

Grado”
No se acaba de ver cémo se realizara ese reconocimiento mutuo cuando unos estudios no
se rigen por ese computo de créditos ECTS .

Sigue sin quedar claro como se hara ese reconocimiento sin que una de las ensenanzas
exprese sus estudios en ese sistema ECTS .

M Articulo 64.
Relacion de las ensenanzas artisticas profesionales con el Catalogo de
estandares de competencias profesionales.

En esa tarea de definir estandares de competencias profesionales se debe tener muy en
cuenta cuales son las competencias establecidas en las ensenanzas artisticas superiores
para evitar duplicidades y situar en cada nivel (profesional y superior) lo que correspon-
da de manera graduada.
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TITULO Il La funcidn pdblica docente

(Ensenanzas Artisticas Superiores y Profesionales)

M Articulo 67.

Requisitos para el ingreso en el Cuerpo de Profesores y Profesoras
de Ensenanzas Artisticas Superiores y para el acceso al Cuerpo de
Catedraticos y Catedraticas de Ensenanzas Artisticas Superiores.

Reiteramos lo expuesto en el articulo 50: para la docencia en EEAASS: se deberia hablar
de un Master Oficial y no de especializacién didactica que es lo que se recoge en el citado
articulo 50.1.

Del mismo modo, senalamos que una cosa es lo que solicite a las personas que ACCEDAN
al cuerpo de catedraticos EEAASS vy otra lo que se les exija al Cuerpo de Catedraticos ya
existente declarado a extinguir. Es decir, a las personas que ya cuentan actualmente con
la condicion de catedratica y que la adquirieron via Acceso con las condiciones que en su
momento se exigian no se les debe pedir acreditar ahora un doctorado para integrarse
en ese nuevo cuerpo de catedraticos de EEAASS con independencia que Sl se exija para
el nuevo acceso.

Por otra parte, cuando se habla del acceso al cuerpo de Catedraticos y Catedraticas de
Ensenanzas Artisticas Superiores y de esa antigiedad minima de ocho anos se deberia
clarificar que se habla de funcionariado en sentido amplio y no solo de funcionariado de
carrera en la linea de lo argumentado por STEs en las enmiendas a la disposicion transi-
toria segunday en sintonia con el reconocimiento retroactivo de antigiedad y derechos de
este personal via sentencias europeas que se estan implementando ya en la actualidad.
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M Disposicion adicional primera.
El Consejo Superior de Ensenanzas Artisticas.

Sobre el CSEA observamos que se ha anadido texto sobre la composicién del érgano
"..la participacion del Ministerio de Universidades, del Ministerio de Cultura y
del Consejo de Universidades. Asimismo, se garantizara la presencia del estu-
diantado conforme a lo previsto en el Marco Europeo de Educacion Superior...”

No acabamos de entender esa incorporacion del Ministerio ni del Consejo de Universida-
des en el Consejo Superior de Ensenanzas Artisticas.

Por otra parte se recalca la necesidad de garantizar la presencia del estudiantado y no
podria ser de otra forma tal y como ya reivindicamos en su momento. Sin embargo, nada
se dice al respecto de ese mayor equilibrio y presencia del profesorado y de los repre-
sentantes legales de ese profesorado en la linea de lo expuesto por STEs en las enmien-
das al APL: “...cabria un replanteamiento de la composicidn, equilibrio, representacion y
representatividad de las personas miembros del consejo (72 en total, de los cuales tan 12
en representacion del profesorado y sélo una parte de ellos nombrados por los Sindica-
tos, o tan sélo 3 en representacion del alumnado cuando ensenanzas artisticas hay 7 tal
y como queda recogido en el articulo 6 del anteproyecto”

En cualquier caso, sobre esa inclusiéon del Ministerio de Universidades y del Consejo de
Universidades puede que una posibilidad paralela fuera la de crear un Ministerio de Edu-
cacion Artistica o un Consejo de Educacion Superior en el cual estuvieran recogidas to-
das esas Ensenanzas dispersas en diferentes Ministerios actualmente. O bien tal y como
STEs planted en las enmiendas al APL: “crear en el Ministerio una Secretaria especifica
que coordine todas las EEAASS de manera a que la aplicacion y el desarrollo de lo con-
tenido en el APL sea coordinado de manera estatal y que dicha Secretaria sea el nexo
de union en el desarrollo e implantacion de lo recogido en la futura Ley en las diferentes
CCAA para evitar desequilibrios territoriales”

e

SR
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M Disposicion transitoria sequnda.
Integracion en los nuevos cuerpos docentes.

Como comentario general y previo a todas las cuestiones relacionadas con la integracion
a los diferentes nuevos cuerpos cabria indicar qué caracteristicas y nuevas condiciones
laborales comportan integrarse a esos nuevos cuerpos, es decir: ;Qué diferencias labo-
rales o de cualquier otra indole hay entre los correspondientes cuerpos a extinguir y los
que se proponen en substitucién? Mas alla de lo introducido en los nuevos puntos 2,3y 4
del articulo 66.

PROFESORADO INTERINO

En el Proyecto de ley se sigue hablando de integracion del profesorado y se esta exclu-
yendo (segulin se explicité en mesa de negociacion el pasado 28 ya que en la norma nada
lo explicita) al funcionariado interino que, aunque interino, sigue siendo funcionariado y de
hecho muy diferentes movimientos juridicos europeos y estatales y/o sentencias recien-
tes avanzan en la linea de reconocer ese tiempo trabajado a todos los efectos equiparan-
dolos a los servicios prestados por el funcionariado de carrera. Por lo tanto la exclusién
de todo ese personal puede estar incurriendo en un comportamiento contradictorio (o
incluso fuera de norma) con lo que dictan dichas sentencias en otras cuestiones similares
como lo son el concurso de méritos y la consolidacién del profesorado interino o el reco-
nocimiento de los servicios prestados como profesorado interino y sustituto a efectos de
los concursos de traslados.

Por lo tanto, solicitamos que todo lo recogido en los apartados sobre la integracion en los
nuevos cuerpos sea también de aplicacion a ese profesorado interino.

“1. El profesorado que pertenezca a los cuerpos de Catedraticos de Musica y
Artes Escénicas y de Catedraticos de Artes Plasticas y Diseno, que esta ley
declara a extinguir, podra solicitar su integracion en el cuerpo de Catedraticos
y Catedraticas de Ensenanzas Artisticas Superiores que esta ley crea, siem-
pre que posea el titulo de Doctor o lo acredite en los plazos establecidos en el
apartado 10. "

Tal y como hemos expresado anteriormente:

Una cosa es lo que solicite a las personas que ACCEDAN al cuerpo de catedraticos EEAASS
y otra lo que se les exija al Cuerpo de Catedraticos/as ya existente declarado a extinguir.
Es decir: a las personas que ya tienen actualmente la condicién de catedratica y que la
adquirieron via Acceso con las condiciones que en su momento se exigian no se les debe
exigir acreditar ahora un doctorado para integrarse en ese nuevo cuerpo de catedraticos
de EEAASS con independencia que Sl se exija para el nuevo acceso.
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Del mismo modo que se establece en el apartado 3 para la integracion el cuerpo de EEAA-
PP el Unico requisito es haber trabajado en ese cuerpo, se solicita que para la integracién
el de Catedraticos/as EEAAS el profesorado que ya tiene la condicion de Catedratico/a
actualmente pueda integrarse directamente también.

‘2. El profesorado que pertenezca a los cuerpos declarados a extinguir por
esta ley, de Profesores de Artes Plasticas y Diseno, o de aquellos Profesores
de Musica y Artes Escénicas que por alguna circunstancia hubieran impartido
docencia en Ensenanzas Artisticas Superiores, podran solicitar su integracion
en el Cuerpo de Profesores de Ensenanzas Artisticas Superiores siempre que
acrediten una experiencia docente de cinco cursos en ensenanzas artisticas
superiores, obtenida en los cinco cursos inmediatamente anteriores a la en-
trada en vigor de esta ley. El profesorado que, a la entrada en vigor de esta ley,
tuviera destino definitivo o estuviera en situacion de expectativa de destino o
en comision de servicios en un centro en el que unicamente se impartan ense-
nanzas artisticas superiores, dispondra de un plazo de cuatro cursos adicio-
nales para acreditar la experiencia requerida. *

El hecho de deber cumplir experiencia docente de cinco cursos en los cinco anteriores a
la entrada en vigor puede comportar situaciones especificas en las que no se cumpla que
deberian contemplarse (excedencias u otras...) que puede comportar injusticias y situa-
ciones surrealistas e incoherentes:

e NO se ha dado ni se esta dando moratoria o transitoriedad alguna.

e NO se esta teniendo en cuenta a profesorado que pueda haber impartido incluso
mMas cursos que esos b establecidos de manera arbitraria pero no en los b ante-
riores sino antes. Por otra parte se deberia cumplir con ese tiempo establecido
de manera suficiente con tres cursos y no cinco, teniendo en cuenta toda la vida
laboral de la persona y sumando anos, meses y dias.

e No se esta teniendo en cuenta al profesorado que no cumpla dichos requisitos
por haber desempenado cargos de coordinacion o direccion.

e N0 se esta teniendo en cuenta que la eleccion de asignaturas depende de muchos
factores ajenos a la voluntad del profesorado (entre ellos la conciliacion familiar) y
gue dichos factores pueden condicionar que se cumplan 0 no esos requisitos.

Por lo tanto, y en la linea del comentario del apartado anterior para el cuerpo de cate-
draticos/as EEAASS y en sintonia a lo que se requiere en el apartado 4 de éste mismo
articulo, se deberia establecer que el profesorado que haya trabajado en dichos cuerpos
pueda integrarse en los nuevos cuerpos sin mas.
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M Disposicion final segunda.
Modificacion de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

SIETE. Se modifica el articulo 96, que queda redactado como sigue:

«1. Para ejercer la docencia de las ensenanzas artisticas profesionales sera
necesario estar en posesion del titulo de Grado universitario o titulacion equi-
valente a efectos de docencia, sin perjuicio de la intervencion educativa de
otros profesionales en el caso de las ensenanzas de artes plasticas y diseno
de grado medio y de grado superior y de la habilitacion de otras titulaciones
que, a efectos de docencia, pudiera establecer el Gobierno para determinados
modulos, previa consulta a las Comunidades Autonomas. Se requerira, asi-
mismo, la formacion pedagdgica y didactica a la que se refiere el articulo
100 de esta Ley.”

Ese requerimiento de formacidon pedagogica quedo diferido mientras no se regule tal y
como se recoge en el RD 276/2007
3. Asimismo, en tanto no se regule para cada ensenanza la formacion es-
tablecida en el articulo 100.2 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion, queda diferida la exigencia de esta formacion a los aspirantes a
ingreso en las especialidades de... asi como para el ingreso en los Cuerpos de
Profesores de Musica y Artes Escénicas, Profesores y Maestros de Taller de
Artes Plasticas y Diseno...”

Con la introduccioén de la nueva transitoria sexta continta quedando diferida la exigencia
para las ensenanzas artisticas superiores pero no queda claro qué pasa en las EEAAPP.
En cualquier caso para las ensenanzas artisticas profesionales actualmente no es reque-
rible la exigencia de ningun master oficial ni tampoco de especializacion didactica. Si se
pretende establecer para el ingreso o acceso, este master de especializacion didactica
no debe aplicarse retroactivamente ni afectar al actual profesorado (tanto funcionariado
de carrera como funcionariado interino). Por otra parte, cabria regular dicho master de
especializacion didactica ya que no lo esta y en su caso, cuando se regule, establecer
periodos transitorios para que el profesorado afectado tenga el margen necesario para
poder acreditar ese nuevo requisito.
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Es una ley de minimos que crea un
marco general para futuros desa-
rrollos reglamentarios: pruebas de
acceso, modalidades, plantillas,

ASPECTOS RELEVANTES

B Se introducen nuevas Ensenanzas Superiores de Artes Audiovi-
suales (por definir).

M Se abre (a puerta a que los centros de EEAASS puedan ofrecer
dobles titulaciones (articulo 14).

M Se introduce la posibilidad de ofrecer modalidades de estudio
semipresencial, virtual o mixto (Articulo 15, por desarrollar y con-
cretar).

I Se contemplan medidas de reconocimiento de la actividad inves-
tigadora y la creacion artistica (Articulo 49, insuficientes).

M Se introducen nuevos perfiles para el personal PAS (pendiente de
concretar) por la singularidad de las ensenanzas.

B Se incluye al alumnado de EEAASS en el sistema de becas apro-
ximandolo al alumnado universitario y junto a sus titulaciones se
expedira el suplemento europeo al titulo (Articulos 47 y 60).

M Se introducen mejoras en el régimen de compatibilidades para
el profesorado de Ensenanzas Artisticas Profesionales y Superiores
(disposicidn final primera).

M Se contemplan diferentes modelos de funcionamiento de los cen-
tros que permitiran simultanear estudios profesionales y superiores.

condiciones minimas de los cen-
tros, actividad investigadora ...

CUERPOS DOCENTES

» Profesor/a Ens. Superior

» Catedratico/a Ens. Superior

» Profesor/a Ens. Profesionales

» Catedratico/a Ens. Profesionales

NUEVOS CUERPOS DOCENTES
de integracion voluntaria
sin pérdida de derechos
con una calendario transitorio

» Maestros/as de taller (se mantiene
sin incluir tampoco mejoras).

-n

ASPECTOS NEGATIVOS

% No regula la investigacién de manera marco.

% No se atiende la demanda de integracidn total en
la Universidad de una parte de (as ensenanzas y
el profesorado.

% No deja la organizacion de los programas de
doctorado en manos de los centros EEAASS.

x No se incluiran las titulaciones en el actual
RUCT, se creara un nuevo registro de centros y
titulaciones situando las EEAASS en un plano
diferente al universitario.

% Se estd tramitando de manera acelerada sin dar
demasiado margen al profesorado para poder
posicionarse, después de tanto tiempo a la es-
pera.

% Deja muchos aspectos por definir y desarrollar
en drdenes posteriores.

REGULA LA HOMOLOGACION DE LAS TITULACIONES Y SU INCORPORACION AL ESPACIO EUROPEQ DE LA EDUCACION SUPERIOR -CON SUS GRADOS Y MASTERES-, EN
EL CASO DE LAS ENSENANZAS SUPERIORES, Y AL CATALOGO NACIONAL DE CUALIFICACIONES PROFESIONALES, EN EL CASO DE LAS ENSENANZAS PROFESIONALES,
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