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Como cada 8 de marzo, desde la Organizacion de Mujeres os ofrecemos una serie de actividades para que las trabajéis
en el aula. Para este afio la temdtica que hemos preferido trabajar ha sido la Visibilidad de las Mujeres, desde todos los
ambitos en los que las mujeres no son vistas o son vistas de forma machista, con ojos que las transforman en lo que
esta sociedad patriarcal-capitalista quiere que sean, como quiere que se las vea.

Las mujeres han sido invisibilizadas a lo largo de la historia, pues esta ha sido escrita por hombres; este hecho debe ser
explicado al alumnado. Pero de forma paralela a esta nueva interpretacién de la historia en la que las mujeres tienen
un papel de coprotagonistas, es de vital importancia que el alumnado sea critico también con el contexto en el que se
desarrollany sean participes de la creacién de medidas correctoras que visibilicen a la mujer en el momento actual.

iNo podemos dejar de caminar hacia una visibilizacién de las mujeres tal y como somos, mujeres en este mundo!
Esperamos, que os sean de utilidad y nos sirvan para seguir cambiando las miradas.

RN EIDS

» Comprender el concepto de visibilidad-invisibilidad.
e Crear espiritu critico ante la desigualdad entre hombres y mujeres.
* Corregir determinados aspectos de la realidad a través de una situacién lidica.
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BETEGIIVES PR UK BIA..

Vamos a realizar una investigacion.
No necesitards trasladarte a ninglin lugar especial ni tener carné profesional.

o

Se trata de hacer averiguaciones sobre las mujeres de tu familia.
Pregunta primero a tu madre, después a tus abuelas y luego a las demds muje-
res de tu familia, los nombres de las mujeres que componen el espacio familiar.

ACTIVIDAD

- Confecciona un drbol genealégico en
femenino.

- Cuando lo hayas visualizado, pregunta
si ha habido alguna antepasada tuya
que haya destacado en algtin aspecto,
politico, deportivo, artistico, artesa-
nal, etc.

- REFLEXIONA
- Sino encuentras ninguna o si hay muy pocas:
¢ 1.-¢Esqueestas mujeres de tu familia no han trabajado?.
~ 2.-Sicontestas que sf, di dénde.
' 3.-Sicontestas que no, di lo que han hecho durante toda su vida.
. 4.- ;Es lo mismo empleo que trabajo?. ;Cudl es la diferencia?.
| 5.- Eltrabajo doméstico, ;es un empleo o un trabajo?. ACTIVIDAD
6.- ;Por qué el trabajo doméstico no se remunera?.

Si has encontrado alguna an-
tepasada tuya que haya des-
tacado en algtin aspecto, haz
una biografia de su vida y ex-
ponla al grupo clase.
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OBJETIVOS:

- Valorar el trabajo de mujeres cientificas que nunca salieron en los libros.

- Transmitir la necesidad de que todos los seres humanos seamos tratados con'i
peto, tanto personal como profesionalmente.

- Motivar a las nifas a adentrarse en disciplinas
hasta ahora muy masculinizadas.

ACTIVIDAD:

1. Se iniciara la actividad con la explicacion por
parte del profesorado al cargo de ella de los este-
reotipos de género, a la hora de elegir profesion,
que venimos arrastrando histéricamente mujeres
y hombres. (5 minutos mdximo).
2.0rganizar el aula en grupos que se pretenden parita-
rios de 6 estudiantes (aprox.) cada uno.
3.Tendran que anotar las profesiones o estudios que les gus-
taria realizar cuando sean mayores y analizar si las profesio-
nes que han anotado son “tipicamente femeninas y/o masculi-
nas”y por qué las han elegido. (10 minutos).
4.Después se colocard toda la clase en circulo y se pondra en comdn con )
el resto del alumnado las conclusiones de cada grupo. (20 minutos, inclui
debate). )
5.Pasarles el listado (cuadro de esta pdgina) para que analicen el tipo de|
desempenaron estas mujeres para que hagan corresponder la column
con la profesion correcta (no estd ordenada) y adjudicar a cada imagea
na 5 la profesion concreta (10 minutos).
6. Se acabara la actividad en casa o en el aula de informatica del Instituto

el motivo por el que destacaron estas mujeres dentro del ambito cientifi J

i L ="
1. Marie Curie A. Bidlogay Primatdloga 6. Lise Meitner F. Filésofa, matematica y astrénoma. ‘
2. Rosalind Franklin B. Matemdtica 7. Dorothy Crowfoot Hodgkin | G. Pionera en programacion informatica ‘
3. Hipatia C. Ecologista 8. Sophie Germain H. Astrofisica ‘
4. Jocelyn Bell Burnell D. Biofisica 9. Rachel Carson 1. Fisica ‘
5. Ada Lovelace E. Quimica 10. Jane Goodall J. Investigadora de la radiactividad

R, o

Webgrafia.

http://www.ojocientifico.com/2009/07/05/las-10-mujeres-cientificas-mas-importantes- de-la-historia/

Material de correccion para el profesorado:

1. Marie Curie. Investigadora de la radiactividad. http://es.wikipedia.org/wiki/Marie_Curie —
. Rosalind Franklin. Biofisica crucial para el conocimiento del ADN. http://es.wikipedia.org/wiki/Rosalind_Franklin =

. Hipatia. Fiolésofa neoplatdnica destacada en matematicas y astronomia. http://es.wikipedia.org/wiki/Hipatia -
. Jocelyn Bell Burnell. Astrofisica descubridora de la primera radiosefial de pilsar. http://es.wikipedia.org/wiki/Jocelyn_Bell B
. Ada Lovelace. Pionera en programacién informatica. http://es.wikipedia.org/wiki/Ada_Lovelace
Lise Meitner. Fisica descubridora del protactinio. http://es.wikipedia.org/wiki/Lise_Meitner
Dorothy Crowfoot Hodgkin. Quimica pionera en la aplicacién de rayos X a la bioquimica. http://es.wikipedia.org/wiki/Dorothy_Cro
Sophie Germain. Matematica francesa destacada en su aporte a la teorfa de ndmeros. http://es.wikipedia.org/wiki/Sophie_Gern
Rachel Carson. Figura clave en ecologia y la generacién de conciencia ambiental. http://es.wikipedia.org/wiki/Rachel Carson
0. Jane Goodall. Primatdloga que estudié el uso de herramientas en chimpancés. http://es.wikipedia.org/wiki/Jane_Goodall
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q’ﬂ"’?@‘]@ Judith Astelarra —profesora de sociologia de la Universidad Auté-
i r; r‘m& ]F&W‘IN’M M\ ... _homa de Barcelona- sostenia en 1990 que el meca-
i — ﬁﬁﬁ’\ @ nismo discriminatorio mas generalizado era “el de
rq' rﬁ ¢ r& E j) L sociar la discriminacion simplemente a la capaci-
"* ND ju } d”-. Veinte afios después, a pesar del indudable
avance numeér las mujeres en la politica espafiola, muchas de
las barreras de das por el CISS a finales de los 80 perduran en
nuestra socied
c10n 0s propon

los medios son sélo su fiel espejo. A continua-
analizar el tratamiento medidtico sobre las mu-
o en dos periédicos de dmbito estatal, ABCy EL
Gltimo cambio de gobierno.

emplos veremos si la sentencia de la profesora
nfirmarse o no.

Busca en YouTube anuncios publicitarios que promuevan la igualdad de género.
Compara spots de productos similares que reproducen los estereotipos sexistas.
Aungue la publicidad lo que busca es vender, debemos valorar positivamente
que no perpetle los mecanismos de reproduccién del sexismo, ademds de pro-
mover el consumismo.

Ejemplo: compara las campanias de Nike y Reebok sobre zapatillas deportivas y
valora qué imagen de mujer ofrece cada una de ellas.

' Nike: http://www.youtube.com/watch?v=_cBpFir-5eU
Reetone Reebok: http://www.youtube.com/watch?v=ASmCODheBbs

Regﬁgolé - ;Cudl de los dos anuncios trasmite que las mujeres son capaces de lo que nos
propongamos, también en aquellos terrenos tradicionalmente reservados a los

hombres?.
- ;Cudl de los anuncios anima a que las mujeres practiquemos deporte en busca de fuerza, energia, autoconfianza, resistencia fisi-
ca...?.
- En uno de los anuncios aparece una mujer con zapatillas de deporte y pasando la aspiradora; ;crees que encontrards un anuncio
similar con un protagonista varén?.
- ¢Alguno de los dos anuncios te merece el adjetivo de sexista?, ;por qué?; ;Y alguno te parece que promueve la igualdad?, ;por qué?

Busca anuncios alternativos a los que proponemos a continuacién y que sirvan para ejemplificar,
como en el caso de las zapatillas deportivas, que la publicidad tiene una enorme capacidad de pro-
mover la igualdad entre hombres y mujeres o de contribuir a mantener el sexismo.

- ¢Crees que se deberia legislar al respecto, impidiendo los anuncios claramente sexistas, o debe de
ser la respuesta social la que haga que desaparezcan?. Da argumentos a favory en contra de ambas
posibilidades.
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Uno de los episodios mas sonados de este cambio de gobierno fueron los comentarios que el alcalde de Valladolid profirié sobre
la nueva Ministra de Sanidad, Leire Pajin. Compara los posicionamientos de ambos periddicos respecto a estas declaraciones,
tanto a través del tratamiento de la noticia, los editoriales y las opiniones de las y los columnistas habituales de ambos perié-
dicos.

- :Crees que es igual referirse a estos comentarios como “machistas” que como “poco respetuosos”?

- Teniendo en cuenta que el tratamiento de los medios sobre cualquier noticia es clave en la conformacién de la opinién ciuda-
dana, ;crees que se puede acusar de machista a un periédico que se niega a llamar al machismo por su nombre?

- ¢Qué opinion te merecen las palabras del comentarista del ABC, Ignacio Camacho (pag. 15) sobre Leire Pajin “dard grandes
minutos de gloria” porque “su presencia en Sanidad constituye una falta de respeto a un sector tan cualificado profesio-
nalmente como el sanitario”. ;Te parece que se pueden interpretar estas palabras desde la cita inicial de Judith Astelarra?
:Crees que es justo hacer estos comentarios antes de que haya tenido tiempo para tomar ninguna medida como ministra?

Analiza también, ese mismo dia y los siguientes, el tratamien-
to dado en ambos periddicos a la desaparicion del Ministerio de
Igualdad, asi como al cambio de gobierno desde una perspectiva '
de género. ;Te parece que se le da igual importancia a la figura
de Moratinos ya la de Maria Teresa Ferndndez de la Vega?; ;Crees
que se corresponde con el papel desempefado por ély por ella en
estos afios de gobierno o que puede reflejar una minusvaloracién
de la vicepresidenta?.

Amplia este andlisis a otros periddicos, y ten en cuenta tanto la eleccién de titulares, de fotografiasy de los pies que la acompa-
fian, asi como del contenido de las propias noticias.

Anuncios propuestos:

Campaiia Puntomatic. http://www.youtube.com/watch?v=D2Z5Se3_[xM : ' P
PONGAN

w.youtube.com/watch?v=aj5vwoaRviw&NR=1
Campaia Mercator:

Intenta averiguar qué es lo que pre-
tenden vender con este anuncio an-
., tes de llegar al texto final (en inglés)
que nos lo revela:
Seguros de coche a todo riesgo, “porque tu mujer también lo usa”

Este anuncio parece ser deliberadamente sexista, buscando la “broma facil” para

promover la complicidad de los potenciales clientes masculinos. Busca en la pro-

puesta de actividades del 25 de Noviembre de 2009, elaboradas por la Organiza-

cién de Mujeres de STEs, la actividad “Asi también se forma el imaginario social
T ——tar: T115001N0" sobre el papel de los chistes en el mantenimiento del sexismo. ;Te pare-

ce aceptable que una compafiia de seguros utilice estos métodos como reclamo?.
:Crees que seria socialmente aceptable si el anuncio fuese claramente racista, aunque fuese “de broma”? .

Compara el mensaje que trasmite el anuncio con las cifras reales que manejan las compafiias de seguros de coches sobre los
accidentes sufridos por conductoras y por conductores.
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Jqué modelos para las ninas?
una investigacion sobre los lilwas ilwstrados

0BJ ETIVOS

e Fomentar relaaones de equidad entre géneros.
e Visibilizar la aportacion de las mujeres en la sociedad.
e Utilizar los medios de comunicacion como fuente de informacion.

ACTIVIDADES
¢ Se pedira al alumnado que investigue, a través de Internet, quién era Fernan Gonzalez y
contesten posteriormente a la siguiente pregunta: ;Por qué una mujer querria adoptar el seudénimo de un hombre
para firmar sus obras?; cuestion esta que abrira un debate sobre la visibilidad e invisibilidad de la mujer en la historia.
e A continuacion les pediremos que piensen en dos hombres y dos mujeres que hayan hecho historia en distintos am-
bitos: historia, ciencia, literatura, politica y deporte. Es facil que descubran las dificultades que tienen para nombrar
mujeres.
¢ Finalmente se les entregaran varios periddicos que examinardan por grupos:
0 Buscardn cuantas noticias, de las que aparecen en la prensa, estan protagonizadas por hombres
y cuantas por mujeres.
o0 Qué tipo de noticias son las que se refieren a hombres y cudles a mujeres (atenderdn a la seccién y
al contenido de la noticia).
o0 En los cursos superiores se pueden buscar diferencias entre periédicos de distinta ideologia.
o0 Las alumnas y los alumnos elaboraran un periédico con noticias de la actualidad, en las que apa-
rezca la misma representacion de hombres y mujeres en todas sus secciones.

LIS MBERES 2N HVESTRES LIBRES B2
TEXGD, U VISTAZ0 TRITIRD /‘«

ACTIVIDAD

Analizar en pequenios grupos un libro de texto de los que se utilizan en el aula 'y
analizar la imagen de las mujeres que dan, tanto a través de los propios textos |
comode las fotos o ilustraciones.

El siguiente cuadro puede facilitar la revisién.

MUJERES HOMBRES

ILUSTRACION TEXTO ILUSTRACION TEXTO

¢Cuantas veces se nombra con sus nombres
propios?

¢Cudntas veces protagonizan una accién?

¢Cudntas veces aparecen realizando trabajos
remunerados?

¢Cudntas veces aparecen realizando trabajos no
remunerados?

¢Cudntas veces aparecen en dmbitos relacionados
con la ciencia, la técnica o las nuevas tecnolo-
gias?




Fotograf“ a de Olga Sainz Romero “El beso”.
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Leer detenidamente el siguiente acertijo y comentar en el aula las posibles respuestas y la impor-
tancia de visibilizar a las mujeres en el lenguaje.

“Padre e hijo iban en coche a un partido de futbol. Al cruzar un paso a nivel se les calo el motor. Se
oya el distante silbido de un tren. El padre intento frenéticamente poner de nuevo en marcha el auto,
pero nervioso y atolondrado por el terror no lo consiguid. El tren, lanzado a toda velocidad, alcanzo
el coche. Una ambulancia, llamada a toda prisa, les recogio. De camino al hospital el padre murio. El
hijo llego vivo, aunque en estado critico, y requeria intervencion quirdrgica inmediata; se le condujo
sin demora al quirofano de urgencia. El cirujano de guardia esperaba encontrarse con otro caso de
rutina, pero al ver al muchacho empalidecio y con voz entrecortada gimio: No puedo intervenirle, ;es
mi hijo!”

PARA SABER MAS

- http://www.inmujer.migualdad.es/mujer/publicaciones/catalogo/serie_lenguaje.htm

- En dos palabras. En femenino y masculino.
http://www.inmujer.migualdad.es/mujer/publicaciones/docs/12dospalabras.pdf

- Nombra en red. En femenino y masculino.
http://www.inmujer.migualdad.es/mujer/descarga/NombraEnRedSetup.exe

METODOLOGIA
Con el alumnado de estas edades se utilizara la investigacion y deduccion para buscar hipétesis.
De esta forma estaremos consiguiendo un aprendizaje constructivista, ademas de despertar el
espiritu critico.
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a preguntas del tipo:

-¢Qué estereotipos de género se estan transmitien-
do en los anuncios?

-¢Aparece la mujer con la misma visibilidad que
hombre?

- ¢Qué papel se les atribuye en cada anuncio?

-¢:Consideras sexistas esos papeles?

- En base a un anuncio concreto, ;qué elementos
modificariamos para eliminar los estereotipos?




LISTA DE RASGOS
0 CUALIDADES
BELLEZA CARINO

ELEGANCIA  TERNURA

DELICADEZA  SUAVIDAD

DULZURA AFECTO

ENCANTO VITAL

DISTINCION ALEGRE

SEDUCCION FUERTE

SIM PATIA NATURAL A QUIEN VA RASGOS O RASGOS 0
LIBERAL ATRACCION [ anUNCIO 1

ORIGINAL
ADMIRABLE
CREATIVIDAD
LIMPIEZA

ACTUAL
INTELIGENTE
AVENTURA
CUIDADOS

ANUNCIO 2
ANUNCIO 3
ANUNCIO 4
ANUNCIO 5
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