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Tipos  de  plaza Plantillas     Prop     Prop.      Func       Vacantes        Interinos Oferta Empleo Estimación
      Defin   Provis      Total       sin  definit      c 2004-5 2001        2003       Oferta Empleo

Infantil y Primaria
Educación Infantil    109       80     15        95          30   29  28 15
Idioma Extr. Inglés           43         30       6        36          13              26   3          6
Educación Física      33          27         5            32          7   13   3   5
Música      15         9       4        13           6   11   3   4
Pedagogía Terapeutica  17       13       5        18           4   23   6   6
Audición y Lenguaje        6         6       3          9     8   2   4
Educación Primaria    178     143      143         32   45
Educac. Compensatoria   35
    Subtotal Inf/Prim.   396     308     38      346         92 190 45  40     46-60

Primer Ciclo de la ESO
Ciencias Sociales:Gª- Hª  11       11       -        11           -                 1
C. de la Naturaleza        8            8                       8    1
Matemáticas        9         9         9
Lengua Castellana y Lit  10       10       10
Leng. Extranjera. Inglés    6         6         6
Leng. Extranjera. Francés 5         5         5
Educación Física        5         5         5
Música        5         5         5
Pedagogía Terapeutica     9         9         9
Audición y Lenguaje        2         2         2
  Subtotal Primer Ciclo 68       68       68   2
   T O T A L    464     376     38     414         92           192  45 40      46-60
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En ella, el MEC ha informado de
las previsiones de Oferta de Empleo
Público para el año 2005 en el ámbito
docente.  El MEC prevé ofertar para el
próximo año entre 46 y 60 plazas para
oposiciones al Cuerpo de Maestros en la
ciudad de Melilla. En breve, posiblemente
enero, se hará la distribución de estas
plazas  por especialidades.

SATE-STEs comparte el criterio
de que el empleo en precario –que en
nuestra ciudad alcanza cifras exageradas,
de en torno a un 35 %- debe convertirse
en empleo fijo y estable. Para ello, debe

ENTRE 46 y 60 PLAZAS DE  MAESTROS
PARA MELILLA

garantizarse un sistema de acceso que
valore adecuadamente la experiencia
docente y que permita el acceso a la
función pública docente de quienes llevan
años prestando sus servicios en la
educación de nuestra ciudad y el acceso
en igualdad de condiciones para quienes
carezcan de la citada experiencia. Y todo
esto pasa por la doble vía de acceso.

Asimismo, el representante de
SATE-STEs ha insistido en la necesidad
de que se dote de un mayor grado de
estabilidad a todos los profesores y
profesoras que  actualmente ocupa plazas

      El 9 de diciembre, ha tenido lugar en Madrid una reunión del Grupo de Trabajo de Melilla y Ceuta, a la cual ha asistido
en representación de la Confederación de STEs-i un miembro de SATE-STEs.

Reunión  del  Grupo  de  Melilla  y  Ceuta  en  Madrid  para tratar la Oferta de Empleo Público 2005

en régimen de  interinidad, en
consonancia con lo que se aplica en virtud
de los acuerdos alcanzado en otras
comunidades autónomas.

Respecto a la petición que SATE-
STEs hizo al Subsecretario del MEC
(escrito de 22 de noviembre) para que se
diera rápida información sobre qué va a
ocurrir con los temarios y que, caso de
que haya  alguna modificación, no se
aplique a estas oposiciones si no se hace
pública antes del fin de este año, el MEC
informa de que el Subsecretario se remite
a la Transitoria Segunda del RD 334/2004,

por el que se regula el acceso a los
cuerpos docentes y que dice así:

«En los procedimientos
selectivos de ingreso y accesos a los
cuerpos de funcionarios docentes
a que se refiere este reglamento,
convocados al amparo de las
ofertas de empleo público relativas
al año 2004 y hasta tanto se
aprueben los correspondientes
temarios de conformidad con lo
dispuesto en la Ley Orgánica 10/
2002, de 23 de diciembre, de
Calidad de la Educación, serán de
aplicación los temarios a que se
refieren las órdenes ministeriales
que se recogen a continuación en
lo que se refiere exclusivamente a
la parte A de los temarios,
quedando sin vigencia para su
aplicación a los referidos
procedimientos selectivos lo
dispuesto en cuanto a la parte B
en las citadas órdenes y en sus
modificaciones posteriores.»


