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I. COMUNIDAD FORAL DE NAVARRA

1.1. DISPOSICIONES GENERALES
1.1.2. Decretos Forales

DECRETO FORAL 369/2004, de 13 de diciembre, por el que se
modifica los módulos económicos de los conciertos educativos
fijados en el Anexo 1.º de la Disposición Adicional Decimosép-
tima de la Ley Foral 34/2003, de 30 de diciembre, de Presu-
puestos Generales de Navarra para el ejercicio del año 2004.

El artículo 39 de la Ley Foral 34/2003, de 30 de diciembre, de Pre-
supuestos Generales de Navarra para el ejercicio del año 2004, faculta
al Gobierno de Navarra para modificar los módulos económicos esta-
blecidos en la Disposición Adicional Decimoséptima y las cuotas fijadas
en los apartados cuatro y cinco del mismo artículo, con el límite de los
créditos presupuestarios aprobados en la mencionada Ley Foral
34/2003, en el Proyecto denominado "Subvenciones a la Enseñanza
Privada", con objeto de fijar los incrementos retributivos, las relaciones
profesor/unidad concertada adecuadas para impartir el plan de estudios
vigente en cada nivel educativo objeto de concierto, la antigüedad, los
complementos de cargo directivo o cualesquiera otros aspectos que
favorezcan la mejora de la calidad de la educación. Dicha modificación
está condicionada a un acuerdo previo con el sector de la enseñanza
concertada.

Con fecha 25 de noviembre de 2004 se suscribió la prórroga del
Acuerdo de mejora de la calidad educativa y mejoras sociales en el
sector de la enseñanza concertada, con un incremento del 3,2 por 100
en los conceptos de "Salariales" y "Otros Gastos" para el año 2004.
Dicho Acuerdo se alcanzó entre las organizaciones empresariales y de
titulares de la enseñanza privada concertada de Navarra y los sindi-
catos más representativos del sector.

El Departamento de Educación ha comprobado que dicho Acuerdo
se ajusta a las disponibilidades presupuestarias del ejercicio 2004.

Por todo ello, el Departamento de Educación, a la vista del conte-
nido del Acuerdo de 25 de noviembre, eleva al Gobierno de Navarra
todo lo actuado y propone la modificación de los módulos económicos
de la Disposición Adicional Decimoséptima de la Ley Foral 34/2003,

previa comprobación de que no se ha rebasado el límite de los créditos
presupuestarios aprobados en dicha Ley Foral en el Proyecto denomi-
nado "Subvenciones a la enseñanza privada".

En su virtud, a propuesta del Consejero de Educación, y de confor-
midad con el Acuerdo adoptado por el Gobierno de Navarra en sesión
celebrada el día trece de diciembre de dos mil cuatro,

DECRETO:
Artículo 1. Se sustituye el Anexo 1.º de la Disposición Adicional

Decimoséptima de la Ley Foral 34/2003, de 30 de diciembre, de Pre-
supuestos Generales de Navarra para el ejercicio del año 2004, de
conformidad con el artículo 39 de la misma Ley Foral, por el Anexo
único al presente Decreto Foral, donde se fijan los importes anuales de
los módulos económicos aplicables desde enero hasta diciembre de
2004.

Artículo 2. El apoyo a la función directiva, de conformidad con lo
previsto en la Disposición Adicional Séptima de la Ley Orgánica 9/1995,
de 20 de diciembre, de la participación, la evaluación y el gobierno de
los centros docentes, requiere una financiación que se concreta en que
todos los módulos económicos por unidad escolar de los distintos ni-
veles y modalidades educativas que se fijan en el Anexo al presente
Decreto Foral, con excepción de las unidades de formación en centros
de trabajo, llevan incorporados en el concepto de otros gastos 589,39
euros anuales, para la financiación de otros cargos de la función direc-
tiva y/o pedagógica, independientemente del complemento de dirección
que sigue incorporado al apartado de "gastos variables".

DISPOSICION FINAL PRIMERA

El presente Decreto Foral tendrá efectos desde el 1 de enero
de 2004.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA

Se autoriza al Consejero de Educación a dictar cuantas dispo-
siciones sean precisas para el cumplimento del presente Decreto Foral.

Pamplona, 13 de diciembre de 2004.−El Presidente del Gobierno
de Navarra, Miguel Sanz Sesma.−El Consejero de Educación, Luis
Campoy Zueco.
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A N E X O

PRIMERA PARTE
Módulos anuales y ratios de los diferentes niveles educativos aplicables desde enero hasta agosto de 2004

 RATIO PROFESORADO

 TITULAR AGREGADO

SALARIOS % GASTOS % OTROS % TOTAL
 NIVEL EDUCATIVO

PERSONAL MODULO VARIABLES MODULO GASTOS MODULO MODULO

2.º CICLO DE INFANTIL 1,12 34.398,10 75,36 3.886,71 8,52 7.359,80 16,12 45.644,61
 EDUCACION PRIMARIA 1,28 39.312,11 74,73 5.494,70 10,44 7.801,47 14,83 52.608,28

E.S.O. PRIMER CICLO 1,52 47.716,38 73,85 7.651,26 11,84 9.246,77 14,31 64.614,41
E.S.O. SEGUNDO CICLO 1,59 57.383,35 72,17 11.752,25 14,78 10.379,21 13,05 79.514,81
E.S.O. UD. DIVERS. CURRICULAR 0,68 0,6 43.783,90 69,23 9.082,48 14,36 10.379,21 16,41 63.245,59
E.S.O. UD. CURRICULO ADAPTADO 0,88 0,6 51.001,93 70,88 10.572,06 14,69 10.379,21 14,42 71.953,20

 BACHILLERATO 1,52 54.857,03 70,79 12.255,14 15,81 10.379,21 13,39 77.491,38
CURSO PREPARATORIO PARA EL ACCESO
A LOS CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR 1,4 50.526,21 70,26 11.011,83 15,31 10.379,21 14,43 71.917,25

 RATIO PROFESORADO

 TITULAR AGREGADO

SALARIOS % GASTOS % OTROS % PERSONAL % TOTAL
 NIVEL EDUCATIVO

PERSONAL MODULO VARIABLES MODULO GASTOS MODULO COMPLEM. MODULO MODULO

 EDUCACION ESPECIAL
 BASICA PISIQUICOS 1 30.712,59 45,06 3.484,66 5,11 7.801,47 11,45 26.161,94 38,38 68.160,66

 EDUCACION ESPECIAL
 BASICA AUTISTAS 1 30.712,59 48,94 3.484,66 5,55 7.801,47 12,43 20.750,62 33,07 62.749,34

 EDUCACION ESPECIAL
 BASICA PLURIDEFICIENTES 1 30.712,59 42,46 3.484,66 4,82 7.801,47 10,79 30.334,13 41,94 72.332,85

PROGRAMA DE INICIACION
 PROFESIONAL ESPECIAL 1 1 62.783,57 53,29 6.494,08 5,51 10.379,21 8,81 38.164,90 32,39 117.821,76

PROGRAMA DE FORMACION
PARA LA TRANSICION
A LA VIDA ADULTA 0,64 0,36 31.201,61 49,34 3.489,77 5,52 7.801,47 12,34 20.750,62 32,81 63.243,47

 UNIDAD ESPECIFICA
PARA LA EDUCACION ESPECIAL

 BASICA PISIQUICOS
EN CENTROS DE SECUNDARIA 1,28 39.312,12 77,69 3.484,66 6,89 7.801,47 15,42 50.598,25

CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO

 RATIO PROFESORADO

 TITULAR AGREGADO

SALARIOS % GASTOS % OTROS % TOTAL
 CICLOS FORMATIVOS CURSO

PERSONAL MODULO VARIABLES MODULO GASTOS MODULO MODULO

1) C.F.M. GESTION ADMINISTRATIVA 1.º 0,52 0,92 48.272,17 66,39 9.923,59 13,65 14.513,61 19,96 72.709,37

 2.º 0,24 8.661,64 67,48 1.781,25 13,88 2.392,43 18,64 12.835,32

2) C.F.M. GESTION ADMINISTRATIVA
EN TRES AÑOS 1.º 0,36 0,32 23.255,18 63,26 4.855,60 13,21 8.648,40 23,53 36.759,18

 2.º 0,36 0,24 20.689,51 66,90 4.370,82 14,13 5.865,22 18,97 30.925,55

 3.º 0,24 8.661,64 67,48 1.781,25 13,88 2.392,43 18,64 12.835,32

3) C.F.M. CUIDADOS AUXILIARES
 DE ENFERMERIA 1.º 0,4 1,2 52.921,24 68,76 10.729,76 13,94 13.317,39 17,30 76.968,39

 2.º 0,24 8.661,64 67,48 1.781,25 13,88 2.392,43 18,64 12.835,32

4) C.F.M. SOLDADURA Y CALDERERIA 1.º 0,48 1,24 57.091,29 62,54 11.565,88 12,67 22.631,91 24,79 91.289,08

 2.º 0,84 0,56 48.275,49 59,58 10.117,05 12,49 22.631,91 27,93 81.024,45

 5) C.F.M. PREIMPRESION
EN ARTES GRAFICAS 1.º 0,4 1,12 50.355,55 62,87 10.244,95 12,79 19.489,87 24,33 80.090,37

 2.º 0,68 0,68 46.349,57 61,39 9.656,73 12,79 19.489,87 25,82 75.496,17

6) C.F.M. IMPRESION EN ARTES GRAFICAS 1.º 0,56 0,96 50.998,63 61,29 11.330,01 13,62 20.885,43 25,10 83.214,07

 2.º 0,24 8.661,64 67,48 1.781,25 13,88 2.392,43 18,64 12.835,32

7) C.F.M. FABRICACION A MEDIDA
E INSTALACION DE CARPINTERIA

 Y MUEBLES 1.º 0,76 0,92 56.933,81 64,55 11.704,85 13,27 19.556,32 22,17 88.194,98

 2.º 0,52 0,92 48.272,17 62,08 9.923,60 12,76 19.556,32 25,15 77.752,09

 8) C.F.M. FARMACIA 1.º 0,36 1,08 47.629,13 67,60 9.705,69 13,78 13.118,02 18,62 70.452,84

 2.º 0,24 8.661,64 67,48 1.781,25 13,88 2.392,43 18,64 12.835,32

9) C.F.M. EQUIPOS E INSTALACIONES
 ELECTRONICAS 1.º 0,64 0,96 53.885,84 63,67 11.056,63 13,06 19.689,22 23,26 84.631,69

 2.º 0,6 0,76 46.028,05 61,15 9.547,77 12,69 19.689,22 26,16 75.265,04

 10) C.F.M. MECANIZADO 1.º 0,56 1,2 58.695,67 64,93 11.917,27 13,18 19.786,70 21,89 90.399,64

 2.º 0,6 0,8 47.310,88 61,53 9.790,12 12,73 19.786,70 25,73 76.887,70

 11) C.F.M. COMERCIO 1.º 0,96 0,64 55.171,98 68,74 11.492,45 14,32 13.596,51 16,94 80.260,94

 2.º 0,24 8.661,64 67,48 1.781,25 13,88 2.392,43 18,64 12.835,32

12) C.F.M. ATENCION SOCIO SANITARIA 1.º 0,64 0,88 51.320,16 68,24 10.571,84 14,06 13.317,39 17,71 75.209,39

 2.º 0,84 0,36 41.861,28 65,32 8.905,02 13,90 13.317,39 20,78 64.083,69
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CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

 RATIO PROFESORADO

 TITULAR AGREGADO

SALARIOS % GASTOS % OTROS % TOTAL
 CICLOS FORMATIVOS CURSO

PERSONAL MODULO VARIABLES MODULO GASTOS MODULO MODULO

1) C.F.S. DE COMERCIO INTERNACIONAL 1.º 1,08 0,32 49.240,08 68,20 10.443,91 14,46 12.519,91 17,34 72.203,90
 2.º 1,12 0,2 46.835,17 67,52 10.013,59 14,44 12.519,91 18,05 69.368,67

2) C.F.S. DESARROLLO PRODUCTOS
 ELECTRONICOS 1.º 1,32 0,24 55.336,05 65,49 11.740,38 13,90 17.416,42 20,61 84.492,85
 2.º 0,76 0,72 50.519,62 64,41 10.492,87 13,38 17.416,42 22,21 78.428,91

3) C.F.S. ADMINISTRACION Y FINANZAS 1.º 0,8 0,48 44.266,20 66,25 9.335,38 13,97 13.217,71 19,78 66.819,29
 2.º 1,24 0,12 48.600,78 67,28 10.419,48 14,42 13.217,71 18,30 72.237,97

4) C.F.S. DOCUMENTACION SANITARIA 1.º 0,96 0,48 50.040,62 66,23 10.522,88 13,93 14.992,10 19,84 75.555,60
 2.º 0,24 8.661,64 67,48 1.781,25 13,88 2.392,43 18,64 12.835,32

5) C.F.S. EDUCACION INFANTIL 1.º 0,64 0,88 51.320,16 68,93 10.571,84 14,20 12.559,79 16,87 74.451,79
 2.º 1,08 0 38.977,38 64,92 8.504,75 14,16 12.559,79 20,92 60.041,92

6) C.F.S. DE GESTION COMERCIAL
 Y MARKETING 1.º 0,96 0,64 55.171,98 69,15 11.492,45 14,40 13.118,02 16,44 79.782,45
 2.º 0,24 8.661,64 67,48 1.781,25 13,88 2.392,43 18,64 12.835,32

7) C.F.S. ADMINISTRACION SISTEMAS
 INFORMATICOS 1.º 1,2 0,52 59.985,10 69,53 12.546,53 14,54 13.736,06 15,92 86.267,69
 2.º 1,04 0,44 51.645,00 67,73 10.874,22 14,26 13.736,06 18,01 76.255,28

8) C.F.S. SISTEMAS DE REGULACION
 Y CONTROL 1.º 0,96 0,8 60.303,33 68,29 12.462,04 14,11 15.542,35 17,60 88.307,72
 2.º 1,16 0,32 52.127,29 66,23 11.037,65 14,02 15.542,35 19,75 78.707,29

9) C.F.S. PRODUCCION POR MECANIZADO 1.º 0,6 1 53.725,07 65,19 11.002,15 13,35 17.682,23 21,46 82.409,45
 2.º 1,28 0,2 52.609,61 64,56 11.201,10 13,74 17.682,23 21,70 81.492,94

10) C.F.S. GESTION DEL TRANSPORTE 1.º 0,72 0,64 46.510,34 67,66 9.711,20 14,13 12.519,91 18,21 68.741,45
 2.º 1,32 0 47.639,01 67,63 10.286,00 14,60 12.519,91 17,77 70.444,92

11) C.F.S. DESARROLLO DE APLICACIONES
 INFORMATICAS 1.º 1,16 0,48 57.258,64 69,33 12.007,25 14,54 13.317,39 16,13 82.583,28
 2.º 1,04 0,36 49.079,32 67,43 10.389,43 14,27 13.317,39 18,30 72.786,14

12) C.F.S. ANATOMIA PATOLOGICA
 Y CITOLOGIA 1.º 0,88 0,68 53.567,60 67,39 11.141,10 14,02 14.784,75 18,60 79.493,45
 2.º 1,16 0 41.864,60 63,67 9.098,50 13,84 14.784,75 22,49 65.747,85

13) C.F.S. PRODUCCION EN INDUSTRIAS
DE ARTES GRAFICAS 1.º 0,36 1,24 52.760,48 63,69 10.675,27 12,89 19.410,11 23,43 82.845,86

 2.º 1,04 0,44 51.645,00 63,04 10.874,22 13,27 19.410,11 23,69 81.929,33
14) C.F.S. DESARROLLO DE PROYECTOS

 MECANICOS 1.º 0,76 0,8 53.085,30 65,32 10.977,66 13,51 17.203,76 21,17 81.266,72
 2.º 1,48 0 53.413,43 65,07 11.473,49 13,98 17.203,76 20,96 82.090,68

15) C.F.S. AGENCIAS DE VIAJES 1.º 1,44 0 51.969,83 68,14 11.176,60 14,66 13.118,02 17,20 76.264,45
 2.º 0,24 0 8.661,64 67,48 1.781,25 13,88 2.392,43 18,64 12.835,32

SEGUNDA PARTE
Módulos anuales y ratios de los diferentes niveles educativos aplicables desde septiembre hasta diciembre de 2004

 RATIO PROFESORADO

 TITULAR AGREGADO

SALARIOS % GASTOS % OTROS % TOTAL
 NIVEL EDUCATIVO

PERSONAL MODULO VARIABLES MODULO GASTOS MODULO MODULO

2.º CICLO DE INFANTIL 1,12 34.398,10 72,45 5.481,91 11,55 7.595,31 16,00 47.475,32
 EDUCACION PRIMARIA 1,28 39.312,11 74,37 5.494,70 10,40 8.051,12 15,23 52.857,93

E.S.O. PRIMER CICLO 1,52 47.716,38 73,51 7.651,26 11,79 9.542,67 14,70 64.910,31
E.S.O. SEGUNDO CICLO 1,59 57.383,35 71,87 11.752,25 14,72 10.711,34 13,41 79.846,94
E.S.O. UD. DIVERS. CURRICULAR 0,68 0,6 43.783,90 68,87 9.082,48 14,29 10.711,34 16,85 63.577,72
E.S.O. UD. CURRICULO ADAPTADO 0,88 0,6 51.001,93 70,56 10.572,06 14,63 10.711,34 14,82 72.285,33

 BACHILLERATO 1,52 54.857,03 70,49 12.255,14 15,75 10.711,34 13,76 77.823,51
CURSO PREPARATORIO PARA EL ACCESO
A LOS CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR 1,4 50.526,21 69,93 11.011,83 15,24 10.711,34 14,83 72.249,38

 RATIO PROFESORADO

 TITULAR AGREGADO

SALARIOS % GASTOS % OTROS % PERSONAL % TOTAL
 NIVEL EDUCATIVO

PERSONAL MODULO VARIABLES MODULO GASTOS MODULO COMPLEM. MODULO MODULO

 EDUCACION ESPECIAL
 BASICA PISIQUICOS 1 30.712,59 44,89 3.484,66 5,09 8.051,12 11,77 26.161,94 38,24 68.410,31

 EDUCACION ESPECIAL
 BASICA AUTISTAS 1 30.712,59 48,75 3.484,66 5,53 8.051,12 12,78 20.750,62 32,94 62.998,99

 EDUCACION ESPECIAL
 BASICA PLURIDEFICIENTES 1 30.712,59 42,31 3.484,66 4,80 8.051,12 11,09 30.334,13 41,79 72.582,50

PROGRAMA DE INICIACION
 PROFESIONAL ESPECIAL 1 1 62.783,57 53,14 6.494,08 5,50 10.711,34 9,07 38.164,90 32,30 118.153,89

PROGRAMA DE FORMACION
PARA LA TRANSICION
A LA VIDA ADULTA 0,64 0,36 31.201,61 49,14 3.489,77 5,50 8.051,12 12,68 20.750,62 32,68 63.493,12
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 RATIO PROFESORADO

 TITULAR AGREGADO

SALARIOS % GASTOS % OTROS % PERSONAL % TOTAL
 NIVEL EDUCATIVO

PERSONAL MODULO VARIABLES MODULO GASTOS MODULO COMPLEM. MODULO MODULO

 UNIDAD ESPECIFICA
PARA LA EDUCACION ESPECIAL

 BASICA PISIQUICOS
EN CENTROS DE SECUNDARIA 1,28 39.312,12 77,31 3.484,66 6,85 8.051,12 15,83 50.847,90

CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO

 RATIO PROFESORADO

 TITULAR AGREGADO

SALARIOS % GASTOS % OTROS % TOTAL
 CICLOS FORMATIVOS CURSO

PERSONAL MODULO VARIABLES MODULO GASTOS MODULO MODULO

1) C.F.M. GESTION ADMINISTRATIVA 1.º 0,52 0,92 48.272,17 65,97 9.923,59 13,56 14.978,05 20,47 73.173,81
 2.º 0,24 8.661,64 67,08 1.781,25 13,80 2.468,99 19,12 12.911,88

2) C.F.M. GESTION ADMINISTRATIVA
EN TRES AÑOS 1.º 0,36 0,32 23.255,18 62,79 4.855,60 13,11 8.925,15 24,10 37.035,93

 2.º 0,36 0,24 20.689,51 66,50 4.370,82 14,05 6.052,91 19,45 31.113,24
 3.º 0,24 8.661,64 67,08 1.781,25 13,80 2.468,99 19,12 12.911,88

3) C.F.M. CUIDADOS AUXILIARES
 DE ENFERMERIA 1.º 0,4 1,2 52.921,24 68,38 10.729,76 13,86 13.743,55 17,76 77.394,55
 2.º 0,24 8.661,64 67,08 1.781,25 13,80 2.468,99 19,12 12.911,88

4) C.F.M. SOLDADURA Y CALDERERIA 1.º 0,48 1,24 57.091,29 62,05 11.565,88 12,57 23.356,13 25,38 92.013,30
 2.º 0,84 0,56 48.275,49 59,05 10.117,05 12,38 23.356,13 28,57 81.748,67
 5) C.F.M. PREIMPRESION

EN ARTES GRAFICAS 1.º 0,4 1,12 50.355,55 62,39 10.244,95 12,69 20.113,55 24,92 80.714,05
 2.º 0,68 0,68 46.349,57 60,89 9.656,73 12,69 20.113,55 26,42 76.119,85

6) C.F.M. IMPRESION EN ARTES GRAFICAS 1.º 0,56 0,96 50.998,63 60,80 11.330,01 13,51 21.553,76 25,70 83.882,40
 2.º 0,24 8.661,64 67,08 1.781,25 13,80 2.468,99 19,12 12.911,88

7) C.F.M. FABRIC. A MEDIDA
E INSTALACION DE CARPINTERIA

 Y MUEBLE 1.º 0,76 0,92 56.933,81 64,10 11.704,85 13,18 20.182,12 22,72 88.820,78
 2.º 0,52 0,92 48.272,17 61,59 9.923,60 12,66 20.182,12 25,75 78.377,89
 8) C.F.M. FARMACIA 1.º 0,36 1,08 47.629,13 67,20 9.705,69 13,69 13.537,80 19,10 70.872,62
 2.º 0,24 8.661,64 67,08 1.781,25 13,80 2.468,99 19,12 12.911,88

9) C.F.M. EQUIPOS E INSTALACIONES
 ELECTRONICAS 1.º 0,64 0,96 53.885,84 63,20 11.056,63 12,97 20.319,28 23,83 85.261,75
 2.º 0,6 0,76 46.028,05 60,65 9.547,77 12,58 20.319,28 26,77 75.895,10
 10) C.F.M. MECANIZADO 1.º 0,56 1,2 58.695,67 64,48 11.917,27 13,09 20.419,87 22,43 91.032,81
 2.º 0,6 0,8 47.310,88 61,03 9.790,12 12,63 20.419,87 26,34 77.520,87
 11) C.F.M. COMERCIO 1.º 0,96 0,64 55.171,98 68,37 11.492,45 14,24 14.031,60 17,39 80.696,03
 2.º 0,24 8.661,64 67,08 1.781,25 13,80 2.468,99 19,12 12.911,88

12) C.F.M. ATENCION SOCIO SANITARIA 1.º 0,64 0,88 51.320,16 67,85 10.571,84 13,98 13.743,55 18,17 75.635,55
 2.º 0,84 0,36 41.861,28 64,89 8.905,02 13,80 13.743,55 21,30 64.509,85

CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

 RATIO PROFESORADO

 TITULAR AGREGADO

SALARIOS % GASTOS % OTROS % TOTAL
 CICLOS FORMATIVOS CURSO

PERSONAL MODULO VARIABLES MODULO GASTOS MODULO MODULO

1) C.F.S. DE COMERCIO INTERNACIONAL 1.º 1,08 0,32 49.240,08 67,82 10.443,91 14,38 12.920,55 17,80 72.604,54
 2.º 1,12 0,2 46.835,17 67,13 10.013,59 14,35 12.920,55 18,52 69.769,31

2) C.F.S. DESARROLLO PRODUCTOS
 ELECTRONICOS 1.º 1,32 0,24 55.336,05 65,06 11.740,38 13,80 17.973,75 21,13 85.050,18
 2.º 0,76 0,72 50.519,62 63,96 10.492,87 13,28 17.973,75 22,76 78.986,24

3) C.F.S. ADMINISTRACION Y FINANZAS 1.º 0,8 0,48 44.266,20 65,83 9.335,38 13,88 13.640,68 20,29 67.242,26
 2.º 1,24 0,12 48.600,78 66,89 10.419,48 14,34 13.640,68 18,77 72.660,94

4) C.F.S. DOCUMENTACION SANITARIA 1.º 0,96 0,48 50.040,62 65,81 10.522,88 13,84 15.471,85 20,35 76.035,35
 2.º 0,24 8.661,64 67,08 1.781,25 13,80 2.468,99 19,12 12.911,88

5) C.F.S. EDUCACION INFANTIL 1.º 0,64 0,88 51.320,16 68,56 10.571,84 14,12 12.961,70 17,32 74.853,70
 2.º 1,08 0 38.977,38 64,49 8.504,75 14,07 12.961,70 21,44 60.443,83

6) C.F.S. DE GESTION COMERCIAL
 Y MARKETING 1.º 0,96 0,64 55.171,98 68,79 11.492,45 14,33 13.537,80 16,88 80.202,23
 2.º 0,24 8.661,64 67,08 1.781,25 13,80 2.468,99 19,12 12.911,88

7) C.F.S. ADMINISTRACION SISTEMAS
 INFORMATICOS 1.º 1,2 0,52 59.985,10 69,18 12.546,53 14,47 14.175,61 16,35 86.707,24
 2.º 1,04 0,44 51.645,00 67,34 10.874,22 14,18 14.175,61 18,48 76.694,83

8) C.F.S. SISTEMAS DE REGULACION
 Y CONTROL 1.º 0,96 0,8 60.303,33 67,91 12.462,04 14,03 16.039,71 18,06 88.805,08
 2.º 1,16 0,32 52.127,29 65,81 11.037,65 13,94 16.039,71 20,25 79.204,65

9) C.F.S. PRODUCCION POR MECANIZADO 1.º 0,6 1 53.725,07 64,75 11.002,15 13,26 18.248,06 21,99 82.975,28
 2.º 1,28 0,2 52.609,61 64,11 11.201,10 13,65 18.248,06 22,24 82.058,77

10) C.F.S. GESTION DEL TRANSPORTE 1.º 0,72 0,64 46.510,34 67,27 9.711,20 14,05 12.920,55 18,69 69.142,09
 2.º 1,32 0 47.639,01 67,24 10.286,00 14,52 12.920,55 18,24 70.845,56
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 RATIO PROFESORADO

 TITULAR AGREGADO

SALARIOS % GASTOS % OTROS % TOTAL
 CICLOS FORMATIVOS CURSO

PERSONAL MODULO VARIABLES MODULO GASTOS MODULO MODULO

11) C.F.S. DESARROLLO DE APLICACIONES
 INFORMATICAS 1.º 1,16 0,48 57.258,64 68,98 12.007,25 14,46 13.743,55 16,56 83.009,44
 2.º 1,04 0,36 49.079,32 67,04 10.389,43 14,19 13.743,55 18,77 73.212,30

12) C.F.S. ANATOMIA PATOLOGICA
 Y CITOLOGIA 1.º 0,88 0,68 53.567,60 66,99 11.141,10 13,93 15.257,86 19,08 79.966,56
 2.º 1,16 0 41.864,60 63,22 9.098,50 13,74 15.257,86 23,04 66.220,96

13) C.F.S. PRODUCCION EN INDUSTRIAS
DE ARTES GRAFICAS 1.º 0,36 1,24 52.760,48 63,21 10.675,27 12,79 20.031,23 24,00 83.466,98

 2.º 1,04 0,44 51.645,00 62,56 10.874,22 13,17 20.031,23 24,27 82.550,45
14) C.F.S. DESARROLLO DE PROYECTOS

 MECANICOS 1.º 0,76 0,8 53.085,30 64,88 10.977,66 13,42 17.754,28 21,70 81.817,24
 2.º 1,48 0 53.413,43 64,63 11.473,49 13,88 17.754,28 21,48 82.641,20

15) C.F.S. AGENCIAS DE VIAJES 1.º 1,44 0 51.969,83 67,77 11.176,60 14,57 13.537,80 17,65 76.684,23
 2.º 0,24 0 8.661,64 67,08 1.781,25 13,80 2.468,99 19,12 12.911,88

F0418901

1.2. AUTORIDADES Y PERSONAL
1.2.1. Ceses, nombramientos y otras

situaciones

RESOLUCION 2740/2004, de 7 de diciembre, del Director General
de Función Pública, por la que, resolviendo parcialmente la
convocatoria para la provisión, mediante concurso de méritos,
de 86 jefaturas de sección y de negociado, así como de uni-
dades asimiladas, de la Administración de la Comunidad Foral
de Navarra y sus organismos autónomos, se nombra a doña
Patricia Muñoz Nieves Jefa de la Sección de Infraestructuras
del Departamento de Industria y Tecnología, Comercio y Tra-
bajo.

Mediante Resolución 2740/2004, de 7 de diciembre, del Director
General de Función Pública se nombra, previo concurso de méritos, a
doña Patricia Muñoz Nieves Jefa de la Sección de Infraestructuras del
Departamento de Industria y Tecnología, Comercio y Trabajo, por un
período de seis años naturales contados a partir del día de su toma de
posesión.

La convocatoria correspondiente se publicó en el BOLETIN OFICIAL

de Navarra número 65, de 23 de mayo de 2003.
Pamplona, 7 de diciembre de 2004.−El Director General de Función

Pública, Alberto Andérez González.
F0418910

1.2.2. Plantilla Orgánica, Oferta Pública de
Empleo, oposiciones y concursos

RESOLUCION 2833/2004, de 20 de diciembre, del Director General
de Función Pública, por la que se modifica la convocatoria para
la constitución, a través de pruebas selectivas, de una relación
de aspirantes al desempeño, mediante contratación temporal,
de puestos de trabajo de Titulado de Grado Medio en el Depar-
tamento de Economía y Hacienda de la Administración de la
Comunidad Foral de Navarra (incluida la Hacienda Tributaria
de Navarra), aprobada por Resolución 2413/2004, de 18 de oc-
tubre.

Por Resolución 2413/2004, de 18 de octubre, del Director General
de Función Pública, se aprobó la convocatoria para la constitución, a
través de pruebas selectivas, de una relación de aspirantes al desem-
peño, mediante contratación temporal, de puestos de trabajo de Titu-
lado de Grado Medio, en orden a la cobertura de las necesidades que
se produzcan en el Departamento de Economía y Hacienda de la Ad-
ministración de la Comunidad Foral de Navarra (incluida la Hacienda
Tributaria de Navarra, organismo autónomo adscrito al mismo). Dicha
convocatoria se publicó en el BOLETIN OFICIAL de Navarra número 132,
de 3 de noviembre de 2004.

En cumplimiento del Acuerdo adoptado por el Gobierno de Navarra
en sesión de 13 de diciembre de 2004, estimando el recurso de alzada
interpuesto contra la citada convocatoria, el Servicio de Gestión de
Personal propone modificar la base 9.1 de la citada convocatoria, de
modo que los empates en la puntuación que pudieran producirse entre
los aspirantes se resuelvan mediante la aplicación de criterios objetivos.

Por otra parte, a fin de garantizar el principio de especialidad del
Tribunal calificador designado en la convocatoria, procede modificar la
composición de dicho Tribunal.

Igualmente, habiendo designado la Comisión de Personal de Admi-
nistración Núcleo un representante para participar como vocal en el
Tribunal calificador de la convocatoria, procede completar dicho Tri-
bunal designando un empleado de la Administración de la Comunidad
Foral de Navarra y sus organismos autónomos, que actúe como su-
plente del representante de la Comisión de Personal.

En consecuencia y en ejercicio de las atribuciones que tengo dele-
gadas por Orden Foral 55/2003, de 5 de agosto, del Consejero de
Presidencia, Justicia e Interior,

HE RESUELTO:
1.º Modificar la base novena, apartado 1, de la convocatoria

aprobada por Resolución 2413/2004, de 18 de octubre, del Director
General de Función Pública, para la constitución, a través de pruebas
selectivas, de una relación de aspirantes al desempeño, mediante
contratación temporal, de puestos de trabajo de Titulado de Grado
Medio, en orden a la cobertura de las necesidades que se produzcan
en el Departamento de Economía y Hacienda de la Administración de
la Comunidad Foral de Navarra (incluida la Hacienda Tributaria de Na-
varra, organismo autónomo adscrito al mismo), que pasa a tener la si-
guiente redacción:

"9.−Relación de aprobados y llamamiento.
9.1. Terminada la calificación de la prueba, el Tribunal publicará

en el Tablón de Anuncios del Gobierno de Navarra y en el lugar de
celebración de las pruebas, la relación de aprobados por orden de
puntuación total obtenida y la remitirá al Director General de Función
Pública para su aprobación, junto con el expediente completo del pro-
ceso selectivo.

Los empates en la puntuación que pudieran producirse se resol-
verán atendiendo a la mayor puntuación obtenida en las diez primeras
preguntas de la prueba prevista en la base octava de la convocatoria.
Si persistiera el empate se atenderá a la mayor puntuación obtenida
en las diez siguientes preguntas de la prueba y así sucesivamente.

Por último y en caso de que todavía persista el empate, éste se
resolverá mediante sorteo celebrado al efecto en el Servicio de Gestión
de Personal de la Dirección General de Función Pública, al que serán
convocados los aspirantes afectados."

2.º Modificar la composición del Tribunal calificador designado en
la Resolución 2413/2004, de 18 de octubre, del Director General de
Función Pública, en el sentido de sustituir a doña María Teresa Herrero
Suescun, por el siguiente vocal:

Vocal-Secretario Suplente: Doña María Dolores Labat Ayerra,
Gestor e Investigador Auxiliar de la Hacienda de Navarra, adscrita a la
Sección de Campaña de los Impuestos sobre la Renta de las Personas
Físicas y sobre el Patrimonio de la Hacienda Tributaria de Navarra.

3.º Señalar que el vocal titular designado por la Comisión de Per-
sonal para formar parte del Tribunal calificador de la convocatoria es
don Gerardo Hurtado Jaúregui.

Asimismo, designar como suplente del vocal designado por la Co-
misión de Personal a don Martín Elcano Sesma, Técnico de Adminis-
tración Pública (rama jurídica) en formación, adscrito al Servicio de
Extinción de Incendios y Salvamento del Departamento de Presidencia,
Justicia e Interior.

4.º Contra la presente Resolución podrá interponerse recurso de
alzada ante el Gobierno de Navarra en el plazo de un mes contado a
partir del día siguiente al de su publicación en el BOLETIN OFICIAL de
Navarra.

5.º Publicar la presente Resolución en el BOLETIN OFICIAL de Na-
varra.


