TRAMITACION DE LA LOE:
P.INTERINO EN LUCHA POR EL ACCESO DIFERENCIADO

Las organizaciones firmantes, ante la tramitacion parlamentaria del proyecto de
Ley Organica de la Educacion (LOE), exigimos, para la mejoray potenciacion de
la escuela publica:

e Acabar con la inestabilidad laboral en la funcion publica docente, que afecta ne-
gativamente al sistema educativo publico y a las condiciones de trabajo de méas
de 80.000 docentes. Exigimos estabilidad laboral.

e Que la nuevaley debe recoger en su concrecion la solucion a la problemética del
profesorado interino. Exigimos una solucién inmediata dentro de ese marco legal,
extremo éste altamente demandado por todas las organizaciones desde que se ini-
cio el debate sobre lareforma educativa.

e Que cualquier solucién debe contemplar un cambio en el modelo de acceso ala
Funcién Pablica Docente. Planteamos la necesidad de que la nueva ley de educa-
cion contemple el acceso diferenciado para €l colectivo del profesorado interino
(a P. Técnico de FP se le pedira para el acceso diferenciado la titulacion que se
le pidio en el momento de su contratacion).

Para presionar al gobierno y conseguir que esta reivindicacion quede plasmada en
la LOE, proponemos a conjunto del profesorado interino las siguientes moviliza-
ciones:

-Mes de octubre: huelga los dias 19 y 26, con actos reivindicativos como concen-
traciones, manifestaciones provincialesy autonémicas.

-Mes de noviembre: huelga 10, 16 y 17, y 23 y 30, continuando con las concentra-
ciones en los distintos ambitos territoriales.

El dia 16 de noviembre convocamos una gran Manifestacion en Madrid. Este dia
en una Asamblea Estatal analizaremos €l tramite parlamentario y decidiremos la
continuacion de las movilizaciones para conseguir nuestro objetivo: €l acceso dife-
renciado.

Confederacion de STES-i, CGT, CIG, EA-Canarias, AFID-IGEVA, FEDI,
INSUCAN, PIDE, SADI, Asociacion PNN, SI DI



