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PROYECTO DE OrdenESD/.../.2009 de ... de ........ , por la que se convocan

procedimientos selectivos para ingreso al Cuerpo de Maestros a plazas del ambito de
gestion de este Ministerio.

La disposicion adicional duodécima, apartado 1 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion y, en desarrollo de la misma, el Real Decreto 276/2007, de 23 de
febrero, por el que se aprueba el Reglamento de ingreso, accesos y adquisicion de nuevas
especialidades en los cuerpos docentes a que se refiere la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion, y se regula el régimen transitorio de ingreso a que se refiere la
disposicion transitoria decimoséptima de la citada Ley, establecen que el sistema de seleccion
del personal funcionario de carrera docente serd el de concurso-oposicion, previa

convocatoria publica.

La disposicion transitoria decimoséptima de la Ley Organica 2/2006 citada, establece
el acceso a la funcién publica docente, durante los afios de implantacién de la Ley, mediante
un procedimiento selectivo en el cual se valorard en la fase de concurso la formacion
académica y, de forma preferente, la experiencia docente previa en los centros publicos de la
misma etapa educativa, hasta los limites legales permitidos. La fase de oposicion, que tendra
una sola prueba, versara sobre los contenidos de la especialidad que corresponda, la aptitud

pedagdgica y el dominio de las técnicas necesarias para el ejercicio de la docencia.

Por su parte, la disposicion transitoria primera del citado Real Decreto 276/2007, de
23 de febrero, establece asimismo que las disposiciones contenidas en su Titulo VI se
aplicaran a los procedimientos de ingreso a los cuerpos docentes que se convoquen durante

los afios de implantacidn de la Ley Organica 2/2006, de Educacion.
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El articulo 3 del referido Reglamento dispone que el drgano competente de las
Administraciones publicas convocantes y el Ministerio de Educacion, Politica Social y
Deporte, en cuanto a su ambito de gestion, una vez aprobadas sus respectivas ofertas de
empleo, procederan a realizar las convocatorias para la provision de las plazas autorizadas en
dichas ofertas de empleo, con sujecion, en todo caso, a las normas de funcion publica que les
sean de aplicacion.

De conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto........... de ..de ....... (Boletin
Oficial del Estado de...de ...... ), por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico para el
afio 2009,

Este Ministerio, en uso de las competencias que tiene atribuidas por el Real Decreto
1084/1990, de 31 de agosto, previo informe favorable de la Direccion General de la Funcion
Puablica, acuerda convocar procedimientos selectivos de ingreso a plazas situadas dentro de su
ambito de gestion en el Cuerpo de Maestros, asi como procedimiento para la adquisicién de
nuevas especialidades por los funcionarios de carrera del mencionado Cuerpo, con arreglo a

las siguientes bases:

PROCEDIMIENTO DE INGRESO
1. Normas generales

1.1. Se convocan procedimientos selectivos para cubrir 150 plazas del Cuerpo de
Maestros (Codigo 597), situadas en las Ciudades de Ceuta y Melilla.

La distribucion territorial de las plazas anunciadas en estos procedimientos selectivos
es la que se detalla en el Anexo I, a) a la presente convocatoria.

La distribucion de las plazas por sistema de cobertura y especialidades, se encuentra
recogida en el Anexo I, b) a la presente convocatoria.

1.2. A los presentes procedimientos selectivos les seran de aplicacion:

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, la Ley 17/1993, de 23 de
diciembre, sobre el acceso a determinados sectores de la funcion publica de los nacionales de
los demas Estados miembros de la Unién Europea en su redaccién dada por la Ley 55/1999,
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de 29 de diciembre de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social, la Ley 66/1997,
de 30 de diciembre de Medidas Fiscales, Administrativas y de Orden Social, el Real Decreto
276/2007, de 23 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento de ingreso, accesos y
adquisicion de nuevas especialidades en los cuerpos docentes a que se refiere la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacidn, y se regula el régimen transitorio de ingreso a que se
refiere la disposicion transitoria decimoséptima de la citada Ley, y en tanto resulte de
aplicacion, el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del personal al Servicio de la Administracion General del Estado y de
Provisién de puestos de trabajo y Promocion profesional de los funcionarios civiles de la
Administracion General del Estado, el Real Decreto 543/2001,de 18 de mayo, sobre acceso al
empleo publico de la Administracion General del Estado y sus Organismos publicos de
nacionales de otros Estados a los que es de aplicacion el derecho de libre circulacion de
trabajadores, las demas disposiciones de general aplicacion, asi como lo dispuesto en la
presente convocatoria.

1.3. El periodo de resolucién correspondiente a los procedimientos selectivos
convocados por la presente Orden no excedera de seis meses contados a partir de la fecha de
inicio de las pruebas.

2. Requisitos de los candidatos
Para ser admitido a los procedimientos selectivos los aspirantes deberan reunir los
siguientes requisitos:

2.1. Requisitos generales:

a) Ser espafiol o nacional de alguno de los demas Estados miembros de la Unidn
Europea o nacional de algun Estado al que sea de aplicacion la Directiva 2004/38/CE del
Parlamento Europeo sobre libre circulacion de trabajadores y la norma que se dicte para su
incorporacion al ordenamiento juridico espafiol.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el conyuge de los
espafioles y de los nacionales de alguno de los deméas Estados miembros de la Union
Europea, y cuando asi lo prevea el correspondiente Tratado, el de los nacionales de algun
Estado al que, en virtud de los Tratados Internacionales celebrados por la Unién Europea y
ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores, siempre que no
estén separados de derecho. Asimismo, con las mismas condiciones, podrén participar sus
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descendientes y los de su cényuge, menores de veintiin afios o mayores de dicha edad que
vivan a sus expensas.

b) Tener cumplidos 16 afios y no haber alcanzado la edad establecida, con caracter
general, para la jubilacion.

c) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion fisica o psiquica
incompatible con el desempefio de las funciones correspondientes al cuerpo y especialidad a
que se opta.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas.

Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la espafiola deberan acreditar, igualmente, no
estar sometidos a sancion disciplinaria o condena penal que impida, en su Estado, el acceso a
la funcién publica.

e) No ser funcionario de carrera, en practicas o estar pendiente del correspondiente
nombramiento como funcionario de carrera del mismo Cuerpo al que se refiere la
convocatoria.

2.2. Requisitos especificos para participar por el procedimiento de ingreso.- Ademas
de los requisitos generales que se establecen en el apartado anterior, los aspirantes deberan
reunir los siguientes requisitos especificos:

Estar en posesion o en condiciones para que le sea expedido alguno de los siguientes
Titulos:
- Titulo de Maestro o titulo de Grado correspondiente
- Titulo de Diplomado en Profesorado de Educacion General Basica
- Titulo de Maestro de Primera Ensefianza

En el caso de que la titulacion se haya obtenido en el extranjero debera haberse
concedido la correspondiente homologacion segun el Real Decreto 285/2004,de 20 de febrero
(BOE de 4 de marzo), por el que se regulan las condiciones de homologacion y convalidacion
de titulos y estudios extranjeros de educacion superior, 0 su reconocimiento al amparo de lo
establecido por la Directiva 89/48/CEE y por los Reales Decretos 1665/1991, de 25 de
octubre y 1171/2003, de 12 de septiembre, en cuanto sean de aplicacion.
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2.3. Requisitos especificos para participar por la reserva de plazas para personas con
discapacidad: Podran participar por este procedimiento, para el que de acuerdo con el articulo
59 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico, se reserva un
cupo del cinco por ciento del total de las plazas convocadas, aquellos aspirantes que, ademas
de reunir las condiciones generales y especificas exigidas para ingreso al Cuerpo de
Maestros, tengan reconocida por los organos competentes del Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales y, en su caso, de la Comunidad Auténoma correspondiente, un grado de
minusvalia igual o superior al 33 por ciento, siempre que supere el proceso selectivo y su
incapacidad no sea incompatible con el ejercicio de la docencia.

La opcidn por esta reserva habra de formularse en la solicitud de participacion, con
declaracién expresa de reunir la condicién exigida al respecto, que se acreditara, si obtuviere
plaza, mediante certificacion de los érganos competentes.

No obstante, si en la realizacion de las pruebas se suscitaran dudas al Tribunal
respecto de la capacidad del aspirante para el desempefio de las actividades habitualmente
desarrolladas por los funcionarios del Cuerpo al que opta, podré recabar el correspondiente
dictamen del Organo competente conforme a lo previsto en el apartado anterior. En este caso,
y hasta tanto se emita el dictamen, el aspirante podra seguir participando condicionalmente en
el proceso selectivo quedando en suspenso la resolucion definitiva sobre la admision o
exclusion del proceso hasta la recepcion del dictamen.

El procedimiento selectivo se realizara en condiciones de igualdad con los aspirantes
de ingreso libre, sin perjuicio de las adaptaciones previstas en el apartado 5.8. de esta
convocatoria.

Los aspirantes que concurran por esta reserva no podran concurrir a la misma
especialidad por el sistema de ingreso libre

2.4. Fecha en la que se deben poseer estos requisitos: Todos los requisitos
enumerados en la presente base deberdn poseerse en el dia de finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes y mantenerse hasta el momento de la toma de posesion como
funcionario de carrera.
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3. Solicitudes.

3.1. Forma.- Quienes deseen tomar parte en el presente proceso selectivo deberan
hacerlo constar en la solicitud de admision conforme al modelo 790 que sera facilitado
gratuitamente en Internet en la pagina web del Ministerio de Educacion, Politica Social y
Deporte: www.mepsyd.es ( oposiciones y concursos), asi como en la pagina web del
Ministerio de Administraciones Publicas: www.map.es .

En la solicitud se consignaran el codigo del Cuerpo, el de la Especialidad y el del
procedimiento de ingreso o reserva de plazas para personas con discapacidad por el que
participe que figuran en esta convocatoria. Su no consignacion determinara la exclusion del
aspirante.

No podra presentarse mas de una solicitud a no ser que se opte a mas de una
especialidad. Asimismo no podran presentar solicitudes a una misma especialidad en ambas
Ciudades, su presentacion determinara la exclusion de los procedimientos selectivos.

3.2. Plazo y presentacion de solicitudes.

3.2.1 La solicitud tendrd que ser presentada en el plazo de veinte dias naturales
contados a partir del siguiente al de la publicacion de esta convocatoria en el Boletin Oficial
del Estado.

3.2.2. La presentacion de la solicitud de participacion se realizara por cualquiera de
los siguientes medios:

a) Los interesados podran presentar su solicitud ante el Registro Telematico del
Ministerio de Administraciones Publicas a través de la direccion de Internet www.map.es o
del Portal del ciudadano www.060.es ( “Inscripcion en pruebas selectivas”).

La presentacion de solicitudes por esta via conllevara igualmente el pago telematico
de la tasa de derechos de examen, en los términos previstos en la Orden HAC/729/2003,de 28
de marzo, por la que se establecen los supuestos y las condiciones generales para el pago por
via telematica de las tasas que constituyen recursos de la Administracion General del estado y
sus Organismo Publicos ( BOE de 2 de abril).
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En los casos en los que las solicitudes cumplimentadas por via telematica tengan que
ir acompariadas de documentacién adicional, de conformidad con lo previsto en los apartados
3.5.y 3.6., esta podra ser presentada en los lugares previstos en la letra siguiente.

b) Los interesados podran presentar su solicitud en soporte papel conforme al modelo
que se indica en el apartado 3.1. de esta convocatoria.

La solicitud de admision, (ejemplar n°® 1, “ejemplar para la Administracion”), se

dirigird junto con el resto de la documentacion a la Subsecretaria del Ministerio de
Educacion, Politica Social y Deporte y se presentara en la Direccion Provincial de la Ciudad
consignada por el aspirante en el recuadro nimero 20 de la solicitud correspondiente a
"Provincia de Examen".

Las solicitudes podran presentarse asimismo, en las oficinas a que se refiere el
articulo 38.4 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun (L.R.J.A.P. - P.A.C.). Estas Oficinas vienen obligadas,
dentro de las veinticuatro horas a partir de su presentacion, a cursar las solicitudes recibidas a
la Direccioén Provincial del Ministerio de Educacion, Politica Social y Deporte de la Ciudad

consignada por el aspirante en el recuadro n ° 20 de la solicitud correspondiente a "Provincia

de Examen".

En el caso de que se opte por presentar la solicitud ante una Oficina de Correos, se
haré en sobre abierto, para que la instancia sea fechada y sellada por el funcionario de correos
antes de ser certificada.

El pago de la tasa de derechos de examen se efectuara conforme se indica en el
apartado 3.5 de esta convocatoria.

Para efectuar el pago de esta tasa serd necesario presentar la solicitud debidamente
cumplimentada en la entidad colaborada en la que se realice el ingreso. En la solicitud debera
constar que se ha realizado dicho ingreso mediante validacion de la entidad colaborada a
través de certificaciébn mecanica o, en su defecto, de sello y firma autorizada de la misma en
el espacio reservado a estos efectos.

Las solicitudes suscritas por los residentes en el extranjero podran presentarse, en el
plazo sefialado en el apartado 3.2.1 de la presente base, en las representaciones diplomaticas
o consulares espafiolas correspondientes, quienes las remitiran seguidamente al organismo
competente. El abono de las tasas por derechos de examen se hara de conformidad con lo
dispuesto en el apartado 3.5 de esta convocatoria.
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3.3.- Instrucciones para cumplimentar la solicitud: La solicitud debera
cumplimentarse de acuerdo con las siguientes instrucciones generales:

3.3.1. Instrucciones para cumplimentar el encabezamiento:

En el recuadro correspondiente a “Ministerio” consigne Ministerio de Educacion,
Politica Social y Deporte.

En el recuadro correspondiente a “Centro gestor” consigne Ministerio de Educacion,
Politica Social y Deporte .

En el recuadro correspondiente a “Afio de convocatoria” consigne los digitos : 09

3.3.2. Instrucciones particulares:

Cuerpo y codigo: En el recuadro nimero 15 de la solicitud los aspirantes deberan
consignar el Cuerpo de “Maestros”, codigo “597".

Especialidad: En el recuadro numero 16 de la solicitud todos los aspirantes deberan
consignar el literal y el codigo de la especialidad por la que participa, segun se recoge en el
anexo II.

Forma de acceso: En el recuadro nimero 17 de la solicitud todos los aspirantes
deberan consignar el nimero de codigo que corresponda a la forma de ingreso o acceso por la
que concurran, de los detallados a continuacion:

Cadigo Forma de ingreso o acceso

1 Ingreso Libre
Reserva de plazas para personas con discapacidad

Provincia de examen: En el recuadro nimero 20 de la solicitud los aspirantes haran
constar, cualquiera que sea el procedimiento por el que participen, una de las dos Ciudades,
Ceuta o Melilla, en las que se celebraran los procedimientos selectivos de la especialidad a
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la que aspiran, de acuerdo a la distribucion territorial de plazas recogida en el Anexo I, a) a la
presente convocatoria.

Minusvalia: Los aspirantes con minusvalia deberan solicitar, expresédndolo en el
recuadro numero 23, las posibles adaptaciones de tiempo y medios para la realizacion de los
ejercicios en que esta adaptacion sea necesaria.

Asimismo, aquellos aspirantes con minusvalia que deseen acogerse a lo previsto en el
apartado 2.3 de la presente convocatoria, deberan indicar en el recuadro nimero 21 de la
solicitud el porcentaje del grado de minusvalia que padecen y marcar con una cruz el
recuadro numero 22 de la instancia de participacion.

3.3.3. Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola deberan consignar
necesariamente su nacionalidad en el recuadro nimero 25 letra B) de la instancia, asi como
si, de conformidad con lo dispuesto en el apartado 6.1 de la presente Orden, estan "exentos" o
"no exentos” de la realizacién de la prueba previa de acreditacion del conocimiento del
idioma castellano a que se refiere el apartado precitado.

3.4 Los aspirantes que presten servicios como funcionarios interinos del Cuerpo de
Maestros en centros dependientes del Ministerio de Educacion, Politica Social y Deporte y
cumplan los requisitos establecidos en el apartado 3.7 de esta Orden, deberan consignar, en el
recuadro numero 25.A de la solicitud, la opcion de que se le emita el informe en el que se
acrediten los conocimientos acerca de la unidad didactica.

Igualmente, los aspirantes que presten servicios como funcionarios interinos del
Cuerpo de Maestros en otras Administraciones educativas distintas a la de este Ministerio y
cumplan los requisitos establecidos en el apartado 3.7 de esta Orden podran, asimismo, optar
por la emisién del correspondiente informe, debiendo hacerlo constar en el apartado 25.C) de
la solicitud, indicando ademas la Comunidad Autonoma donde estan prestando sus servicios
durante el curso 2008/2009.

Los aspirantes que opten por la emision del informe no podran modificar dicha opcién
una vez presentada la solicitud, debiendo presentar la unidad didactica y el certificado de que
se retine los requisitos exigidos para su emision, en el lugar y en el plazo a que a estos efectos
se establece en el apartado 3.7 de esta Orden.
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3.5. Tasas.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 18 de la Ley 66/1997, de
30 de diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social, para poder
participar en la presente convocatoria los aspirantes deberan abonar el importe de 21,12 euros
correspondiente a las tasas por derechos de examen, conforme al articulo 74 de la Ley
2/2008, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 20009.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 18 de la Ley 66/1997, de 30 de diciembre, de
Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social en su redaccion dada por el articulo 14
de la Ley 55/1999, de 29 de diciembre, estaran exentos del pago de estas tasas:

a) Las personas con discapacidad cuyo grado de minusvalia sea igual o superior al 33
por 100 debiendo acompafar a la solicitud certificacion acreditativa de tal condicion,
expedida por los 6rganos competentes del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales y, en su
caso de la Comunidad Auténoma competente.

b) Las personas que figuren como demandantes de empleo durante el plazo, al menos
de un mes anterior a la fecha de convocatoria. Seran requisitos para el disfrute de la exencion
que, en el plazo referido, no hubieren rechazado oferta de empleo adecuado ni se hubiesen
negado a participar, salvo causa justificada, en acciones de promocion, formacién o
reconversion profesionales y que asimismo, carezcan de rentas superiores, en cémputo
mensual, al Salario Minimo Interprofesional, debiendo, en tal caso, acompafiar a la solicitud
documentacion acreditativa de las circunstancias descritas. En este sentido, la certificacion
relativa a la condicién de demandante de empleo, con los requisitos previstos en la Ley, se
solicitara en los correspondientes Servicios Pablicos de Empleo. En cuanto a la acreditacion
de las rentas, se realizara mediante declaracion jurada o promesa escrita del solicitante.

El pago de la tasa se realizara mediante ingreso en efectivo en cualquier Banco, Caja
de Ahorros o Cooperativa de Crédito, de las que actian como entidades colaboradoras en la
recaudacion tributaria, a nombre de “Procedimientos selectivos de ingreso al Cuerpo de
Maestros™.

En el caso de las solicitudes presentadas en el extranjero, el ingreso sera efectuado en
las sucursales del Banco Bilbao Vizcaya Argentaria en la cuenta restringida 0182-2370-44-
0200203771 - titulada “Tesoro Publico. Ministerio de Educacion, Politica Social y Deporte.
Cuenta restringida para la recaudacion de tasas en el extranjero”. En este caso, el interesado
adjuntara a dicha solicitud comprobante bancario de haber satisfecho los derechos de
examen.

La falta de justificacion del abono de los derechos de examen determinard la
exclusion del aspirante.
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En ningln caso la presentacion y pago en la entidad bancaria supondra sustitucion del
tramite de presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud ante el érgano indicado en el
apartado 3.2.2 de esta convocatoria.

3.6. Documentacion que deben presentar los aspirantes que no tengan la nacionalidad
espafola:

Los aspirantes extranjeros incluidos en la apartado 2.1a) de esta convocatoria deberan
acompaniar a su solicitud los siguientes documentos:

a) Documento que acredite que es nacional de la Union Europea o de algun Estado al
que en virtud de los Tratados internacionales celebrados por la Unién Europea y ratificados
por Espafia sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores.

Los aspirantes extranjeros incluidos en el parrafo segundo del citado apartado 2.1.a)
deberan presentar fotocopia compulsada que acredite tal condicion

b) Los que de conformidad con lo dispuesto en el subapartado 6.1 de la presente
Orden estén exentos de la realizacion de la prueba previa de acreditacion del conocimiento
del castellano deberan aportar alguno de los titulos o certificados que se indican a
continuacion:

-Diploma Superior de Espafiol como Lengua Extranjera.

-Certificado del nivel avanzado o de Aptitud en Espafiol para extranjeros expedido

por las Escuelas Oficiales de Idiomas.

-Titulo de Licenciado en Filologia Hispanica o Romanica.

-Certificacion académica en la que conste que se han realizado en el Estado espafiol
todos los estudios conducentes a la titulacion alegada para ingreso en el Cuerpo al que se
opta.

-Certificado expedido por el 6rgano competente de haber superado la prueba en
procedimientos selectivos convocados por este Ministerio a partir del afio 2000, asi como en
otras Administraciones educativas con competencias en materia de educacion.

De no aportar la documentacion a que se refiere el parrafo anterior deberan realizar la
prueba a que se alude en el apartado 6.2.de esta convocatoria.

3.7 Requisitos y plazo de presentacion de la unidad didactica por los aspirantes que

opten por la emisién del informe en sustitucion de la realizacion de la parte B.2 de la prueba
de oposicion.
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3.7.1. Podran optar por la emisién del informe al que se alude en el apartado 3.4 de
esta convocatoria, los aspirantes que cumpla el siguiente requisito:

Encontrarse en activo como funcionario interino del Cuerpo de Maestros de forma
ininterrumpida, prestando servicio al menos desde el 1 de octubre de 2008 hasta el dia de
publicacion de la presente Orden en el Boletin Oficial del Estado, en centros pablicos
dependientes de este Ministerio o de cualquier otra Administracién educativa con
competencias plenas en materia de educacion.

Se entenderd, asimismo, que cumple este requisito el aspirante que, por haberse
acogido a algunas de las situaciones contempladas en el epigrafe 11l apartado sexto de
la Resolucién de la Subsecretaria del Ministerio de Educacion, Politica Social y
Deporte de fecha 6 de junio de 2008 por la que se dictan las Instrucciones de comienzo
de curso 2008/2009, no se encuentre ocupando la plaza adjudicada para el referido
curso 2008/2009 y siga formando parte de la lista de aspirantes a ocupar puestos en

régimen de interinidad.

3.7.2.- Presentacion de la unidad didactica y del certificado de que se rednen los

requisitos exigidos para la elaboracion del informe.

La unidad didactica, a la que acompafara el modelo de presentacion que figura como
anexo VI a esta convocatoria, asi como el certificado, segin modelo anexo VIII, expedido
por la Administracion educativa correspondiente, de que reune el requisito para la emision
del informe exigidos en el subapartado 3.7.1.de esta convocatoria, deberan presentarse en la
Direccién Provincial de la Ciudad de Ceuta o Melilla que el aspirante haya consignado como
Ciudad de examen. El plazo para su presentacion sera de quince dias naturales a contar a
partir del dia siguiente al de la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes de
participacion en el procedimiento selectivo.

En el caso de funcionarios interinos que estén prestando servicios en las Direcciones
Provinciales de Ceuta y Melilla, este certificado serd expedido por la Direccién Provincial
correspondiente.
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Quienes no cumpla el requisito establecido en el subapartado 3.7.1.de esta
convocatoria y hayan ejercido la opcién de emision del referido informe figuraran en las
listas provisionales de admitidos y excluidos, con indicacion de tal extremo, debiendo en
consecuencia realizar la parte B.2) de la prueba.

Asimismo, quienes, ejerciendo esta opcion en la solicitud, no presenten la
correspondiente unidad didactica y el certificado o, no habiendo ejercido dicha opcion, los
presenten figuraran en las listas provisionales de admitidos y excluidos con indicacion
expresa de que habrén de realizar la parte B.2) de la prueba.

La unidad didactica constara de un maximo de 10 folios, incluidos los anexos, sera

elegida libremente por el aspirante y debera hacer referencia al curriculo de un &rea relacionada
con la especialidad por la que se participa, en la que deberd concretarse los objetivos de
aprendizaje que se persigan con ella, sus contenidos, las actividades de ensefianza y aprendizaje
que se van a plantear en el aula y los procedimientos de evaluacion asi como la atencién al
alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo.

Esta unidad didactica sera informada por la comision designada a estos efectos por el
Ministerio de Educacion, Politica Social y Deporte, mediante la cumplimentacion del modelo
que se recoge como anexo VI de esta convocatoria. Esta comision remitira al tribunal
correspondiente los informes que resulten de sus actuaciones. Dichos informes seran

juzgados, valorados y calificados por el tribunal

4. Admision de aspirantes

4.1. Lista de admitidos y excluidos.- Finalizado el plazo de presentacion de
solicitudes, la Subsecretaria dictara Resolucién en el plazo de un mes declarando inicialmente
aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos. En dicha Resolucion, que debera
publicarse en el Boletin Oficial del Estado, se indicaran los lugares en que se encuentren
expuestas al pablico las listas certificadas completas de aspirantes admitidos y excluidos con
indicacion de los aspirantes que por no poseer la nacionalidad espafiola deberan acreditar el
conocimiento del castellano mediante la realizacién de la prueba a la que se alude en el
apartado 6.2 de esta convocatoria. Dichas listas se pondran de manifiesto, en todo caso, en
las Direcciones Provinciales del Departamento en las Ciudades de Ceuta y Melilla y en las
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Oficinas de Informacion del Departamento en Madrid., asi como en la web del Ministerio :
www.mepsyd.es (oposiciones y concursos).

En la lista deberan constar, los apellidos, nombre, nimero de documento nacional de
Identidad, o en su caso, del documento acreditativo de la nacionalidad si esta no fuera la
espafola, procedimiento selectivo por el que participa, asi como, en el supuesto de exclusion,

la causa de la misma. Asimismo se hara indicacion de los aspirantes que, por no reunir los
requisitos exigidos en el apartado 3.7 de esta convocatoria, deben realizar la parte B.2) de la
prueba de oposicion.

4.2. Contra las listas a que se refiere el apartado anterior, los aspirantes podran
presentar reclamacion en el plazo de diez dias habiles, contados a partir del siguiente al de su
publicacion o subsanar el defecto que haya motivado la exclusién. Asimismo, aquellos
aspirantes que hayan detectado errores en la consignacion de sus datos personales podran
manifestarlo en este mismo plazo. Las reclamaciones se dirigirdn a la Subsecretaria del
Ministerio de Educacion, Politica Social y Deporte y se presentaran en la Direccion
Provincial en la que presentaron la solicitud de participacion.

Examinadas y, en su caso, estimadas o desestimadas las reclamaciones presentadas se
procedera mediante Resolucion que se publicara en el Boletin Oficial del Estado a aprobar y
anunciar la fecha y lugar de exposicion de las listas definitivas de admitidos y excluidos que
seran expuestas en los mismos lugares en que se hizo la publicacién de las listas
provisionales de admitidos y excluidos.

Contra dicha Resolucion podran interponer los interesados recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia en cuya circunscripcion tengan su domicilio o bien ante el Tribunal Superior de
Justicia de Madrid, conforme a lo establecido en el articulo 10.1. i) en relacion con la regla
segunda del articulo 14.1. de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa, y articulo 74.1. i) de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del
Poder Judicial, en la redaccion dada por la Ley Organica 6/1998, de 13 de julio, en el plazo
de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la fecha de exposicién, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 46.1 de la citada Ley 29/1998.

Asimismo, la citada Resolucion podré ser recurrida potestativamente en reposicion, en
el plazo de un mes y ante el mismo 6rgano que la ha dictado, de acuerdo con lo dispuesto en
los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en la redaccion dada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero.
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4.3. El hecho de figurar en la relacion de admitidos no prejuzga que se reconozca a los
interesados la posesion de los requisitos exigidos en los procedimientos que se convocan
mediante la presente Orden. Cuando de la documentacion que, de acuerdo con la base 11 de
esta convocatoria, debe presentarse en caso de ser aprobado se desprenda que no poseen
alguno de los requisitos, los interesados decaerdn en todos los derechos que pudieran
derivarse de su participacion en estos procedimientos.

4.4. De conformidad con lo establecido en el articulo 12 de la Ley 8/1989, de 13 de
abril, de Tasas y Precios Publicos, no procedera la devolucién de las tasas por derechos de
examen a aquellos aspirantes excluidos definitivamente por causas imputables a los
interesados.

5. Organos de seleccion

5.1. La seleccion de los participantes sera realizada por los tribunales o, en su caso,
por las comisiones de seleccion, sin perjuicio de lo previsto en el apartado 6.3 de la presente
convocatoria respecto a los tribunales que han de valorar la prueba previa de conocimiento
del castellano.

El nimero de solicitantes en cada una de las especialidades condicionara el de
tribunales y comisiones de seleccion que hayan de designarse para juzgar a los aspirantes en
cada una de ellas.

5.2. Tribunales:

5.2.1.- En las Ciudades de Ceuta y Melilla se nombraran tribunales distintos para
cada una de las especialidades convocadas, cuya composicion serd objeto de publicacion en
el Boletin Oficial del Estado con anterioridad a la celebracion de los procedimientos
selectivos.

Cuando las circunstancias no permitan o no hagan aconsejable el nombramiento de
tribunales distintos para cada especialidad, en cada una de las dos Ciudades, el Ministerio de
Educacién, Politica Social y Deporte podrd nombrar uno o varios tribunales, segin el numero
de aspirantes, que tendran su sede, en una de ellas, actuando de forma separada en relacion
con las plazas ofertadas para cada Ciudad.
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5.2.2.- Composicion de los tribunales.- De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 7,
apartados 1, 2 y 7 del Reglamento, los miembros de los tribunales serdn funcionarios de
carrera en activo de los cuerpos de funcionarios docentes o del Cuerpo a extinguir de
Inspectores al Servicio de la Administracion educativa y perteneceran todos a cuerpos de
igual o superior grupo de clasificacion que el que corresponde al Cuerpo al que optan los
aspirantes. Estos tribunales estaran formados mayoritariamente por funcionarios
pertenecientes al cuerpo al que corresponde este procedimientos selectivos. En la designacion
de los tribunales se velara por el cumplimiento del principio de especialidad, por el cual, la
mayoria de los miembros deberan ser titular de la especialidad objeto del procedimiento
selectivo y estaran formados por un numero impar de miembros, no inferior a cinco.

Los tribunales estaran integrados por:

- Un Presidente designado libremente por el Ministerio de Educacion ,Politica Social
y Deporte .

- Cuatro Vocales que seran designados, conforme a las instrucciones de la
Subsecretaria de este Ministerio de fecha...................... , entre funcionarios que con destino en
Ceuta o Melilla hayan solicitado su actuacion voluntaria como vocales de los tribunales. Si el
numero de voluntarios fuera superior al nimero de vocales que deban nombrarse, la
designacion se hara teniendo en cuenta la letra que resulte del sorteo publico previsto para la
designacion de los vocales. De no contarse con suficiente nimero de vocales, estos se
completaran con funcionarios con destino en la Ciudad donde deba actuar el tribunal.

De no resultar posible por inexistencia de profesores de la misma especialidad, este
Ministerio designara de oficio los vocales correspondientes, para lo cual, podra solicitar a
otras Administraciones educativas que propongan funcionarios de la especialidad
correspondiente para formar parte de los tribunales, o se podran completar éstos, con
funcionarios de carrera de otras especialidades, pudiendo designarse en este caso Asesores
especialistas en los términos establecidos y con el alcance previsto en el apartado 5.7.3 de
esta convocatoria.

Actuard como Secretario el Vocal con menor antigiiedad en el Cuerpo, salvo que el
tribunal acuerde determinarlo de otra manera.

En la designacion de los miembros de los tribunales se tendera a la paridad entre
profesoras y profesores, salvo que razones fundadas y objetivas lo impidan.
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La celebracion del sorteo a que se refiere el parrafo anterior tendré lugar el dia .... de
.... de 2009, a las 10,00 horas, en la Subdireccion General de Personal, ¢/ Alcala nUmero 36-
segunda planta.

5.2.3.- Para cada tribunal se designard, por igual procedimiento, un tribunal suplente.

5.3. Comisiones de seleccion: Cuando se nombre mas de un tribunal para alguna o
algunas de las especialidades convocadas se constituiran comisiones de seleccion para cada
una de estas especialidades. Estas comisiones estaran constituidas por los presidentes de los
tribunales de la especialidad en nimero no inferior a cinco y si el nimero de presidentes
fuera menor a dicha cifra por vocales de dichos tribunales hasta completarla. Actuard como
presidente de esta comision, en todo caso, el presidente del tribunal nimero 1 y como
secretario el funcionario con menor antigiedad en el Cuerpo de entre los miembros que
forman parte de la comision, salvo que la comision acuerde determinarlo de otra manera.

5.4.- La participacion en los organos de seleccion tiene caracter obligatorio de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 8.3 del Reglamento aprobado por el Real Decreto
276/2007, de 23 de febrero.

Estas dispensados de la participacion en los 6rganos de seleccion y, por tanto, no
seran tenidos en cuenta para el sorteo previsto en el apartado 5.2.2. de esta base, los
funcionarios docentes que ocupen el cargo de director en un centro pablico, los que estén
nombrados para puestos en la Administracion educativa de la Direccion Provincial
correspondiente y los que tengan concedido por este Ministerio permiso para ejercer
funciones sindicales.

5.5.- Los miembros de los 6rganos de seleccion deberan abstenerse de intervenir,
notificandolo a la autoridad que los haya nombrado cuando concurran en ellos circunstancias
de las previstas en el articulo 28 de la L.R.J.A.P.-P.A.C. 0 si hubiesen realizado tareas de
preparacion de aspirantes a pruebas selectivas para el mismo cuerpo y especialidad en los
cinco afios anteriores a la publicacion de esta convocatoria.

Los presidentes solicitaran de los miembros de los érganos de seleccion declaracion
expresa de no hallarse incursos en las circunstancias previstas en el parrafo anterior.

El plazo para manifestar la abstencion sera de diez dias naturales contados a partir de
la publicacion en el Boletin Oficial del Estado del nombramiento de los 6rganos de seleccion.
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Asimismo, podrd promoverse la recusacion de los miembros del tribunal o de la
comision de seleccion cuando concurran las circunstancias previstas en el Articulo 29 de la
L.RJAP.-P.A.C.

Con anterioridad a la iniciacion de las pruebas selectivas, el Ministerio de Educacion,
Politica Social y Deporte publicara en el Boletin Oficial del Estado la Orden por la que se
nombre a los nuevos miembros de los drganos de seleccion que hayan de sustituir a los que
hayan perdido su condicion por alguna de la causas previstas en este apartado o por causa de
fuerza mayor.

5.6.- Previa convocatoria de los presidentes, se constituiran los tribunales, las
comisiones de seleccidn, con asistencia del presidente y el secretario, 0 en su caso, de quienes
le sustituyan y la de la mitad, al menos, de sus miembros.

Salvo que concurran circunstancias excepcionales, cuya apreciacion correspondera a
la autoridad que los haya nombrado, una vez constituidos los érganos de seleccion, para
actuar validamente se requerira la presencia del presidente y el secretario, 0 en su caso, de
quienes le sustituyan y la de la mitad al menos de sus miembros.

La suplencia de los presidentes de los tribunales se autorizara por la autoridad que los
haya nombrado; la de los vocales, por el presidente del tribunal en que haya de actuar,
debiendo recaer sobre alguno de los vocales suplentes que figure en la disposicion que los
haya nombrado. Llegado el momento de actuacion de los tribunales, si éstos no hubieran
podido constituirse pese a haberse acudido al procedimiento previsto, los Directores
Provinciales del Departamento en las Ciudades de Ceuta y Melilla, quedaran facultados para
la adopcion de las medidas oportunas necesarias a fin de garantizar el derecho de los
aspirantes a la participacion en el proceso selectivo, comunicando a la autoridad que los haya
nombrado las medidas adoptadas.

5.7.- Funciones de los érganos de seleccion.
5.7.1.- Corresponde a los tribunales:
a) La calificacion de las distintas pruebas de la fase de oposicion.

b) EIl desarrollo de los procedimientos selectivos de acuerdo con lo que
dispone la presente convocatoria.
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c) En el caso de tribunales Unicos, la declaracion de los aspirantes que hayan
superado las fases de concurso y oposicion, la publicacion de las listas
correspondientes, asi como su elevacion al 6rgano convocante.

En todo caso corresponderd a los tribunales la realizacion de la fase de valoracion de
los conocimientos, las aptitudes y el dominio de técnicas a los que se refiere el articulo 61 del
Reglamento.

5.7.2.- Funciones de las comisiones de seleccion.- En el caso de que se constituyan
comisiones de seleccion, de acuerdo con lo previsto en el apartado 5.3. de esta convocatoria,
correspondera a estas comisiones:

a) La coordinacién de los tribunales.

b) La determinacion de los criterios de actuacion de los tribunales y la
homogeneizacién de los mismos.

c) La declaracién de los aspirantes que hayan superado las fases de concurso y
oposicion, la publicacién de las listas correspondientes a los mismos, asi como
su elevacion al érgano convocante.

A lo largo del desarrollo de los procedimientos selectivos, los tribunales Gnicos o, en
su caso, las comisiones de seleccion resolveran todas las dudas que pudieran surgir en
aplicacion de estas normas asi como lo que se debe hacer en los casos no previstos.

5.7.3.- Los tribunales o, en su caso, las comisiones de seleccion, podran proponer la
incorporacion a sus trabajos de asesores especialistas asi como de ayudantes. Seran
funciones de los primeros el asesoramiento de los miembros del érgano de seleccion en la
evaluacion de los conocimientos y meéritos objeto de su especialidad. Los ayudantes
colaboraran con estos 6rganos mediante la realizacion de las tareas técnicas de apoyo que
estos les asignen. En su actividad, unos y otros, se limitaran al ejercicio de sus respectivas
competencias.

Los asesores y ayudantes deberan tener la capacidad profesional propia de la funcién
para la que sean designados. Su designacion correspondera a la Subsecretaria del este
Ministerio.
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5.7.4.- Funciones encomendadas a otros érganos de la Administracion.-Conforme a
las previsiones contenidas en los articulos 6.5 y 8.2 del Reglamento, la asignacion de la
puntuaciones que corresponda a la fase de concurso de los aspirantes que hayan superado la
prueba de la fase de oposicion, segun el baremo de méritos Anexo Il a la presente
convocatoria, sera realizada por los 6rganos de la Administracion a que se aluden en la base 9
de esta convocatoria, los cuales, una vez concluida la fase de oposicion, aportaran al tribunal
0, en su caso, a las comisiones de seleccion los resultados de sus actuaciones.

Igualmente, estos 6rganos de la Administracion agregaran las puntuaciones de la fase
de concurso a las adjudicadas por los tribunales en la fase de oposicidn, ordenaran y
elaboraran la lista de los aspirantes que hayan superado ambas fases, aportando a los
tribunales, 0, en su caso, a las comisiones de seleccidn los resultados que obtengan.

5.7.5.- El procedimiento de actuacion de los 6rganos de seleccidn se ajustara en todo
momento a lo dispuesto en la L.R.J.A.P.-P.A.C.

5.8.- Los drganos de seleccion adoptaran las medidas precisas en aquellos casos que
resulte necesario, de forma que los aspirantes con discapacidad gocen de similares
oportunidades para la realizacion de los ejercicios que el resto de los participantes. En este
sentido, se estableceran para las personas con discapacidad que lo soliciten en la forma
prevista en el apartado 3.2.2. de esta convocatoria las adaptaciones posibles en tiempos y
medios para su realizacion siempre que éstas no sean incompatibles con el normal desempefio
de la funcion docente.

5.9.- En ningun caso los tribunales Gnicos o las comisiones de seleccién podran
declarar que han superado el proceso selectivo un niumero superior de aspirantes al de plazas
fijadas. Cualquier propuesta de aprobados que contravenga lo anteriormente establecido sera
nula de pleno derecho.

5.10.- Los miembros de los érganos de seleccion tendran la categoria segunda de las

recogidas en el anexo 1V del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo (Boletin Oficial del
Estado del 30).
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6. Prueba de acreditacion del conocimiento del castellano para los aspirantes que no
posean la nacionalidad espafiola.

6.1 De conformidad con lo previsto en el articulo 16 del Reglamento, con caracter
previo a la realizacion de las pruebas a que se refieren los apartados 7.1 y 8.1 de la presente
Orden, los aspirantes que no sean de nacionalidad espafiola y el conocimiento de dicha
lengua no se deduzca de su nacionalidad de origen, deberan acreditar el conocimiento
adecuado del castellano mediante la realizacién de una prueba en la que se comprobara que
poseen un nivel adecuado de comprension y expresion oral y escrita de esta lengua.

Estan exentos de la realizacion de esta prueba quienes acrediten fehacientemente la
posesion de algunos de los titulos o certificados que se relacionan en el apartado 3.6. b) de
esta convocatoria.

Finalizado el plazo de presentacion de instancias la Subsecretaria dictara Resolucion
que se publicard en los tablones de anuncios de las Direcciones Provinciales de Ceuta y
Melilla y en la pégina web de este Ministerio: www.mepsyd.es , anunciando el lugar y la
fecha de celebracion de las pruebas a que se refieren los apartados anteriores que daran
comienzo a partir de la segunda quincena del mes de mayo.

6.2. La prueba para acreditar el conocimiento del castellano consistird en una
redaccion de un minimo de doscientas palabras y de una conversacién con el tribunal.

6.3. La valoracion de la prueba a que se refiere el apartado anterior se realizara por
tribunales compuestos por un presidente y cuatro vocales designados por Resolucion de la
Subsecretaria de este Ministerio entre funcionarios en activo del cuerpo de Profesores de
Ensefianza Secundaria, titulares de la especialidad de Lengua Castellana y Literatura o del
cuerpo de Maestros con la habilitacion en Lengua Castellana y Literatura. Esta Resolucion
debera publicarse en los tablones de anuncios de la Direccion Provincial donde este tribunal
deba actuar.

Para cada tribunal se designara por el mismo procedimiento un tribunal suplente.

Sin perjuicio de lo dispuesto en este apartado, a los miembros de este tribunal les serd
de aplicacion lo dispuesto para los érganos de seleccion, en la base 5 de la presente
convocatoria.
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6..4. El tribunal calificara esta prueba de "apto™ o "no apto" siendo necesario obtener
la valoracion de “ apto” para poder realizar las restantes pruebas.

La calificacion de esta prueba se hara publica en el mismo lugar en el que se llevé a
cabo su realizacion.

Contra las mismas los interesados podran interponer recurso de alzada ante la
Ministra de Educacidn, Politica Social y Deporte, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 107 y 114 de la L.R.J.A.P.-P.A.C.

7. Sistema de seleccion

El sistema de ingreso a la funcion publica docente, serd el concurso-oposicion.
Existira ademas una fase de practicas que formara parte del proceso selectivo.

7.1. Comienzo.- Estas pruebas selectivas comenzaran a partir de la segunda quincena
del mes de junio de 2009, sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado 6.1 de esta Orden en
relacion con la prueba previa de acreditacion del conocimiento del castellano. Con antelacion
al comienzo de las pruebas se publicara en el Boletin Oficial del Estado la Resolucion de la
Subsecretaria del Ministerio de Educacién, Politica Social y Deporte indicando los lugares en
los que los tribunales Unicos o, en su caso, las comisiones de seleccion anunciaran el lugar,
dia y hora de presentacion de los aspirantes, los centros donde se llevardn a cabo las
actuaciones y cuantas cuestiones se estimen oportunas.

Los aspirantes seran convocados para sus actuaciones ante los tribunales en dnico

Ilamamiento, es decir, los aspirantes convocados para cada dia deberan estar presentes a la
hora fijada por el tribunal como hora de inicio de las actuaciones, siendo excluidos de los
procedimientos selectivos quienes no comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor
debidamente justificados y apreciados por el tribunal. A estos efectos, los convocados para un
ejercicio colectivo deberan hacer su presentacion ante el tribunal en la hora y fecha fijada en
las citaciones. En el caso de pruebas individuales, los aspirantes convocados para cada dia
deberan estar presentes a la hora fijada por el tribunal como hora de inicio de las actuaciones.

En el caso de ejercicios escritos, estos se realizardn en una sesion conjunta con la
presencia de la totalidad de los aspirantes asignados a cada tribunal.
Una vez comenzadas las actuaciones ante el tribunal los sucesivos llamamientos de

los aspirantes deberan hacerse publicos por los tribunales en los locales donde se estén
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celebrando la prueba con cuarenta y ocho horas, al menos, de antelacidn al comienzo de cada

una de las partes de la misma .

7.2.- Desarrollo.- El orden de actuacién de los aspirantes se iniciara alfabéticamente
por el primero de la letra “ W ” que result6 del sorteo celebrado el 26 de enero de 2009 por la
Secretaria General para la Administracion Pablica de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 17 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, y que se hizo publico en el Boletin
Oficial del Estado del 5 de febrero 2009 mediante Resolucion de la citada Secretaria General
de 27 de enero 2009. En el supuesto de que no exista ningin aspirante cuyo primer apellido
comience por la letra “W”, el orden de actuacion se iniciara por aquellos cuyo primer apellido
comience por la letra “X”, y asi sucesivamente.

En cualquier momento los tribunales podran requerir a los aspirantes para que
acrediten su identidad.

Si los tribunales tuvieren conocimiento de que alguno de los aspirantes no posee la
totalidad de los requisitos exigidos por la presente convocatoria, previa audiencia del
interesado, deberan proponer su exclusion a la Subsecretaria, comunicandole asimismo a los
efectos procedentes las inexactitudes formuladas por el aspirante en la solicitud de admision a
los procedimientos selectivos. En este caso, hasta tanto se emita la Resolucion
correspondiente, el aspirante podrd seguir participando condicionalmente en el proceso
selectivo. Contra dicha Resolucion podrén interponer los interesados recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo de la Audiencia Nacional,
conforme a lo establecido en el articulo 11.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, y articulo 66 de la Ley Orgéanica 6/1985, de 1 de
julio, del Poder Judicial, en la redaccién dada por la Ley Organica 6/1998, de 13 de julio, en
el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la fecha de exposicidn, de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 46.1 de la citada Ley 29/1998.

Asimismo, la citada Resolucion podra ser recurrida potestativamente en reposicion, en
el plazo de un mes y ante el mismo 6rgano que la ha dictado, de acuerdo con lo dispuesto en
los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en la redaccion dada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero.
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7.3. Fase de oposicion de los procedimientos selectivos de ingreso libre y reserva
para personas discapacitadas.

7.3.1. Acto de presentacion y entrega de la programacion didactica.- En la fecha, hora
y lugar que, conforme al apartado 7.1 de esta convocatoria, indiquen los tribunales unicos o,
en su caso, las comisiones de seleccion se celebrard un acto de presentacion ante los
tribunales, de asistencia obligatoria para todos los aspirantes admitidos a este procedimiento
selectivo. Dicho acto de presentacion tiene caracter personalisimo, en consecuencia, no se
admitiran acreditaciones ni poderes de representacion.

En dicho acto se hara entrega al tribunal de la programacion didactica a la que se
alude en el apartado 7.3.3 de esta Orden, los aspirantes que no asistan al mismo decaeran en
sus derechos y seran excluidos del procedimiento.

En este acto los tribunales identificaran al aspirante, que debera ir provisto del
documento nacional de identidad o documento similar que acredite su identidad, daran las
instrucciones que consideren convenientes y aclararan las dudas planteadas para el mejor
desarrollo del procedimiento selectivo.

7.3.2. Fase de oposicion.- Para la valoracion de la prueba de la fase de oposicion el
tribunal tendré en cuenta la posesion de conocimientos especificos de la especialidad a la que
opta el aspirante, su aptitud pedagdgica y el dominio de las técnicas necesarias para el
ejercicio docente.

De conformidad con lo previsto en el articulo 20.2 del Reglamento, todas las pruebas
de la especialidad de idioma moderno se desarrollard en el idioma correspondiente.

7.3.3.- Prueba de la fase de oposicion

La fase de oposicion constara de una Unica prueba estructurada en dos partes, que no
tendran caracter eliminatorio. El tribunal solo hara publica la nota final y global de la prueba.

El aspirante tendra que realizar las dos partes en que se subdivide la prueba de la fase de
oposicion, asi como cada uno de los ejercicios que componen la segunda parte, excepto para
quienes sustituyan la parte B.2) por un informe en el que se valoren los conocimientos del
aspirante acerca de la unidad didéctica. Quienes no realicen una de las partes o uno de los

ejercicios de la prueba, se considerara que renuncian a seguir participando en el procedimiento.
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La prueba y sus partes se realizardn por el siguiente orden y se ajustaran a lo que,
asimismo, se indica:

Parte A.- Tendra por objeto la demostracion de los conocimientos especificos necesarios
para impartir la docencia. Consistira en el desarrollo por escrito de un tema elegido por el
aspirante de entre tres extraidos al azar por el tribunal. Tendrd una duracién maxima de dos
horas.

Realizada esta parte de la prueba, los tribunales procederan al llamamiento de los
aspirantes para realizar, en sesion publica, la lectura del tema que hubieran desarrollado por
escrito.

Esta primera parte se calificara de cero a diez puntos.

Parte B.- Tendra por objeto la comprobacion de la aptitud pedagdgica y el dominio de
las técnicas necesarias para el ejercicio de la docencia. Consistira en la presentacion de una
programacion didactica y en la preparacion y exposicion oral de una unidad didactica. En la
especialidad de Musica se incluira, ademas, un ejercicio de caracter practico.

B.1) Presentacion y contenido de la programacion didactica. La programacion didactica
haréa referencia al curriculo de un area relacionada con la especialidad por la que se participa, en
la que deberéa especificarse los objetivos, contenidos, criterios de evaluacién y metodologia, asi
como a la atencién del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo. Esta
programacion se correspondera con un curso escolar de uno de los niveles o etapas educativas.

Los curriculos vigentes en el ambito del Ministerio de Educacion, Politica Social y
Deporte son los que se detallan a continuacion:

a) Educacion Infantil: El curriculo aprobado por la Orden ECI/3960/2007, de 19 de
diciembre (BOE de 5 de enero de 2008), por la que conforme al Real Decreto 1630/2006,de
29 de diciembre (BOE de 4 de enero de 2007) , se establece el curriculo y se regula la
ordenacion de la Educacion infantil en los centros del &mbito de gestion de este Ministerio.

b) Educacion Primaria: Para los cursos 1°, 2°, 3°y 4° el curriculo aprobado por la
Orden ECI1/2211/2007, de 12 de julio (BOE de 20 de julio), por la que conforme al Real
Decreto 1513/2006, de 7 de diciembre (BOE de 8 de diciembre de 2006), se establece el
curriculo y se regula la ordenacion de la Educacion primaria en los centros del ambito de
gestion de este Ministerio.

25



MINISTERIO
DE EDUCACION, SUBSECRETARIA

POLITICA SOCIAL Y
DEPORTE

Para los cursos 5° y 6° el curriculo establecido en el Real Decreto 1344/1991, de 6 de
septiembre (BOE de 13 de septiembre de 1991) por el que se establece el curriculo de la
Educacion primaria en el ambito territorial de gestion de ese Ministerio.

Para las especialidades de Pedagogia Terapéutica y Audicion y Lenguaje, la

programacion hara referencia a un plan de apoyo anual referido a un curso de Educacion
Infantil o Primaria.

En la especialidad de Idioma Extranjero-Inglés, la programacion deberd estar
redactada en inglés.

La programacion que debe ser elaborada de forma individual por cada aspirante tendra
una extension maxima, sin incluir anexos, de 50 folios en formato DIN-A4, escritos a una sola
cara, a espaciado interlineal sencillo, y con letra tipo “Times New Roman”, o similar, de 12
puntos, sin comprimir. Debera contener un minimo de 8 unidades didacticas, que deberan ir
numeradas. Asimismo debera presentarse con una portada que debera ajustarse al modelo que se
publica como Anexo VII a esta convocatoria y un indice donde se relacione la secuencia
numerada de las unidades didacticas de que consta.

La programacion de referencia debera entregarse al tribunal el dia del acto de
presentacion, tal y como establece el apartado 7.3.1 de esta convocatoria.

La defensa de la programacion se llevara a cabo ante el tribunal, en el momento en el
que el aspirante sea convocado al efecto.

B.2) Preparacion, de una unidad didactica.- La preparacién y exposicion oral ante el
tribunal de una unidad didactica estard relacionada con la programacion presentada por el
aspirante. El aspirante elegira el contenido de la unidad didactica de entre tres extraidas al azar
por él mismo de su propia programacion. En la elaboracién de la citada unidad didactica
deberan concretarse los objetivos de aprendizaje que se persigan con ella, sus contenidos, las
actividades de ensefianza y aprendizaje que se van a plantear en el aula y los procedimientos de
evaluacion y la atencion al alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo.

B.3) Ejercicio de caracter practico. En el caso de la especialidad de Musica, se realizara
un ejercicio de caracter practico, que consistira en una interpretacion vocal de una cancion, sin

acompariamiento de instrumento, elegida al azar por el tribunal entre cinco de las propuestas
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por el aspirante. El aspirante podra disponer de un diapasén de tenedor que debera aportar él
mismao.

Se valorara la dificultad técnica de la partitura y la calidad de la interpretacion
musical.

La duracion de esta parte de la prueba sera de un maximo de cinco minutos para la

preparacion y de diez minutos para la interpretacién

7.3.4. Actuacion de los aspirantes ante el tribunal para la realizacion de la parte B) de la

prueba de la fase de oposicion.

7.3.4.1. Aspirantes que deben realizar tanto la defensa de la programacion como la
preparacion, exposicion y defensa de la unidad didactica.

Estos aspirantes iniciardn sus actuaciones, en la fecha que determine el tribunal,
mediante citacion en la sede de actuacion del mismo.

El aspirante, previamente a la defensa oral de la programacion didactica, realizara la
preparacion de la unidad didactica, para lo que dispondra de una hora durante la cual podréa
utilizarse el material que se considere oportuno.

Finalizado este tiempo, el aspirante iniciara la defensa oral de la programacion didactica
disponiendo de un periodo méaximo de treinta minutos, pudiendo utilizar un ejemplar de la
programacion aportada por él mismo. A continuacion, debera llevar a cabo la exposicion y
densa de la unidad didactica, disponiendo de un tiempo maximo de treinta minutos, pudiendo
utilizar el material auxiliar que sirva de apoyo para la citada exposicion, asi como un guién que
no excedera de un folio y que, al término de su exposicion debera entregar al tribunal.

Una vez que haya terminado su actuacion, el tribunal podré plantearle preguntas o

cuestiones en relacion con el contenido de su intervencion.

7.3.4.2. Aspirantes que han optado por la emisién del informe y que Unicamente deben
realizar la defensa de la programacion didactica.
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Los aspirantes que conforme a lo dispuesto en el apartado 3.7 de esta Orden, hayan
optado por la sustitucion de la parte B.2) de la prueba por un informe en el que se valoren sus
conocimientos acerca de una unidad didactica, solo deberén llevar a cabo la defensa oral de la
programacion didactica.

En el referido informe que sera juzgado, valorado y calificado por el tribunal ante el que
el aspirante deba actuar, debera acreditarse, al meno, la concrecion de los objetivo de
aprendizaje que se han perseguido en la unidad didactica, sus contenidos, las actividades de
ensefianza y aprendizaje que se plantean en el aula y su procedimiento de evaluacion, asi como
la atencion al alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo.

La acreditacion de los diferentes aspectos que ha de recoger el informe a que se refiere
el apartado B.2 ) del articulo 61 del Reglamento, la llevaran a cabo las comisiones que se
designen al efecto por el Ministerio de Educacion, Politica Social y Deporte, mediante la
cumplimentacion del modelo que se recoge como Anexo IV de la presente Orden. Las
mencionadas comisiones podran antes de emitir el correspondiente informe, cuando asi lo
consideren necesario, citar al aspirante para comprobar su labor docente en el aula o requerirle
para una entrevista o para cuantas actuaciones estimen necesarias.

Estos aspirantes, en la fecha que asimismo determine el tribunal, Ilevaran a cabo la
defensa oral de la programacion didactica, para lo que dispondran de un periodo maximo de
treinta minutos, pudiendo utilizar un ejemplar de la programacién aportada por él mismo.

Finalizada su defensa, el tribunal podra plantear preguntas o cuestiones al aspirante en

relacion con el contenido de su intervencion.

7.3.4.3. Realizacion del ejercicio de caracter practico. Los aspirantes de la especialidad
de Musica que deban realizar este parte de la prueba seran citados por el tribunal.

7.3.4.4. Cada uno de los ejercicios de la parte B de la prueba descritos en los apartados

B.1), B.2) y B.3), se valoraran de cero a diez puntos.
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7.3.5. Calificacion final de la prueba. A los efectos de obtener la calificacion final de la
prueba, la parte A) supone un 40% vy la parte B) un 60% de esta calificacion. EI peso maximo de
cada uno de los ejercicios sera el siguiente:

Parte A : 40%

Parte B.1: 30%

Parte B.2: 30%

Para la especialidad de Musica, el peso maximo de cada uno de los ejercicios sera el
siguiente:

Parte A : 40%

Parte B 1: 20%

Parte B.2: 20%

Parte B.3: 20%

La calificacion correspondiente a la fase de oposicion sera la media aritmética de las
puntuaciones de todos los miembros presentes en el tribunal, debiendo calcular las mismas con
aproximacion de hasta diezmilésimas, para evitar en lo posible que se produzcan empates.
Cuando entre las puntuaciones otorgadas por los miembros del tribunal exista una diferencia de
tres 0 mas enteros sera automaticamente excluida la calificaciébn maxima y minima, hallandose
la puntuacion media entre las calificaciones restantes.

Para poder acceder a la fase de concurso, serd necesario haber obtenido al menos cinco

puntos en la fase de oposicion.

7.3.6 Finalizada esta prueba, los tribunales publicaran en los tablones de anuncios de
la Direccion Provincial la lista de aspirantes que hayan superado la fase de oposicion. Estos
aspirantes dispondran de un plazo de tres dias habiles a partir del dia siguiente al de su
publicacidn para presentar la documentacion justificativa de los méritos que aleguen para su
baremacion en la fase de concurso.

De conformidad con lo establecido en el apartado 10 de esta convocatoria Gnicamente
a aquellos aspirantes que hayan superado la prueba correspondiente a la fase de oposicion se
le sumara la puntuacion obtenida en la fase de concurso a fin de obtener la puntuacién global
a que se refiere el apartado 11.1 de la presente Orden.
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8. Temarios
De conformidad con lo previsto en la disposicién transitoria segunda del Real Decreto

276/2007, de 23 de febrero y la Orden ESD/ 17/2009,de 13 de enero (BOE de 19 de enero)
seran de aplicacion los temarios contenidos en Anexo | de la Orden de 9 de septiembre de 1993,
del Ministerio de Educacion y Ciencia (BOE de 21 de septiembre), y para la especialidad de
Primaria, el temario aprobado por Orden ECI/592/2007, de 12 de marzo ( Boletin Oficial del
Estado de 15 de marzo)

9. Lectura publica de los ejercicios

Todas las pruebas de exposicién oral y de lectura de los ejercicios ante los tribunales
tendran caracter publico en la forma que determine cada tribunal

10 Fase de concurso

En la fase de concurso se valoraran los meritos aportados por los participantes de
conformidad con lo dispuesto a continuacion:

a) La asignacion de la puntuacion que corresponda a los aspirantes, segun el baremo
recogido como Anexo Il de la presente convocatoria, se realizara unicamente a los aspirantes
que superen la fase de oposicion.

Esta asignacion se realizard por las unidades de la Direccion Provincial a que
corresponde la Ciudad en donde se celebren las pruebas, las cuales procederan, una vez
concluida la fase de oposicion, a la asignacion de las puntuaciones de los distintos apartados
del baremo de méritos. Estas unidades realizaran estas funciones por delegacion de los
tribunales, aportando a los mismos los resultados de sus actuaciones

b) A estos efectos , los aspirantes que superen la prueba de la fase de oposicion
deberan, en el plazo de tres dias habiles, contados a partir del dia siguiente a aquel en el que
los tribunales hagan publicas en los tablones de anuncios de la Direccion Provincial las listas
de aspirantes que hayan superado esta fase, presentar los documentos justificativos que se
indican en el baremo de méritos, entendiéndose que solamente se valoraran aquellos méritos
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que perfeccionados con anterioridad a la finalizacidn del plazo de presentacion de solicitudes
previsto en el apartado 3.2.1 de esta Orden, se aleguen y aporten debidamente justificados a
través de la documentacion que se determina en el citado Anexo Il1.

Para la valoracion del expediente académico del titulo alegado para el procedimiento
de ingreso al cuerpo, los aspirantes, cuyo titulo haya sido obtenido en el extranjero, deberan
aportar certificacion expedida por la Administracion educativa del pais en que se obtuvo el
titulo donde se indique la nota media deducida de las calificaciones obtenidas en toda la
carrera y donde se exprese ademas la calificacion méxima obtenible de acuerdo con el
sistema académico correspondiente, a efectos de determinar su equivalencia con las
calificaciones espafiolas.

c¢) La puntuacién alcanzada por los aspirantes en la fase de concurso se hara publica
en los tablones de anuncios de las correspondientes Direcciones Provinciales, en la fecha que
asi se determine mediante Resolucidn de la Subsecretaria de este Ministerio que se publicara
en el Boletin Oficial del Estado. Los interesados podran presentar, en el plazo de cinco dias
habiles a partir de su exposicion, escrito de reclamacion dirigido al Director Provincial, a
quien corresponde su estudio y resolucion.

Vistas y estudiadas las reclamaciones presentadas, las listas con las puntuaciones
definitivas alcanzadas en la fase de concurso se haran publicas en los mismos lugares y en la
fecha que asimismo se determine en la citada Resolucion de la Subsecretaria. Contra estas
puntuaciones podra interponerse recurso de alzada ante la Subsecretaria, de conformidad con
lo establecido en los articulos 107 y 114 de la L.R.J.A.P-.P.A.C.

d) La recuperacién de la documentacion presentada podran realizarla los aspirantes
en el lugar y durante el plazo que se determine en la Orden por la que se haga publica la lista
de aprobados por los distintos procedimientos selectivos, salvo la programacion didactica que
haya presentado el aspirante que quedara bajo la custodia del tribunal por formar parte de una
prueba del procedimiento selectivo, y aquella documentacion necesaria para Su
nombramiento como funcionario, siempre y cuando no exista reclamacion por parte de algin
aspirante, en cuyo caso podran ser retenidas a efectos de comprobacién o prueba. Caso de no
ser retirada en el plazo sefialado se entendera que el aspirante renuncia a su recuperacion
decayendo, por tanto, en su derecho a ello.

11. Superacion del procedimiento selectivo
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Procedimiento de ingreso libre y de reserva de plazas para personas con
discapacidad.

Superaran estos procedimientos, y por tanto se declarard que han superado el proceso
selectivo en cada Ciudad, aquellos aspirantes que, ordenados segun la puntuacion global
asignada de conformidad con lo dispuesto en los articulos 63 y 64 del Reglamento aprobado
por el Real Decreto 276/2007, de 23 de febrero, les corresponda un nimero de orden igual o
inferior al nimero de plazas asignadas a esa Ciudad para cada uno de estos procedimientos y
especialidades.

La ponderacién de las puntuaciones de las fases de oposicion y concurso sera de un
60% para la fase de oposicion y de un 40% para la fase de concurso, resultando de la suma de
ambas fases la puntuacion global.

En el caso de que al proceder a la ordenacion de los aspirantes se produjesen empates,
éstos se resolveran atendiendo sucesivamente a los siguientes criterios:

1)- Mayor puntuacion en la fase de oposicion.

2)- Mayor puntuacion en los apartados del baremo de méritos por el orden en que
éstos aparezcan en el Anexo Il de esta convocatoria.

3)- Mayor puntuacion en los subapartados del baremo de méritos por el orden en
que estos aparezcan en el Anexo 111 de esta convocatoria.

4)- Si persistiera el empate, se utilizard como Gltimo criterio la realizacion de una
prueba de capacitacion complementaria en la que se debera dar respuesta a un
namero de cuestiones planteadas por el tribunal y relacionadas con el temario
de la especialidad.

12. Publicacién de las listas de aspirantes seleccionados.
De conformidad con lo establecido en el apartado 5.7.4 de esta convocatoria,

corresponde a las unidades de la Direccion Provincial de Ceuta y Melilla, una vez recibidas
las puntuaciones de la fase de oposicion otorgadas por los tribunales, la agregacion de las
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puntuaciones de la fase de concurso a las obtenidas en la fase de oposicion, la ordenacion y la
elaboracion de las listas de los aspirantes que han superado ambas fases.

Corresponde a los tribunales Gnicos o, en su caso, a las comisiones de seleccion, la
declaracion de los aspirantes que hayan superado las fases de concurso y oposicion, la
publicacién de las listas correspondientes, asi como su elevacion al 6rgano convocante.

A estos efectos, los organos de seleccion se atendréan a lo que se dispone en los
siguientes subapartados.

12.1. Al proceder a determinar los aspirantes que han superado el procedimiento
selectivo correspondiente al ingreso libre, se acumularan a las plazas inicialmente asignadas a
este procedimiento todas aquellas otras que hubieran quedado vacantes por la reserva de
personas con discapacidad.

12.2. Los tribunales unicos o, en su caso, las comisiones de seleccion expondran, en
los tablones de anuncios de las Direcciones Provinciales en cuya sede hayan actuado, las
listas de seleccionados en la fecha que se establezca mediante Resolucion de la Subsecretaria
de este Ministerio que se publicara en el Boletin Oficial del Estado.

Contra estas listas los interesados podran interponer, de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 107 y 114 de la L.R.J.A.P.-P.A.C. recurso de alzada ante la Ministra.

Un ejemplar de estas listas se elevard al 6rgano convocante quedando el resto de la
documentacién bajo la custodia de la Direccion Provincial donde se hayan celebrado las
pruebas.

De todas las actuaciones se levantaran actas, que se uniran a las listas a que se refiere
esta base.

12.3. En ningln caso, los organos de seleccion podran declarar que han superado el
procedimiento selectivo, y por tanto aprobado, mayor nimero de aspirantes que el nimero de
plazas fijadas.

12.4. Confeccion de las listas de aspirantes seleccionados en las fases de oposicién y
concurso
Finalizadas las actuaciones a que se refiere los apartados anteriores, se elaboraran las
listas unicas, por especialidades, formadas por todos los aspirantes seleccionados ordenados
por la puntuacién obtenida.
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En el caso de que al confeccionar estas listas se produjesen empates estos se
resolveran de acuerdo con el apartado 11.1 de esta convocatoria.

13. Actuaciones a realizar por los aspirantes que han superado las fases de oposiciéon y
concurso

13.1 Documentos a presentar por los aspirantes que se encuentran en alguno de los
supuestos que se contemplan a continuacion:

a) Los aspirantes que superen por esta convocatoria el procedimiento selectivo por dos
0 més especialidades del mismo Cuerpo deberan ejercitar opcion para la realizacion del
periodo de practicas en una de ellas, debiendo realizarlas en la Ciudad que le hubiera
correspondido por esa especialidad, y deberan solicitar la prorroga para la realizacion del
periodo de practicas en la otra u otras especialidades por las que hayan resultado
seleccionados.

b) Los aspirantes que concurran y superen las fases de oposicion y concurso para
ingreso en un mismo Cuerpo en convocatorias correspondientes a distintas Administraciones
educativas deberan, al término de las pruebas, optar por una de aquellas, renunciando a todos
los derechos que pudieran corresponderles por su participacion en las restantes .De no
realizar esta opcion, la aceptacion del primer nombramiento como funcionario en précticas se
entendera como renuncia ticita a las restantes.

¢) Los candidatos que habiendo superado los procedimientos selectivos, estuvieran
prestando servicios remunerados en la Administracion como funcionarios de carrera,
interinos o como personal laboral, sin perjuicio de la situacion administrativa o laboral que
de acuerdo con la normativa vigente les corresponda, deberan formular opcion por la
percepciéon de las remuneraciones durante su condicion de funcionarios en practicas, de
conformidad con lo previsto en el Real Decreto 213/2003,de 21 de febrero (Boletin Oficial
del Estado de 1 de marzo ).

Las opciones a que se refiere el presente apartado c¢) deberan realizarse por escrito que
se dirigird a la Direccion Provincial en la que deban realizar la fase de practicas.
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La obtencion de prorroga para la realizacion de la fase de practicas o la renuncia a los
derechos derivados del procedimiento selectivo, no supondra modificacion en las plazas
asignadas al resto de aspirantes, ni en la lista de seleccionados.

13.2. Presentacion de documentos por los aspirantes que han superado los
procedimientos selectivos.

En el plazo de diez dias naturales a contar desde el dia siguiente a aquél en el que se
hicieran puablicas en las dos Direcciones Provinciales las listas de aspirantes que hayan
superado los procedimientos selectivos, estos deberan presentar ante la Direccion Provincial
en la que hayan sido destinados para la realizacion de la fase de préacticas los siguientes
documentos:

a) Peticion de centros para la realizacion de la fase de practicas. Una solicitud
indicando por orden de preferencia los centros docentes a los que desean ser destinados. Para
la formalizacion de estas solicitudes se seguiran las Instrucciones que se dicten al efecto por
las respectivas Direcciones Provinciales.

b) Fotocopia compulsada del titulo exigido para el ingreso en el Cuerpo o
certificacion académica original o fotocopia compulsada de la misma que acredite haber
realizado todos los estudios para la obtencion del titulo. Se exceptian de esto aquellos
aspirantes que ya lo hubieran presentado para su valoracion como mérito.

c) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado, mediante expediente
disciplinario, del servicio de ninguna Administracion Pablica, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas, segin el modelo que figura como Anexo V a) a esta
convocatoria.

Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola deberan presentar declaracion
jurada o promesa de no estar sometidos a sancion disciplinaria o condena penal, que impida
en su Estado, el acceso a la Funcion Pablica segun el modelo que figura como Anexo V b) a
ésta convocatoria.

Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola que no residan en Esparia,
deberan presentar fotocopia compulsada del resguardo de haber solicitado la tarjeta de
residencia comunitaria, en el caso de que no la hubiesen tenido que aportar en el momento de
presentar la solicitud de participacion.

d) Los aspirantes que hayan hecho valer su condicion de personas con discapacidad,
deberan presentar certificacion de los 6rganos competentes del Ministerio de Trabajo y
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Asuntos Sociales o, en su caso, de la Comunidad Auténoma correspondiente en la que conste
tal condicion y la compatibilidad con el desempefio de las tareas y funciones
correspondientes.

e) Los aspirantes que tuvieran la condicion de funcionarios publicos de carrera estaran

exentos de justificar documentalmente las condiciones y requisitos ya demostrados para
obtener su anterior nombramiento, debiendo presentar en tal caso una certificacion u hoja de
servicios del Registro Central de Personal, de la Direccion General de la Funcion Publica o
del Ministerio u Organismos del que dependan, para acreditar tal condicion. En esta
certificacion deberan figurar de modo expreso los siguientes datos:

1) Indicacion del cuerpo, area o especialidad al que pertenecen, numero de
Registro Personal y si se encuentran en servicio activo.

2) NUmero de afios como funcionario de carrera.

3) Lugar y fecha de nacimiento.

4) Titulo académico que posee y fecha de expedicion.

Si en las certificaciones no puede hacerse constar alguno de los requisitos exigidos
para el ingreso en el Cuerpo por no obrar en los expedientes personales de los interesados,
éstos deberan remitir separadamente los documentos que los acrediten.

13.3. Quienes dentro del plazo fijado, salvo los casos de fuerza mayor, no presentaran
la documentacion, o del examen de la misma se dedujera que carecen de alguno de los
requisitos sefialados en la Base 2, decaeran de todos sus derechos a ser nombrados
funcionarios de carrera sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieran incurrido por
falsedad en la solicitud inicial.

14. Nombramiento de funcionarios en préacticas

14.1. Por el Ministerio de Educacién, Politica Social y Deporte se procederd a
nombrar funcionarios en practicas a los aspirantes seleccionados. Estos aspirantes deberan
efectuar las practicas en los destinos adjudicados, entendiéndose que renuncian al
procedimiento selectivo aquellos aspirantes que no se incorporen a los mismos.
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14.2. Quedan exentos de la evaluacion de la fase de préacticas, los aspirantes que
hayan superado las fases de oposicidn y concurso de los procedimientos selectivos de ingreso
libre y reserva de personas con discapacidad y acrediten haber prestado servicios, al menos,
durante un curso escolar, como funcionarios docentes de carrera.

14.3. Desde el momento del nombramiento de funcionario en practicas hasta el
nombramiento como funcionario de carrera, el régimen juridico-administrativo que les
corresponda serd el de funcionarios en practicas siempre que estuvieran desempefiando un

puesto docente.

14.4. Quienes necesiten aplazamiento de la incorporacion a la fase de précticas, por
gestacion o por otras causas debidamente justificadas y apreciadas por la Subsecretaria de
este Ministerio, deberan solicitarlo mediante escrito dirigido a la Direccion Provincial
correspondiente, en el plazo sefialado en el apartado 13.2 de esta convocatoria, que las debera
remitir a la Subsecretaria que resolvera.

14.5. Los destinos obtenidos para la realizacion del periodo de practicas tendran
caracter provisional. Los aspirantes seleccionados, quedan obligados a participar en los
sucesivos concursos de provision de plazas que se convoquen, hasta la obtencion de un
destino definitivo en centros directamente gestionados por el Ministerio de Educacion,
Politica Social y Deporte de la Ciudad por la que hayan participado.

15. Fase de practicas

15.1. La fase de practicas incluird un periodo de docencia directa que forma parte del
procedimiento selectivo, y tiene por objeto comprobar las aptitudes para la docencia de los
aspirantes seleccionados. Este periodo de ejercicio de la docencia en centros publicos se
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desarrollara bajo la tutoria de profesores experimentados y tendra una duracién, al menos, de
mas de cuatro meses y no superior a un curso escolar y su desarrollo sera regulado por
Resolucion de la Subsecretaria.

Esta fase comenzara con el inicio del curso escolar 2009/2010, salvo en aquellos
casos en los que las necesidades docentes no lo requieran, pudiendo entonces la
Administracion, acordar la incorporacion a las mismas, como maximo, en el comienzo del
segundo trimestre del curso escolar.

Podra realizarse en puestos o sustituciones de profesorado correspondiente a su
especialidad o analogas que demande el servicio docente, siempre que exista un periodo de
permanencia en el mismo centro de tres meses como minimo.

15.2. La fase de practicas serd tutelada por quienes designen las comisiones

calificadoras. La composicion de estas comisiones, a su vez, se determinara en la citada
Resolucidn por la que se regule la fase de practicas.

15.3. La fase de practicas podré incluir actividades de formacion, programadas por
las comisiones calificadoras. Asimismo estas comisiones podran recabar de los candidatos un
informe final en el que estos valoren las dificultades encontradas y los apoyos recibidos.

15.4. La evaluacion de la fase de précticas se realizara de forma que se garantice que
los aspirantes posean las capacidades didacticas necesarias para la docencia.

15.5. Al término de la fase de préacticas se evaluard a cada aspirante en términos de

"Apto” o0 "No Apto". La comision calificadora correspondiente serd la encargada de esta
evaluacion con arreglo a los criterios que establezca la Resolucion antes citada. En todo caso
la evaluacion tomara en consideracion los informes del profesor tutor, del director del centro
en que se haya desarrollado la fase de practicas y de los responsables de las actividades de
formacion programadas. Aquellos aspirantes que resulten declarados no aptos podran repetir
esta fase por una sola vez, pudiendo estos aspirantes incorporarse con los seleccionados de la
siguiente promocion, ocupando, en esta promocion, el nimero de orden siguiente al del
ultimo seleccionado en su especialidad. Caso de no poder incorporarse a la siguiente
promocion por no haberse convocado ese afio procedimientos selectivos de ingreso al mismo
cuerpo y especialidad, realizaran la fase de practicas durante el curso siguiente a aquel en que
fue calificado como * no apto “. Quienes no se incorporen o sean declarados no aptos por

segunda vez perderan todos los derechos a su nombramiento como funcionarios de carrera.
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La perdida de estos derechos sera declarada por la autoridad convocante mediante Resolucion
motivada.

16. Nombramiento de funcionarios de carrera

Concluida la fase de practicas y comprobado que todos los aspirantes declarados aptos
en dicha fase renen los requisitos generales y especificos de participacién establecidos en
esta convocatoria ,el Ministerio de Educacion ,Politica socia y Deporte procedera a publicar
en el Boletin Oficial del Estado, la aprobacion de los expedientes de los procedimientos
selectivos y al nombramiento como funcionarios de carrera del Cuerpo de Maestros de los
aspirantes que hubieran superado la fase de practicas, asi como de aquellos exentos de su
evaluacion. ElI nombramiento se efectuara con efectos del dia de comienzo del curso escolar
siguiente a aquél en el que fueran nombrados funcionarios en practicas. Hasta tanto se realice

este nombramiento su régimen juridico-administrativo sera el de funcionarios en practicas.

17. Recursos

Contra la presente Orden los interesados podran interponer recurso contencioso-
administrativo ante los juzgados centrales de lo contencioso conforme a lo establecido en el
articulo 9.a) de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, y articulo 90.4 de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial,
en la redaccion dada por la Ley Orgéanica 6/1998, de 13 de julio, en el plazo de dos meses, a
contar desde el dia siguiente a la fecha de exposicion, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 46.1 de la citada Ley 29/1998.

Asimismo, podra ser recurrida potestativamente en reposicion, en el plazo de un mes
y ante el mismo 6rgano que la ha dictado, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 116 y
117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Plblicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en la redaccion dada por la Ley 4/1999,
de 13 de enero.
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Madrid, ... de ..... de 2009

La Ministra de Educacion, Politica social y Deporte
P.D. Orden ESD/1413/2008, de 16 de mayo

La Subsecretaria de Educacion Politica Social y Deporte

Fdo
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ANEXO 1.a

DISTRIBUCION TERRITORIAL DE LAS PLAZAS VACANTES POR CIUDAD
AUTONOMA.

ESPECIALIDADES CIUDADES TOTALES
CEUTA MELILLA
31. Educacion Infantil 13 15 28
32. ldioma Extranjero: Inglés 9 7 16
34. Educacion Fisica 8 3 11
35. Musica 2 - 2
36. Pedagogia Terapéutica 12 10 22
37. Audicion y Lenguaje 3 5 8
38. Primaria 33 30 63
TOTALES 80 70 150
ANEXO I, b)

DISTRIBUCION DE PLAZAS POR SISTEMA DE COBERTURA Y

ESPECIALIDAD
ESPECIALIDADES DISTRIBUCION TOTALES
CEUTA | MELILLA
T1 | T2 | T1 | T2
31. Educacién Infantil 12 1 13 2 28
32. Idioma Extranjero: Inglés 9 7 16
34. Educacion Fisica 8 3 11
35. Musica 2 - 2
36. Pedagogia Terapéutica 11 1 10 22
37. Audicion y Lenguaje 3 5 8
38. Primaria 31 2 28 2 63
TOTALES 76 4 66 4 150

T1.- Sistema de ingreso libre.
T2.- Reserva de personas con discapacidad
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ANEXOII

Codigo del Cuerpo de Maestros........ccveeeeeen... 0597

Codigos de las especialidades:

31. Educacidn Infantil

32. Idioma Extranjero: Inglés
34. Educacidn Fisica

35. Mudsica

36. Pedagogia Terapéutica

37. Audicidn y Lenguaje

38. Primaria

Codigos de las Ciudades:
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ANEXO 11

BAREMO DE MERITOS PARA EL INGRESO AL CUERPO DE MAESTROS CONFORME A LO
DISPUESTO EN EL TITULO VI DEL REAL DECRETO 267/2007, de 23 DE FEBRERO

Meritos Puntos Documentos Justificativos
LOS ASPIRANTES N,O PODRAN ALCANZAR MAS DE 10 PUNTOS
POR LA VALORACION DE SUS MERITOS
|.- EXPERIENCIA DOCENTE. PREVIA (méaximo siete puntos)

Hoja de servicios certificada por el Secretario del Centro con
el visto bueno del Director en que debe constar la fecha de

A los efectos de este apartado no podran acumularse las puntuaciones cuando los toma de posesion y cese, el cuerpo y la especialidad. En su

servicios se hayan prestado simultaneamente en més de un centro docente. defecto, los documentos justificativos del nombramiento o
fotocopia compulsada de los mismos en las que conste fecha

1.1 Por cada afio de experiencia docente en especialidades del cuerpo al que opta de toma de posesion y cese y cuerpo y la especialidad.

el aspirante, en Centros PUDIICOS. ........c..cceeveireieieieie et saes 0,7000

* Por cada més/fraccién de afio se sumaran 0,0583 puntos.

1.2 Por cada afio de experiencia docente en especialidades de distintos cuerpos al Hoja de servicios certificada por el Secretario del Centro con

que opta el aspirante, en Centros PUBIICOS..............ovvveerriverrrreerseeeseeeieseseeeseones 0,3500 el visto bueno del Director en que debe constar la fecha de
toma de posesion y cese, el cuerpo y la especialidad. En su
defecto, los documentos justificativos del nombramiento o

* Por cada més/fraccion de afio se sumaran 0,0291 puntos. fotocopia compulsada de los mismos en las que conste fecha

de toma de posesion y cese y cuerpo y la especialidad

1.3 Por cada afio de experiencia docente en especialidades del mismo nivel Certificado del Secretario o del Director del centro con el

educativo que el impartido por el cuerpo al que opta el aspirante, en otros visto bueno de la Inspeccion provincial de Educacion, en el

MO oo 0,1500 que conste la fecha de toma de posesion y cese, el nivel
educativo y la especialidad.

* Por cada més/fraccion de afio se sumaran 0,0125 puntos.

1.4 Por cada afio de experiencia docente en especialidades de distinto nivel Certificado del Secretario o del Director del centro con el

educativo que el impartido por el cuerpo al que opta el aspirante, en otros centros 0.1000 visto bueno de la Inspeccion provincial de Educacion, en el

* Por cada més/fraccion de afio se sumaran 0,0083 puntos

que conste la fecha de toma de posesion y cese, el nivel
educativo y la especialidad.

Se entiende por centros publicos los centros a los que se refiere el capitulo 11 del Titulo 1V de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion integrados

en la red publica de centros y sostenidos por las Administraciones educativas.

Para la experiencia docente se tendran en cuenta un méaximo de diez afios, cada uno de los cuales debera ser valorado en uno solo de los subapartados

anteriores.

Los servicios prestados en el extranjero se acreditaran mediante certificados expedidos por los Ministerios de Educacidn de los respectivos paises, en los que
deberan constar el tiempo de prestacion de servicios y el caracter de centro plblico o privado, el nivel educativo y la materia impartida. Cuando no se acredite el nivel
educativo ni la materia impartida o la misma no coincida con alguna de las especialidades del Cuerpo al que se opta, los servicios se entenderan prestados en
especialidades de distinto nivel educativo al que se opta. Dichos certificados deberan presentarse traducidos al castellano
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Meritos Puntos Documentos Justificativos
11.- FORMACION ACADEMICA Y PERMANENTE. (maximo
cuatro puntos)
2.1 Expediente académico del Titulo alegado:
Certificacion académica personal original o fotocopia
Se valorara exclusivamente la nota media del expediente académico del titulo compulsada en la que consten las puntuaciones obtenidas en
alegado, siempre que este titulo se corresponda con el exigido para ingreso en el todas las asignaturas y cursos exigidos para la obtencién del
cuerpo de Maestros, de la forma que a continuacion se indica: titulo alegado.
~ Nota del expediente
Escala de 0 a 10 Escalade0a4
Desde 5,00 hasta 5,99 Desde 1,00 hasta 1,49 (1)(5)888
. Desde 6.00 hasta 7,50 Desde 1,50 hasta 2,25 1’5000
Desde 7.51 hasta 10,00 Desde 2,26 hasta 4,00 '
2.2 Postgrado, Doctorado y premios extraordinarios:
2.2.1 Por el Certificado-Diploma acreditativo de Estudios Avanzados (R.D.
778/1998, de 30 de abril), el Titulo Oficial de Master (R.D.1393/2007,de 29 de
octubre- BOE de 30 de octubre), Suficiencia Investigadora R.D. 185/1985,de 23e 1,0000 Certificacion académica o fotocopia compulsada del titulo
de abril) o cualquier otro titulo equivalente.................. correspondiente o, en su caso, certificacion del abono de los
derechos de su expedicion conforme a la Orden de 8 de julio
de 1988 (Boletin Oficial del Estado del 13).
1,0000 Certificacion académica o fotocopia compulsada del titulo de
2.2.2 Por poseer el titulo de DOCIOr ......cccceiriiireiirieeie e Doctor o, en su caso, certificacién del abono de los derechos
de su expedicion conforme a la Orden de 8 de julio de 1988
(Boletin Oficial del Estado del 13)
2.2.3 Por haber obtenido premio extraordinario en el doctorado.............ccccceuevnee. 0,5000 Fotocopia de la certificacién acreditativa correspondiente
2.3 Otras titulaciones universitarias.
Las titulaciones universitarias de caracter oficial no alegadas para ingreso en el
cuerpo de Maestros, se valoraran de la forma siguiente:
2.3.1 Titulaciones de primer ciclo:
Por cada Diplomatura, Ingenieria Técnica, Arquitectura Técnica o titulos Certificacion académica o fotocopia compulsada del titulo
declarados legalmente equivalentes y por los estudios correspondientes al alegado para ingreso en el Cuerpo, asi como de cuantos
primer ciclo de una licenciatura, Arquitectura o Ingenieria..........c.coceev verenine 1,0000 presente como mérito o, en su caso, certificacion del abono de
los derechos de expedicion conforme a la Orden de 8 de julio
de 1988 (Boletin Oficial del Estado del 13).
En el caso de estudios correspondientes al primer ciclo de
una Licenciatura, Ingenieria o Arquitectura certificacion
académica en la que se acredite la superacion de todas las
asignaturas correspondientes a los tres primeros cursos de las
mismas.
2.3.2. Titulaciones de segundo ciclo:
Certificacion académica o fotocopia compulsada del titulo
Por los estudios correspondientes al segundo ciclo de Licenciaturas, alegado para ingreso en el Cuerpo, asi como de cuantos
Ingenierias, Arquitecturas o titulos declarados legalmente equivalentes:..... 1,0000 presente como mérito o, en su caso, certificacion del abono de

los derechos de expedicion conforme a la Orden de 8 de julio
de 1988 (Boletin Oficial del Estado del 13).
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2.4. Titulaciones de ensefianzas de régimen especial y de la formacion profesional
especifica.

Las titulaciones de ensefianzas de régimen especial otorgadas por las Escuelas
Oficiales de Idiomas, Conservatorios Profesionales y Superiores de Musica y

Escuelas de Arte, asi como las de la formacién profesional especifica, se valorara
de la siguiente forma:

a)  Por cada titulo Profesional o de Grado medio de Mdsica o
b)  Por cada Certificado de nivel avanzado o equivalente de Escuelas
Oficiales de 1dIOMAS .....cooovciiiieiieee e bbb s
¢)  Por cada titulo de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio........
d)  Por cada titulo de Técnico Superior de Formacion Profesional...........

e)  Por cada titulo de Técnico Deportivo SUPErior..........ccceeucueecieiccicnnnnn.

0,5000

0,5000
0,2000
0,2000

0,2000

Certificacion académica o fotocopia compulsada del titulo
alegado para ingreso en el Cuerpo, asi como de cuantos
presente como mérito o, en su caso, certificacion del abono de
los derechos de expedicion conforme a la Orden de 8 de julio
de 1988 (Boletin Oficial del Estado del 13).

Certificacion académica o fotocopia compulsada del titulo
alegado para ingreso en el Cuerpo, asi como de cuantos
presente como mérito o, en su caso, certificacion del abono de
los derechos de expedicion conforme a la Orden de 8 de julio
de 1988 (Boletin Oficial del Estado del 13).

2.5 Formacion permanente: Por cada curso de formacion permanente y
perfeccionamiento superado, relacionado con la especialidad a la que se opta o con
la organizacién escolar, las nuevas tecnologias aplicadas a la educacién, la
didactica, la psicopedagogia o la sociologia de la educacion, convocado por el
Ministerio de Educacion, Politica Social y Deporte o por otras Administraciones
plblicas con plena competencia educativa o por Universidades, o actividades
incluidas en el Plan de Formacion Permanente organizadas por entidades
colaboradoras reconocidas por el Ministerio de Educacion, Politica Social y
Deporte o por otras Administraciones educativas:

a)  Por cada curso no inferior a tres créditos .........c.cccevveivrinnn.

b)  Por cada curso no inferior a diez créditos ............ccocoeeeriennns

Exclusivamente, para la especialidad de Mdsica, se valoraran en los mismos
términos, los cursos organizados por los Conservatorios de Musica.

A efectos de este subapartado, se podran acumular los cursos no inferiores a dos
créditos que cumplan los requisitos que se especifican en este subapartado. A estos
efectos, la referida acumulacion se llevara a cabo por la totalidad de los cursos de
al menos dos créditos e inferiores a tres, llevandose el resultado de tal acumulacion
al subapartado que corresponda.

Cuando los cursos o actividades vinieran expresados en horas se entendera que
cada diez horas equivale a un crédito

En ningln caso seran valorados por este apartado aquellos "cursos" cuya
finalidad sea la obtencion de un titulo académico.

111. OTROS MERITOS. (méximo dos puntos)

31 Participacién en planes y proyectos educativos: Por la participacion en
grupos de trabajo, proyectos de investigacion e innovacion educativa,
seminarios permanentes, planes de mejora, proyectos especiales de centros
y actividades analogas convocadas por el Ministerio de Educacién, Politica
Social y Deporte o por los drganos correspondientes de las
Administraciones educativas de las Comunidades Auténomas:

a)  Por cada participacion por curso académico
b)  Por cada coordinacién por curso académico

0,2000

0,5000

0,2000
0,5000

Certificacion de las mismas en la que conste de modo expreso
el nimero de créditos de duracién del curso. De no aportarse
dicha certificacion no se obtendra puntuacion por este
apartado. En el caso de las actividades organizadas por
entidades colaboradoras con las Administraciones educativas,
debera, asimismo  acreditarse  fehacientemente el
reconocimiento u homologacion por la Administracion
educativa correspondiente. No se tendran en cuenta los cursos
en cuyos certificados no se indique expresamente el ndmero
de créditos o el total de horas impartidas.

Certificado emitido por el érgano competente
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3.2. Participacién en calidad de ponente o profesor, o dirigir, coordinar o tutorar
cursos de formacion o perfeccionamiento relacionados con la especialidad a la que
se opta o con la organizacion escolar, las nuevas tecnologias aplicadas a la
educacién y la didactica, psicopedagogia o sociologia de la educacion,
convocados por el Ministerio de educacion, Politica social y Deporte, las
Administraciones educativas o por las Universidades

3.2.1. Por cada curso no inferior a 3 créditos
3.2.2. Por cada curso no inferior a 10 créditos

3..3 Por publicaciones de caracter didactico o cientifico relacionadas con la
especialidad a la que se opta.
Las publicaciones que no consignen el ISBN o el ISSN en virtud de lo dispuesto
en el Decreto 2984/1972, de 2 de noviembre, no seran valoradas, asi como
aquellas en las que el autor sea el editor de las mismas:

Q) POrautOriaS .occcoveereireeriseere et
b)  Por coautorias o grupo de autores
¢) Porarticulo o revista

3.4 Exclusivamente para la especialidad de Educacion Fisica:

a) Por tener acreditada la condicién de deportista de alto nivel en los
términos previstos en el Real Decreto 971/2007, de 13 de julio .......

b)  Por
seleccionados por
internacionales

cada participacion en competiciones deportivas oficiales,
las Federaciones autonémicas, nacionales o

3.5. Exclusivamente para las especialidades de Idiomas.
Por cada afio académico de participacion en los siguientes programas en el
exterior promovidos por el Ministerio de Educacion, Politica social y
Deporte: profesores visitantes, intercambio “puesto por puesto”, auxiliares de
conversacion y profesores en Secciones Bilinglies de paises de Europa
central,oriental,Rusiay China ...........cooiiiiii e

3.6. Exclusivamente para la especialidad de Msica.

a) Por composicion estrenada como autor, 0 concierto o grabacion, por
premio en certdmenes, exposiciones, festivales o concursos de ambito
autonémico, nacional o internacional ............ccccoceeiviiiiieicciee,

b)  Por composicién estrenada como coautor o grupo de autores, concierto

0 grabacion en conjunto de ambito autonémico, nacional o

internacional

3.7. Por cada afio de experiencia docente impartiendo la ensefianza de la religion
en el mismo nivel educativo que el impartido por el cuerpo al que opta
el aspirante ,en centros publicos y en régimen de contrato laboral
Por esta experiencia se tendréa en cuenta un maximo de 10 afio

0,2000
0,5000

Hasta 0,3000
Hasta 0,1000
Hasta 0,0200

0,5000

0,1000

0,3000

Hasta 0,3000

Hasta 0,1000

0,0750

Certificado de la entidad organizadora de los mismos en el
que conste de modo expreso el nimero de créditos u horas de
duracion del curso.

Los ejemplares correspondientes, junto con el certificado de
la editorial donde conste el nimero de ejemplares y que la
difusion de los mismos ha sido en librerias comerciales.

En lo referente a materiales publicados en soportes especiales
como videos, CD-ROM, etc serd necesario aportar la
documentacién impresa que puedan acompafar estas
publicaciones (caratulas, folletos explicativos de los objetivos
contenidos, impresiones, etc).

En el caso de las publicaciones que s6lo se dan en formato
electronico, se presentard un informe oficial en el cual el
organismo emisor certificard que la publicacion aparece en la
base de datos bibliogréaficos. En este documento se indicara la
base de datos, el titulo de la publicacion, los autores, la
revista, el volumen, el afio y la pagina inicial y final.

Documento expedido por el Consejo Superior de Deportes en
el que expresamente conste la condicion de deportista de alto
nivel y el periodo de tiempo en el que abarca esta condicién.

Certificacion del organismo competente

Certificacion expedida por el Ministerio de Educacion,
Politica social y Deporte en la que conste la duracién de la
participacion en el programa.

Las composiciones y las grabaciones se acreditaran con el
deposito legal correspondiente. En lo referente a los
conciertos serd necesario aportar la documentacion impresa,
programas, criticas, publicaciones en prensa u otros medios de
divulgacién que lo acrediten.

Certificado expedido por la Administraciéon educativa
competente en el que conste la fecha de inicio y cese o, en su
caso que se continua, asi como el nivel educativo impartido
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DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS
PRIMERA .- Unicamente seran baremados aquellos méritos perfeccionados hasta la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

SEGUNDA.- En los casos en los que en la certificaciéon académica personal no figure la nota media con expresion numérica, para la obtencion de la nota media del
expediente académico, se aplicaran las siguientes equivalencias:

Escala de 0 a 10 puntos Escala de 0 a 4 puntos
- Aprobado: 5 puntos -Aprobado : 1 punto
- Notable: 7 puntos -Notable: 2 puntos
- Sobresaliente: 9 puntos -Sobresaliente: 3 puntos
- Matricula de Honor: 10 puntos -Matricula de Honor: 4 puntos

Aquellas calificaciones que contengan la expresion literal "bien", se consideraran equivalente a 6 puntos y las de "apto” y “Convalidadas” a 5 puntos, salvo que en el
caso de las “Convalidadas” se aporte certificacion en la que se acredite la calificacion que dio origen a la convalidacion considerandose en este caso la calificacion
originaria.

En ningln caso se tomaran en consideracion para obtener la nota media del expediente académico las calificaciones correspondientes a materias complementarias,
Proyectos de fin de carrera, tesinas o anlogos.

TERCERA .- Para la valoracion del mérito aludido en el apartado 2.4.b), se tendran en cuenta las convalidaciones de las ensefianzas de idiomas de las Escuelas

Oficiales de Idiomas aprobadas por Orden de 16 de mayo de 1990 y las equivalencia publicadas en el anexo Il del Real Decreto 1629/2006,de 29 de diciembre (BOE
de 4 de enero de 2007).

CUARTA .- Por el subapartado 2.5 y los distintos suabapartados del apartado 111 podran considerarse, a efectos de valoracion, los méritos indicados en los mismos, atn
cuando hayan sido realizados con anterioridad a la obtencion del titulo exigido para ingreso en el Cuerpo.

45



ANEXO IV

INFORME, CONFORME A LO PREVISTO EN EL APARTADO 7.3.4.2. DE
LA ORDEN DE CONVOCATORIA, CORRESPONDIENTE A LA PARTE B.2) DE

LA FASE DE OPOSICION
NE [T T T T T T 1T JAPELLIDOSYNOMBRE
CUERPO ESPECIALIDAD |
CENTRO DE SERVICIO ] [ cODIGO [ TTTTTT
LOCALIDAD | [PROVINCIA |

AMBITOS DEL INFORME

ACREDITACION DE

CONOCIMIENTOS
1. Concrecion de los objetivos de aprendizaje.
— Los objetivos estan técnicamente bien formulados, son coherentes y si O NO [
concretan los mas generales del curriculo oficial.
— Estan adaptados al curso correspondiente y a las caracteristicas del si[d NO [
alumnado.
2. Contenidos.
— La seleccion de los contenidos es acorde con la propuesta de .
objetivos. it NO [
— Se enmarcan en el curriculo oficial y son apropiados para el curso sid NO [
que se propone.
— Su formulacion es variada y responde a criterios epistemolégicos, Si [ NO []
contextualizados y funcionales.
3. Actividades de ensefianza y aprendizaje.
— La programacion de actividades contribuye al logro de los objetivos y siCl NO [
al desarrollo de los contenidos propuestos.
— Son motivadoras, variadas, graduadas en dificultad y accesibles a la si [ NO [
mayoria del alumnado.
— Se prevé la utilizacion de distintos recursos didacticos. Si [ NO [J
4. Procedimientos de evaluacion
— Son coherentes con los objetivos, contenidos y actividades .
propuestos. Si0] NO [
— Son variados, flexibles y estan adaptados a la diversidad del
alumnado y prevén mecanismos de recuperacion. si[d NO [

En a__ de de 2009.
FIRMA DE LA PERSONA RESPONSABLE
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ANEXOVa)

DION.c ittt : con domicilio en
.................................................................................. , Y Documento Nacional de Identificacion
NUMEIO ..o declara bajo juramento o promete, a efectos de ser nombrado
funcionario del Cuerpo de Maestros, que no ha sido separado del servicio de ninguna de las
Administraciones Publicas y que no se halla inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

........... de ............ de 2009
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ANEXO V b)

declara bajo juramento o promesa, a efectos de ser nombrado funcionario del Cuerpo de
Maestros, que no esta sometido a sancién disciplinaria o condena penal que impida, en su

Estado, el acceso a la funcién publica.

En.... - N de.eeeerennn. de 2009
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ANEXO VI

PRESENTACION DE LA UNIDAD DIDACTICA CONFORME SE INDICA EN
EL APARTADO 3.7. DE LA ORDEN DE CONVOCATORIA PARA INGRESO EN EL
CUERPO DE MAESTROS

DATOS PERSONALES :

Apellidos y Nombre:

D.N.I.:

Domicilio :

Localidad : Cadigo postal : Provincia :

Teléfonos :

DATOS DEL ASPIRANTE :

Especialidad : Forma de ingreso:

Ciudad de examen consignada en el recuadro 20 de la solicitud de participacion:

EXPONE: Que conforme al apartado 3.4 de la convocatoria ha consignado en la solicitud de participacién la
opciodn de que se le emita el informe al que se hace referencia en los apartados 3.7 y 7.3.4.2. de la Orden de
convocatoria, por ello,

SOLICITA la admisién de la unidad didactica que se acompafia, de acuerdo con lo establecido en apartado 3.7
de la citada Orden

................................ s ereeeeende einnnn....de 2009
Firmado:

SR. DIRECTOR PROVINCIAL DE:
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ANEXO VII

PROGRAMACION DIDACTICA

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

NOMBRE

CUERPO AL QUE PARTICIPA

ESPECIALIDAD

Firma:

Fdo.:
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ANEXOVIII

MODELO DE CERTIFICACION DE REUNIR LOS REQUISITOS DE
ELABORACION DE INFORME

DIDR.....oieee s , responsable de (1)

CERTIFICA que conforme a los datos que figuran en esta Administracion
educativa D/D?. cumple los siguientes requisitos:

1. Encontrarse en activo como funcionario interino del Cuerpo de Maestro a la
fechade (2) .cooovvvviiiiiiiiii

2. Prestar de forma ininterrumpida servicios como funcionario interino del
citado Cuerpo durante el curso 2008/2009,

Fechainicio. ... l......1....200...
Fecha fin (prevision, en su caso):  ....... [....1.... 200...

3. Especialidad del puesto qUE OCUPA: .......coveevererriieie e

Y para que conste ante el Ministerio de Educacion, Politica Social y Deporte,
expide y firma la presente certificaciénen ................. B WU o (- B de 20009.

(1) La certificacion debera ser expedida por los responsables de personal de la Direccion Provincial de Ceuta o
Melilla'y, en su caso, por el Jefe del Servicio de Personal de la Direccion General de la Consejeria de Educacion
de la Comunidad Auténoma correspondiente

(2) Fecha de publicacion en el Boletin Oficial del Estado de la Orden del Ministerio de Educacion Politica
Social y Deporte por la que se convoca procedimientos selectivos para ingreso al Cuerpo de Maestros para
plazas de su ambito de gestion.



