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Sr. Subsecretario
Ministerio de Educacicn y Ciencla
Madrid, 1 de febrero de 2008

El pasado 13 de abril de 2007 se publicé en el BOE nim. 89 la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto
Basico del Empleado Publico, que entrd en vigor el 13 de mayo de 2007 y en cuyo articulo 25.2 se
prevé el reconocimiento de los trienios correspondientes a los servicios prestados con anterioridad a
la entrada en vigor de esta Ley con efectos retributivos Unicamente a partir de su entrada en vigor.

El Ministerio de Educacién y Ciencia ha establecido un procedimiento para el reconocimiento de
servicios prestados sdlo para el personal interino docente y laboral.

En el articulo 26 de la citada ley se establece que las Administraciones Pdblicas determinaran las
retribuciones de los funcionarios en précticas que, como minimo, se corresponderén a las del sueldo
del Subgrupo o Grupo, estableciendo asi una equivalencia entre las retribuciones del funcionariado
del mismo grupo y nivel.

Este mismo articulo constituye en si mismo una justificacion para que al profesorado en practicas se
le abonen los trienios reconocidos mientras se mantenga en esta situacién, y de hecho, las
Consejerfas de Educacion de algunas Comunidades Auténomas han establecido que, por analogia,
este procedimiento también es de aplicacidn a los funcionarios docentes en practicas y ha incluido a
este profesorado en el mismo procedimiento considerando que la ley no debe discriminar
negativamente las retribuciones de una parte del profesorado por su situacién administrativa,
poniendo fin de esta manera a una situacion tan incomprensible como injusta.

Por ello, desde la Confederacién de STEs-Intersindical, solicitamos que en el procedimiento
establecido para el reconocimiento de trienios, y basandose en el articulo 26 de la Ley 7/2007, este
Ministerio determine que el periodo de practicas del profesorado que tiene servicios previos , con
respecto a las retribuciones y a los trienios, es equivalente al del resto del profesorado de su grupo y
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Sra. Subdirectora General de Personal Docente e Investigadar
Ministerio de Educacidn y Ciencia
Madrid, 1 de febrero de 2008

El pasado 13de abril de 2007 se public en el BOE nim. 89 1a Ley 7/2007. de 12 de abril, del Estatute
Basico del Empleado Publico, que entré en vigor el 13 de mayo de 2007 vy en cuys articulo 252 e
prevé el reconocimiento de Los trienios correspandientes a los servicios prestudos con anlenoridad a
La entrada en vigor de esta Ley con efectos retributivos unicamente & partir de su entrada en vigor

El Ministerio de Educacién y Ciencia ha establecido un procedimiento para el reconocimiento de
servicios prestados solo para el personal interino docente y taboral

En el articulo 25 de |a citada ley se establece que las Administraciones Publicas determinardn las
retribuciones de los funcionarios en practicas que, como minimo, s& correspanderan a las del suelde
del Subgrupo o Grupo, estableciendo asi una squivalencia entre las retribuciones del luncionarado
del misma grupo y nivel

Este mismao articulo constituye en si mismo una justificacidn para que al profesorado en practicas se
le aborien los Irienlios reconocidos mientras se mantengs en esta siuacién, y de hecho, las
Consejerias de Educacion de algunas Comunidades Autdnotnas han establecido que, por analogia,
este procedimiento también es de aplicacidn a los luncicnarios docentes en pricticas y ha incluido a
este profesorado en el mismo  procedimiento. considerands que L ley no debe discriminar
negativamenle las refribuciones de una parte del profesorado por su siiuacién administrativa,
poniendo fin de estd manera a una situscidn tan incompransible como injusita

Por elio, desde la Confederacién de STEs-intersindical, solicitamos gque en el procedimiento
establecido para el reconocimiento de trienios, v basdndose en el articulo 26 de la Ley 7/2007, ests
Ministerio determine que el periods de praciicas del prolescrade que tisne servicios previos , con
respacto a las retribucibnes y a los trienios, es equivalente al del resto del profesorado de su arupo y
nivel, y que dicte mediante resolucion individual los efactos ece 05 que correspohdan desde la
entrada en vigor de la cifada Ley. ' N
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