Inmigracion e

interculturalismo:

Sobre el plan navarr

de 1integracion

social de 1la poblacion inmigrante

...A todos los trajo el
mar sobre sus anchas y
oscilantes espaldas,
cada cual tenia una pa-
tria diferente, y ahora
todos poseen sé6lo un
Unico mar patrio». Jo-
seph Roth, Las ciudades
blancas. Asi comienza
este Plan que se pre-
senta para su aproba-
cion por el Parlamento
de Navarra, a mediados
de junio de 2002.
El 18 de mayo de
2000, el Pleno del Parlamento de Navarra
aprob6 una resolucion para instar al Go-
bierno de Navarra a elaborar un plan para
la integraciéon social de la inmigracion.
Como consecuencia, el Departamento de
Bienestar social, asesorado por el Depar-
tamento de Trabajo Social de la Universi-
dad Publica de Navarra, ha puesto en mar-
cha un proceso de investigacion, reflexion
y debate publico, que ha tenido como re-
sultado este Plan, aprobado ya por el Go-
bierno de Navarra, que pretende definir una
estrategia propia en materia de inmigra-
cion y prever las medidas a llevar a cabo
en los proximos anos.

En la introduccion del documento se
presentan los origenes europeos vincula-
dos al movimiento migratorio y a la histo-
ria de Pamplona, capital foral, destacan-
dose los dos elementos esenciales de la
migracion, como un hecho permanente en
la historia pasada y presente de todos los
pueblos y que cualquier sociedad juega el
papel de sociedad de origen o de acogida
de modo ciclico a lo largo de su desarrollo.

El primer capitulo, LA POBLACION IN-
MIGRANTE EN NAVARRA, se dedica al
analisis de la poblacion inmigrante en Na-
varra, diagnéstico que ha servido como
punto de partida para la elaboraciéon del
Plan. Para extrapolar los datos y conclu-
siones al momento actual, debemos tener
en cuenta que el estudio esta hecho en el
2000 y que dos tercios de la poblacion in-
migrante habia llegado después de 1999;
luego el crecimiento es muy rapido y la evo-
lucién actual puede ser diferente.

En octubre de 2000 hay en Navarra unas
15.000 personas procedentes de paises en
desarrollo, alrededor del 3% de la pobla-
cion navarra. Unos dos tercios son resi-
dentes legales y el resto en situacion irre-
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gular o como turistas. La mayoria de la po-
blacion inmigrante adulta son hombres,

motivos que les han impulsado a emigrar
son econdmicos en un 85%, politicos y re-
ligiosos en un 7,5% y huyendo de un con-
flicto bélico el 9%.

La poblacion inmigrante reside en
Navarra goza de niveles de estudios tan al-
tos como los de la poblacion navarra de la
misma edad, con la Unica excepcion de la
poblacion magrebi, y se observan algunas di-
ferencias a favor de las mujeres. El nivel de
escolarizacion de los y las menores es alto.

Las dificultades para encontrar vivienda
a precio asequible obligan a una estrategia
de agrupamiento de personas, incluso fa-
milias no emparentadas, que conduce a si-
tuaciones de hacinamiento grave sobre todo
en los colectivos de llegada mas reciente.
La mayoria de los temporeros agricolas se
alojan en infraviviendas (casetas de cam-
po, casas abandonadas, graneros, ... y alo-
jamientos colectivos patronales). Cuatro de
cada cinco inmigrantes poseen tarjeta sa-
nitaria o estan en tramites de recibirla.

En el segundo capitulo, PLAN DE AC-
TUACION, se describen los Principios
inspiradores del Plan que parten de la base
de que la inmigraciéon es un fenémeno po-
sitivo para nuestra comunidad desde el
punto de vista de desarrollo econémico,
demografico y de riqueza cultural.

1. El principio de normalizacién debe
garantizar a la poblacion inmigrante los de-
rechos y la proteccion social previstas para
el resto de la poblacion.

2. La participacion de representantes de
asociaciones de inmigrantes y entidades de
iniciativa social en la articulacién del plan.

3. Responsabilidad publica y correspon-
sabilidad social.

4. Coordinacion e integracién de recur-
sos entre las administraciones publicas y
las entidades de iniciativa social.

5. Planificacion y seguimiento continuo
de las medidas contempladas.

Sobre la base de los principios senala-
dos se propone una politica de atenciéon a
las personas inmigrantes que cubran los
siguientes objetivos generales:

1. Garantizar los derechos y libertades
democraticas de las mujeres y hombres
inmigrantes.

2. Fomentar la cohesion entre la socie-

Las dificultades
para encontrar
vivienda a precio
asequible
obligan a una
estrategia de
agrupamiento de
personas, incluso
familias no
emparentadas,
que conduce a
situaciones de
hacinamiento
grave|sobre todo
en los colectivos
de llegada mas
reciente.
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Sobre. ..

Se ha hecho un
esfuerzo
importante por
elaborar un plan
interinstitucional
de integracion,
que ha tenido
una buena
acogida entre las
organizaciones
sociales
interesadas y
que
pretendemos
mejorar con
nuestras
alegaciones.




