EL DIA
SABADO 6 DE MAYO, 2006

ALMAGRO

STE analiza el
Estatuto del |
Empleado Publico

SINDICATOS Durante los dias
3, 4y 5 de mayo se han cele-
brado en el Palacio de los Con-
des de Valparaiso de Almagro
unas Jornadas Confederales,
organizadas por la Confede-
racién de STEs-Intersindical
yel Sindicato de Trabajadores
y Trabajadoras de Adminis-
traciony Servicios de Castilla-
La Mancha, en las que se ha
debatido sobre el Proyecto de
Estatuto Basico del Empleado
Publico.

»ALMAGRO

Los sindicatos de
la administracién
analizan

el estatuto del
empleado pablico
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Durante esta semana se cele-
bré en el Palacio de los Con-
des deValparaiso de Almagro
unas Jornadas Confederales,
organizadas por la Confede-
racién de STEs-Intersindical
y el Sindicato de Trabajado-
res y Trabajadoras de Admi-
nistracién y Servicios de Cas-
tilla-La Mancha. En estas jor-
nadas se ha debatido el
Proyecto de Estatuto Bdsico
del Empleado Publico.
El acto central de esta ac-
tividad se celebré el pasado
jueves porlamaiiana, en el
que intervinieron Luis Felipe
Garcfa-Calvo Rodriguez, di-
rector General de Funcidn
Piblica de la Administracion
dela Junta de Comunidades
de Castilla-La Mancha; José
Maria Arcos, delegado pro-
vincial de Ciudad Reai de la
Consejeria de Trabajo del Go-
bierno regional; y Manuel
Sancho Gallego, alcalde de Al-
magro, informo el sindicato
en nota de prensa.

En ese acto se puso de ma-
nifiesto la necesidad de hacer
realidad un nuevo Estatuto
de Funcién Publica adaptado
alos actuales tiemposyala
necesidad de avanzar y solu-
cionar los problemas de las
Administraciones y de el Per-
sonal Puiblico.

Gracias ala presencia de
los responsables de distintas
administraciones y de las de-
legaciones de los distintos
sindicatos de la confedera-
cién de STEs-Intersindical, se
pudo debatir sobre las dife-
rentes visiones y opiniones
que el proyecto suscita.

Asi, desde la Confedera-
cién de STEs-Intersindical, se
manifesto el rechazo a la for-
ma en que se estd llevando a
cabo la negociacién sindical, -
ya que se negocié con tres
sindicatos (UGT, CCOO vy
CSIF) que en el conjunto de
las administraciones autong-
micas no llegan, en conjunto,
aunarepresentacién mas all4
del cuarenta por ciento.

EL PROYECTO. En cuanto al
contenido de este proyecto se
hizo hincapié en cuestiones
preocupantes como la priva-
tizacién de servicios piibli-
cos, la necesidad de una ges-

" tién democré4tica donde pri-

me la independencia y la
objetividad, las desigualda-
des retributivas, la necesidad
de primar mis la experiencia,
los limites de las incompati-
bilidades,...

Ademds, el sindicato qui-
$0 mostrar su desacuerdo
«como no podia ser de otra
forman, ala propuesta de eva-
luacién que hace la adminis-
tracién por «no ser indepen-
diente ni democritica, ni mu-
cho menos correctoran.




